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editorial

Liebe Leserin, lieber Leser,

Die Hochschulen sind Zentren der Wissensvermittlung und
Forschung und gelten daher traditionell als Keimzelle und
Beschleuniger fiir Innovation in unserer Gesellschaft —
doch was ist eigentlich Innovation? Wie finden frische Ide-
en ihren Weg in den Massenmarkt und was kénnen wir tun,
um diesen Prozess zu unterstiitzen? Geht es bei Innovation
um die neuen Technologien allein oder auch um eine Ver-
anderung unserer Sichtweise auf bestimmte Sachverhalte?
Schon der Automobilpionier Henry Ford stellte fest: ,,Wenn
ich die Menschen gefragt hdtte, was sie wollen, hatten sie
gesagt: schnellere Pferde.“ — Echte Innovation ist also
mehr als nur ein Weiterdenken des schon Vorhandenen,
sondern erfordert wirkliches Neu- und Andersdenken.

Die aktuelle Ausgabe des magazins widmet sich daher
schwerpunktmafig diesen verschiedenen Dimensionen
von Innovation und Innovationsmanagement. Im Interview
gibt die Leiterin des Fraunhofer-Instituts fiir System- und
Innovationsforschung, Frau Prof. Dr. Weissenberger-Eibl,
Einblicke in die Forschungsaktivitaten des Instituts zu
dem Themengebiet, erldutert aber auch, wie wichtig Mut
zu und Lust auf Neues fiir ihren personlichen Werdegang
waren. Wir stellen lhnen auBerdem zwei unserer neuesten
Studiengdnge vor, mit denen wir junge Menschen an un-
serer Hochschule zu den Innovatoren von morgen ausbil-
den — den Masterstudiengang Automotive Systems Engi-

neering und den fiir Herbst geplanten Bachelorstudien-
gang Data Science. In der Lehre ermutigt die Hochschule
die jungen Leute gerne, ihr eigenes Start-up zu griinden,
um damit ihre Ideen an den Markt zu bringen. Unterstiit-
zung erhalten diese Studierenden kiinftig an der Hoch-
schule durch ein neues Institut fiir Entrepreneurship, das
derzeit mit Bundesmitteln aufgebaut wird und auf das wir
in dieser Ausgabe einen ersten Ausblick geben. AuBBerdem
laden wir Sie dazu ein, sich ein Bild von den Forschungs-
aktivitdten an der Hochschule zu machen, beispielsweise
vom Reallabor,,GO Karlsruhe“, das Innovation in den Fuf3-
gdangerverkehr vor Ort bringt und jlingst fiir den deutschen
Nachhaltigkeitspreis nominiert wurde.

Diese und viele weitere spannende Berichte aus dem
Hochschulleben haben wir auf den ndchsten Seiten fiir Sie
zusammengestellt — herzlichen Dank dem Redaktionsteam
unter Leitung von Prof. Ewert und allen Mitwirkenden.

Ich wiinsche lhnen eine spannende und interessante

Lektdiire!

Frank Artinger
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100 Orte fiir Industrie 4.0

Innovative Konzepte aus der Wirtschaft, die mit der intelligen-
ten Vernetzung von Produktions- und Wertschopfungsprozes-
sen erfolgreich sind, wurden von einer Expertenjury gesucht.
Die an der Hochschule entwickelte Automated-Item-Picking-
Losung ist einer der ausgezeichneten Preistrager.

titel

Neues Institut fiir Entrepreneurship

Erfolgreiche Existenzgriindungen an und aus Hochschulen ist
das erkldrte Ziel der Initiative ,,Potentiale heben“ des Bun-
desministeriums flir Wirtschaft und Energie. Manuel Niever,
akademischer Mitarbeiter im Griinderlabor G-Lab, nahm den
Forderpreis Giber 2 Mio. Euro entgegen.

aus den

fakultdaten

Vom Streetscooter zum Solartruck

Angefangen hatte alles mit der Idee, sich ein Elektroauto an-
zuschaffen. In studentischen Projektarbeiten begann der Um-
bau des Streetscooters zum Solartruck. Schlie3lich wurde das
Fahrzeug fristgerecht fiir den ersten Einsatz bei der Kinder-
spielstadt Karlopolis fertiggestellt.

E"L‘ﬂm Dieser QR-Code leitet Sie
. auf die Online-Version des
Magazins weiter.

[=]
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Neuer Bachelorstudiengang ,,Data Science”
Neuer Master-Studiengang ,,Automotive Systems
Engineering®

Bundesverdienstorden fiir Prof. Dr. Britta Nestler

Prof. Dr.-Ing. Matthias Wolfel erhélt eine Assoziierung
an der Universitdt Hohenheim

»Automated-ltem-Picking-Losung* wird einer von
,100 Orten fur Industrie 4.0

Studentisches Team ,,ecosail Karlsruhe“ erneut erfolgreich

titel

Von Querdenkern und Betonk&pfen
An der Hochschule entsteht Institut fiir Entrepreneurship
Auszeichnung NEO2019

aus den fakultaten

Architektur und Bauwesen (AB)

Einblicke in den neuen Studiengang
»,Umweltingenieurwesen (Bau)“

Taufe des trinationalen Jahrgangs 2019 ,,Emil Morsch“
Dipl.-Ing. Anne Sick wird zur Honorarprofessorin ernannt
Vortragsreihe ,,structure_architecture®

Elektro- und Informationstechnik (EIT)

Auf dem Weg zum optofluidischen On-Chip-
Absorptionsspektrometer

Voller Energie in eine nachhaltige Zukunft

Pilot-Projekt ,,Erfolgreich starten international

Sensorik am Windeck-Gymnasium Biihl weiter ausgebaut

Informationsmanagement und Medien (IMM)

Datenqualitdt im OPV verbessern

Reallabor ,,GO Karlsruhe“ unter den Top 3
Verkehrsminister Hermann zu Besuch im IUMS-Labor
Verkehrssystemmanagement-Exkursion nach Paris & London
Internationale Workshops ,,Sustainable Urban Mobility“
Zusammenarbeit mit der American University of Madaba

Informatik und Wirtschaftsinformatik (IWI)

Die neue Hochschule mitgestalten — die App
,Wir machen Campus“

Abschlussfeier Informatik 2019

Landesprojekt bwNET2020+

Teilhabe fiir Menschen mit kognitiven
Funktionsbeeintrdachtigungen

Intelligentes Pricing — eine Bestandsaufnahme
Exkursion der Fachschaft Informatik zum CERN
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Maschinenbau und Mechatronik (MMT)

Studierende entwickeln ,Werkstatt der Zukunft*
Verschiedenes aus der Fakultdt

Bosch Award: die Preistrdger 2019
Gebrauchsmusteranmeldung erfolgreich
Wissenskommunikation fiir emissionsfreie Giiterlogistik

Wirtschaftswissenschaften (W)

Ein Studium — zwei Kontinente — zwei Studienabschliisse!
Aus dem Leben eines ... Digital-Marketing-Managers
Neues Dekanat der Fakultdt fiir Wirtschaftswissenschaften
Ehrenprofessur fiir Prof. Dr. Bernard Kao aus Taiwan
Digitalisierung bei TRUMPF — Exkursion nach Ditzingen

international

An International Virtual Reality Experience
Neues aus dem AAA

Interdisziplindre Projektarbeit in Mexiko
Doppelabschlussprogram mit der Universiti
Malaysia Pahang (UMP) wird ausgeweitet
Internationaler Architektur-Workshop an der
Universitdt des Baskenlandes
Wabhlpflichtfacher in Kooperation mit Griechenland
Auslandsemester am Tecnolégico de Monterrey
Auslandssemester in Madison, Wisconsin
Praktikum bei der Lufthansa in New York
Orientierungswoche fiir Austauschstudierende
Summer School Exchange Karlsruhe/Singapur
Summer School an der Pwani University, Kenia

campus

Junge Tiiftler und Forscherinnen zu Gast an der Hochschule
Akademische Jahresfeier 2019: Hochschule ehrt Studierende

Stiftertreffen mit der Leibniz-Preistragerin Britta Nestler
Lange Nacht der Elektrotechnik

FREUNDE Hochschule Karlsruhe

menschen

Praktikum in New York

Was Studierende bei einem Auslandssemester lernen und er-
leben, weif3 Stefan Wiegmann von Lufthansa in New York ganz
genau: Er hat selbst vor 14 Jahren dort als Praktikant begon-
nen, spater dort seine Thesis geschrieben, hat dort seine Ehe-
frau kennengelernt und arbeitet heute dort in der Kundenbe-
treuung.

Lange Nacht der Elektrotechnik

Wie [6te ich eine Platine? Wie messe ich Gleichstrom und
Wechselstrom richtig? Wer das einmal selbst ausprobiert hat,
verliert die Angst vor der ,bosen“ Elektrotechnik. Und was
macht man eigentlich bei der SPS-Programmierung? Die Stu-
dierenden lernten an diesem Abend, erste kleine SPS-Pro-
gramme zu programmieren.

hen

Margot Weirich verabschiedet

Nach 18 Jahren in Verantwortung fiir die visuelle Gestaltung
des Magazins der Hochschule verabschieden wir Margot Wei-
rich in den wohlverdienten Ruhestand. Mit der Ausgabe 81
verlieren wir die gute Seele der Redaktion. Wir wiinschen ihr
alles Gute fiir die Zukunft!
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Weil Erfolg nur miteinander entste-
hen kann.

Fur jede Aufgabe die beste Losung
finden - dieses Credo liel3 die Ed.
ZUblin AG zur Nummer 1 im deut-
schen Hoch- und Ingenieurbau
aufsteigen. Moglich wird dies durch
das Know-how und das Engagement
unserer rund 14.000 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, die als ein Team kom-
plexe Bauvorhaben termin- und
qualitatsgerecht realisieren.

Wir suchen Sie!

Ergreifen Sie die Initiative und steigen
Sie bei uns ein Uber unser Trainee-
programm, eine Ausbildung, ein
Duales Studium, ein Praktikum
oder fUr einen Direkteinstieg.

DOOOOBDO

#TEAMSWORK
www.zueblin.de

ZUBLIN

TEAMS WORK.

Ed. Ziiblin AG, Direktion Karlsruhe, Human Resources, An der Tagweide 18, 76139 Karlsruhe/Deutschland
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Neuer Bachelorstudiengang ,,Data Science

Unsere Wirtschaft und Gesellschaft hdngen in zunehmendem Maf von Daten und deren Interpreta-
tion ab. Durch die voranschreitende Digitalisierung werden immer mehr Daten zugédnglich und da-
rauf aufbauende Analysen nétig und moglich. Parallel dazu haben sich Nutzungsmoglichkeiten
und Einsatzfelder insbesondere durch Anwendungen wie maschinelles Lernen und kiinstliche In-
telligenz stark weiterentwickelt. Entsprechend ldsst sich derzeit eine hohe Nachfrage nach Data
Scientists auf dem Arbeitsmarkt beobachten, die hdufig durch Quereinsteiger befriedigt wird.

Ab Wintersemester 2020/21 wird
deshalb ein neuer Bachelorstudien-
gang ,Data Science” in der Fakultat
fur Informatik und Wirtschaftsinfor-
matik angeboten. Durch diesen Studi-
engang werden diejenigen angespro-
chen, die die hohe gesellschaftliche,
ethische und wirtschaftliche Bedeu-
tung von Daten und Datenmengen
verstehen und Interesse daran ha-
ben, in diesem Bereich zu studieren.

Der Studiengang will junge Men-
schen in die Lage versetzen, fiir kom-
plexe Problemstellungen im Zusam-
menhang mit groflen Datenmengen
Losungen zu konzipieren, zu bewer-
ten und mit den jeweils aktuellen
Technologien und Werkzeugen zu rea-
lisieren. Die Absolvierenden des Stu-
diengangs gestalten durch ihr Kon-
nen und ihr Wissen die Art, wie wir zu-
kiinftig in einer von Daten abhangi-
gen Gesellschaft gut zusammenarbei-
ten und zusammenleben k&nnen.
Nach dem Studium liegen z. B. fiir die
Rolle eines Daten-Analysten im be-
trieblichen Umfeld die relevanten
Kenntnisse und Fahigkeiten vor. Auch
fur die Projekte vieler Unternehmen
im Bereich des Maschinellen Lernens
bzw. der Kiinstlichen Intelligenz sind
die Absolvierenden z. B. als Entwick-
ler gut geriistet.

Der Data-Science-Bachelor befa-
higt sowohl dazu, direkt als Data
Scientist in der Praxis tatig zu wer-
den, als auch durch einen Master-Stu-
diengang vertiefte Kenntnisse zu er-

werben. Ein Ubergang zu Master-Stu-
diengdngen in Data Science oder Ma-
schinellem Lernen wie auch in Data
Engineering oder Informatik wird
moglich sein. Es werden diejenigen
Kompetenzen in Mathematik, Statis-
tik, Informatik und wirtschaftswissen-
schaftlichen Disziplinen erworben,
die erforderlich sind, um Data Sci-

Vordergrund. So wird in jedem Se-
mester ab dem zweiten in der Wirt-
schafts-Sdule jeweils ein Data-Sci-
ence-Projekt aus einer wirtschafts-
wissenschaftlichen Domédne durchge-
fiihrt. Anhand dieses Projektes wer-
den einerseits die dafiir relevanten
wirtschaftlichen Grundlagen und Do-
madnenkenntnisse vermittelt. Ande-

Name: Conny
Alter: 25
Beruf: Data Scientist

Bekleidungssh
Sparte: E-Commerce SR

Arbeitsumfeld:

Persénlichkeit:

introvertiert extrovertiert

analytisch . intuitiv
kommunikativ . diskret Berufliche Ziele:

. * Aus Daten unternehmerische
Bl . beobachtend Erkenntnisse und Handlungs-
empfehlungen ableiten

* Ineinem interdisziplindren
Umfeld tétig sein

Keine Angst vor Zahlen und IT!
Know your domain!
Know your business!

Arbeitsaufgaben:

* Einzige Data Scientist bei der E-Commerce-Abteilung eines grof3en Online-

* Web-Analysen zur Performance von Vermarktung und E-Commerce Produkten.
* AB-Tests, Marketing-Kampagnen, Analysen, Executive Performance Reports, ...
* Schnittstellenfunktion zwischen Produkt, (Analyse-)Technik und Geschéftsfuhrung

* Arbeitet produktseitig mit Werbeexperten, Produkt- und Vermarktungsspezialisten, von
denen die meisten kaum technische oder Data Science Kenntnisse haben

* ErstelltHandlungsempfehlungen und Analysen fiir die Geschaftsfihrung

* Arbeitet technikseitig mit wenigen internen Datenbankspezialisten und vielen externen
Anbietern von Bl- und Analyse-Tools

Skill Set:

* Wichtigstes Ristzeug: Produkt und Marktkennt-
nisse zusammen mit der F&higkeit, technische
Analysen und Tools zu verstehen und zu nutzen

* Fahigkeit zur Arbeit mit der Geschéftsfuhrung,
und zur Arbeit mit technisch wenig versierten
Produkt- oder Marketingexperten

Typisches Data-Science-Profil

ence an Business-Fragestellungen zu
betreiben. Die Gewichtung im Curricu-
lum betrdgt grob 15 % Mathematik,
10 % Statistik, 40 % Informatik und
20 % Wirtschaft, der Rest entfallt auf
tibergreifende Themen.

Dabei steht in allen Sdulen die an-
wendungsorientierte Vermittlung im

rerseits erldutern auch die Veranstal-
tungen aus den Sdulen Informatik,
Statistik und Mathematik ihre Inhalte,
soweit moglich, an den Fragestellun-
gen dieses Projektes. Infolgedessen
wird der Nutzen der jeweiligen Verfah-
ren unmittelbar erlebbar. Die mathe-
matischen Veranstaltungen und die
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Statistik vermitteln zielgerichtet (nur)
die Grundlagen, die fiir Data Science
tatsdachlich benotigt werden und die
dieser zuzurechnen sind. In der Infor-
matik-Sdule werden die notigen
Kenntnisse und Fdhigkeiten vermit-
telt, um die Erfassung, Handhabung
und Auswertung von Daten IT-tech-
nisch umsetzen zu kdnnen. Dariiber
hinaus sind Verfahren zur Datenana-
lyse und zum Maschinellen Lernen
hier angesiedelt.

Im Unterschied zu vielen Data-Sci-
ence-Lehrangeboten anderer Institu-
tionen wurden Inhalte und Lehrfor-

“M..amllmlhm,-‘

f;BERMHLICHE KOMPETENZEN ‘%’%
&

DOMANEN-KENNTNISSE

KERN-KOMPETENZEN

Industrie 4.0
Senart Logistics

Social Analysis und Marketing
Financial Services

HealthCame

BASIS-KOMPETENZEN

ot -’

Mathomary,  srats™

Zusammenspiel der Kompetenzen

men des Studiengangs von Grund auf
neu konzipiert. Wir erwarten, dass wir
dadurch mit den Studierenden deut-
lich weiter in die Data-Science-The-
matik eindringen kdnnen, sie weniger
mit flir sie nicht interessanten The-
men belasten miissen und das Studi-
um interessanter gestalten kénnen.

Reimar Hofmann
Andrea Wirth

Neuer Master-Studiengang
2Automotive Systems Engineering®

Kaum ein technisches System ist ak-
tuell von mehr Innovation und Fort-
schritt geprdgt als Fahrzeuge. Stich-
worte hierfiir sind auf der einen Seite
das autonome Fahren, E-Mobilitét,
Connectivity oder auch die cyber-phy-

bei der Lehre

Dr.-Ing. Reiner Kriesten (2.v.r.), der Studiendekan des Master-Studiengangs ,,Automotive Systems Engineering®,

sikalische Sicherheit aufgrund der
hochvernetzten, intelligenten Mobili-
tdatsanforderungen. Auf der anderen
Seite erfahren die ,,klassischen“ Fahr-
zeugsysteme iUber Leichtbaukonzep-
te, Kiihlungs- und Strémungsoptimie-

g
Foto: Tobias Schwerdt

rungen ebenfalls einen starken Fort-
schritt.

Der neue Master-Studiengang
»~Automotive Systems Engineering®
reagiert auf die veranderten Rahmen-
bedingungen und bietet mit seiner
Wahl zwischen den beiden Studien-
richtungen ,Intelligentes und autono-
mes Fahren“ oder ,,Digitale Fahrzeug-
entwicklung” die Moglichkeit, ein ver-
tieftes und anwendungsorientiertes
Wissen in enger Kooperation mit der
Automobilindustrie in einer der bei-
den Richtungen zu erlangen.

Der Studiengang ist zum Winterse-
mester 2019/2020 erfolgreich ange-
laufen und l6ste damit den alten Mas-
terstudiengang ,Effiziente Mobilitat
in der Fahrzeugtechnologie“ ab. Be-
werben kénnen sich Bachelor-Absol-
ventinnen und -Absolventen aus den
Bereichen der Fahrzeugtechnologie,
Informatik, Elektro- und Informations-
technik, Mechatronik oder dahnlichen
Studienrichtungen.

Reiner Kriesten
Cécilia Schallwig
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Bundesverdienstorden fiir
Prof. Dr. Britta Nestler

»Mut zur Zukunft: Grenzen iiberwin-
den“ — unter diesem Motto zeichnete
Bundesprasident Frank-Walter Stein-
meier anldsslich des Tags der Deut-
schen Einheit 25 Biirgerinnen und
Biirger mit dem Verdienstorden der
Bundesrepublik Deutschland aus -
die hochste Anerkennung, die die
Bundesrepublik fiir Verdienste um
das Gemeinwohl ausspricht. Unter ih-
nen war auch Prof. Dr. Britta Nestler,
die sowohl am KIT als auch an der
Hochschule Karlsruhe forscht und
lehrt. Ausgezeichnet wurde sie fiir ih-
re wissenschaftlichen Verdienste, vor
allem fiir ihre Vorreiterrolle in der Ver-
bindung von Grundlagen- und anwen-
dungsorientierter Forschung und ihre
bahnbrechende Arbeit in der Materi-
alforschung. ,,Britta Nestler nimmt ei-
ne doppelte Vorreiterrolle ein: Die In-
formatikprofessorin wirkt sowohl an
der Hochschule Karlsruhe als auch
am Karlsruher Institut fiir Technolo-
gie“, heit es in der Begriindung des
Bundespréasidialamts. ,Dabei ist sie
Briickenbauerin zwischen der Grund-
lagenforschung und der praktischen
Anwendung. lhre Computermodelle
und -simulationen berechnen die Le-
bensdauer von Materialien, ermogli-
chen es, Ressourcen effizienter einzu-
setzen und haben Nachhaltigkeit im
Blick, sei es bei Alltagsgegenstdn-
den, Industrieproduktionen oder in
der Weltraumforschung.“

Wie entwickelt sich die Mikro-
struktur eines Werkstoffs wahrend der
Herstellung, beispielsweise beim Gie-
Ben oder Walzen von Blechen? Wel-
chen Einfluss auf die Lebensdauer
haben Warme oder mechanische Be-
anspruchung etwa in Kraftwerkskes-
seln oder Solaranlagen? Um diesen
Fragen nachgehen zu kénnen, er-
forscht Britta Nestler mithilfe compu-
tergestiitzter Simulationen die Mikro-

strukturen von Materialien. Diese
Computersimulation eroffnet der Wis-
senschaftlerin Einblicke in Prozesse,
die zuvor nicht bildlich dargestellt
werden konnten. Durch die Vereini-
gung der Disziplinen gelingt es ihr,
realistische dreidimensionale Materi-
almodelle zu entwickeln.

Die theoretischen Erkenntnisse

der Mikrostrukturmodellierung auf

Britta Nestler, Professorin fiir Mikrostruktursimulation
in der Werkstofftechnik am KIT sowie Digitale Materi-
alforschung an der Hochschule Karlsruhe

Foto: Sandra Goettisheim/KIT

Hochstleistungsrechnern bringt sie
auch in praxisnahe Forschung mit der
Industrie ein, um unter anderem
Bremsscheiben, Korrosionsprogno-
sen und medizinische Diagnostik zu
verbessern. lhre Themen sind bei-
spielsweise das Gefiige von Kristal-
len, Fertigungsprozesse, pordse Me-
dien, Rissausbreitung oder der Pha-
seniibergang zwischen Flissigkeit
und Feststoff bei der Erstarrung von
Legierungen. Als Materialforscherin
kooperiert sie mit Geologen etwa zur

Ausbildung von Kornstrukturen in Ge-
steinen und hilft so, Prozesse der Erd-
geschichte und der Geothermienut-
zung besser zu verstehen. Mit Ener-
gieforschern entwickelt sie Schaum-
strukturen mit integrierten Phasen-
wechselmaterialien fiir den Einsatz in
Latentwdrmespeichern.

Britta Nestler promovierte im Jahr
2000 an der RWTH Aachen, an der sie
zuvor auch ihre Diplome in Physik
und Mathematik ablegte. 2001 wurde
Britta Nestler zur Professorin an der
Hochschule berufen. Seit 2008 ist sie
Direktorin der Abteilung Computatio-
nal Materials Science and Enginee-
ring am Institute of Materials and Pro-
cesses der Hochschule Karlsruhe, aus
der das heutige Institut fiir Digitale
Materialforschung hervorging. Seit
2010 forscht und lehrt sie auch am
KIT und ist dort Mitglied der kollegia-
len Leitung des Instituts fiir Ange-
wandte Materialien. Zu ihren bisheri-
gen Auszeichnungen zahlt der Leib-
niz-Preis der DFG (2017) sowie der
Landesforschungspreis  fiir Ange-
wandte Forschung (2007) des Minis-
teriums fiir Wissenschaft, Forschung
und Kunst Baden-Wiirttemberg. Zu-
sammen mit der Fakultat fiir Informa-
tik und Wirtschaftsinformatik der
Hochschule Karlsruhe erhielt sie den
Landeslehrpreis (2009). Zudem ge-
wann Nestler im Jahr 2014 den For-
schungspreis der Hochschule Karlsru-
he, 2004 den Materials Science and
Technology Prize der Federation of Eu-
ropean Materials Societies (FEMS)
und 2002 den Richard-von-Mises-
Preis der Gesellschaft fiir Angewand-
te  Mathematik und Mechanik
(GAMM).

Holger Gust

Link: https://youtu.be/pgh3F51p9ow

magazin der Hochschule Karlsruhe 81/2020
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Prof. Dr.-Ing. Matthias Wolfel erhalt eine
Assoziierung an der Universitat Hohenheim

Die sogenannte Assoziierung ist eine
relativ neue, zeitlich befristete Form
der Kooperation zwischen Hochschu-
len fiir angewandte Wissenschaften
und Universitaten.

Diese exklusive Zusammenarbeit
bindet besonders forschungsstarke
Professoren aus Hochschulen fiir an-
gewandte Wissenschaften unbiirokra-
tisch in die Doktorandenbetreuung
ein und bietet die Moglichkeit der Ge-
meinschaftsforschung auf
Augenhohe. Zugleich er-
leichtert die Assoziierung
die Einwerbung von For-
schungsgeldern. Mit Prof.
Dr.-Ing. Matthias Wobolfel,
Professor fiir Intuitive und
Perzeptive Benutzungs-
schnittstellen an der Fakul-
tat fir Informatik und Wirt-
schaftsinformatik der Hoch-
schule Karlsruhe — Technik
und Wirtschaft, assoziiert
die Fakultdt Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften
der Universitdat Hohenheim
fur den Zeitraum von zehn
Jahren einen Wissenschaft-
ler, dessen Themenschwer-
punkte das Interaktionsde-
sign, die Mensch-Maschi-
ne- und Mensch-Maschine-
Mensch-Interaktion, Kiinstli-
che Intelligenz, Augmented und Vir-
tual Reality sowie die Digitale
Kultur umfassen. Kiinftig soll er vor
allem mit den Fachgebieten des In-
stituts fiir Kommunikationswissen-
schaft kooperieren.

Bereits 2013 wurde Prof. Wolfel
mit dem IKT-Innovativ-Preis durch das
damalige Bundesministerium fir
Wirtschaft und Energie fiir seine Ent-
wicklung im Bereich der gestenba-
sierten Mensch-Maschine-Interaktion
ausgezeichnet. 2014 erhielt er den

versitdt Hohenheim, entgegen.

Innovationspreis-IT in der Kategorie
Entertainment/3D. 2017 folgte mit
dem 2. Platz in der Kategorie Inge-
nieurwissenschaften/Informatik beim
bundesweiten Wettbewerb ,,Professor
des Jahres* der UNICUM-Stiftung eine
weitere Auszeichnung.

Prof. Wolfel verfiigt zudem (iber
einschlagige Erfahrungen bei der Er-
stellung von Exponaten fiir Ausstel-
lungen. Erwdhnt seien beispielhaft

Prof. Dr.-Ing. Matthias Wélfel (r.) nimmt die Assoziierungsurkunde von Prof. Dr. Kars-
ten Hadwich, Dekan der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften an der Uni-

seine Beitrdge auf der,,15. Internatio-
nale Architekturausstellung, la Bien-
nale di Venezia“, im ,,ZKM | Zentrum
fur Kunst und Medien Karlsruhe* und
auf der ,,DASA — Arbeitswelt-Ausstel-
lung in Dortmund*.

In dem einstimmigen Beschluss
des Promotionsausschusses der Fa-
kultat Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaften der Universitdt Hohen-
heim heif3t es, dass man die Asso-
ziierung von Prof. Dr.-Ing. Matthias
Wélfel fiir erfolgsversprechend halte,

Foto: Johannes Klenk

besonders im Bereich der Digitalen
Transformation.

Universitatsrektor Prof. Dr. Ste-
phan Dabbert betont die Wichtigkeit
des Instruments: ,lch freue mich,
dass eine weitere Assoziierung eines
HAW-Professors erfolgt ist. Dieser
Weg der Kooperation zwischen HAW
und Universitaten ist fiir beide Seiten
vielversprechend. Inhaltlich starkt
uns diese Assoziierung im Bereich
der Digitalen Transforma-
tion, einem der Schwer-
punktthemen der Univer-
sitdt Hohenheim.“

Mit der Assoziierung
ermoglicht die Fakultat
Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften der Uni-
versitdt Hohenheim nun
auch verldsslich die Mog-
lichkeit der Erstbetreuung
durch den assoziierten
Professor oder die assozi-
ierte Professorin. Auch in
der Vergangenheit war
fallweise bereits die Be-
treuung durch forschungs-
starke Professoren der
Hochschulen fiir ange-
wandte  Wissenschaften
moglich. Die fallweisen
Entscheidungen waren je-
doch bei der Mittelbe-
antragung hinderlich. Zudem war die
Beteiligung am Promotionsverfahren
nicht in der Funktion eines Erstbe-
treuers moglich.

Durch die Assoziierungssatzung
der Universitdit Hohenheim vom
7.11.2018, die auf § 38 Abs. 6a der
aktuellen Fassung des baden-wiirt-
tembergischen Landeshochschulge-
setzes fufdt, wurde dieses Hindernis
aus dem Weg gerdumt.

Red.
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L2Automated-Item-Picking-Losung* wird
einervon ,,100 Orten fiir Industrie 4.0

Im Dezember 2019 zeichnete Wirt-
schaftsstaatssekretdrin Katrin Schiitz
15 baden-wiirttembergische Leucht-
turmprojekte fiir die Produktion der
Zukunft als aktuelle Preistrager des
Wettbewerbs ,,100 Orte fiir Industrie
4.0 in Baden-Wiirttemberg“ aus. Einer
von diesen ist die ,Automated-ltem-
Picking (AIP)-Losung“ der Hochschu-
le, flir die Projektleiter Prof. Dr. Christi-
an Wurll, Professor fiir Automatisie-
rung und Robotik an der Fakultat fur
Wirtschaftswissenschaften und Leiter
des dortigen Robogistics-Labors, den
Preis entgegennehmen konnte.

Mit dem Wettbewerb sucht die ,,Al-
lianz Industrie 4.0 Baden-Wiirttem-
berg“ nach innovativen Konzepten aus
der Wirtschaft, die mit der intelligen-
ten Vernetzung von Produktions- und
Wertschopfungsprozessen erfolgreich
sind. Die Expertenjury bewertet neben
dem Innovationsgrad auch die konkre-
te Praxisrelevanz fiir Industrie 4.0.
»,Die pramierten Losungen zeigen den
Pioniergeist Baden-Wiirttembergs bei
der Umsetzung von zukunftsweisen-
den Technologien wie der Kiinstlichen
Intelligenz“, so Schiitz. ,Wir wollen Lo-
sungen aus Baden-Wirttemberg, die
Mehrwerte schaffen, noch bekannter
machen. Industrie 4.0-Pionieren bietet
sich somit die Chance zur Anerken-
nung ihrer Leistung und anderen Un-
ternehmen eine breite Basis von An-
wendungsfallen zur Inspiration.*

Die an der Hochschule entwickelte
Automated-Item-Picking-Losung ldsst
sich in vielen Prozessen zur Erken-
nung und zum Greifen von Objekten
einsetzen. Ein Prototyp konnte im
hochschuleigenen Labor Robogistics
flir den Umgang mit Sportartikeln wie
Schuhkartons und Kleidungsstiicken
hergestellt werden. Aktuell werden die
Erkenntnisse auf weitere Branchen
wie beispielsweise die Kosmetik- oder

die Automobil-Ersatzteilbranche iiber-
tragen. ,Unsere Losung zeichnet sich
insbesondere durch die Nutzung von
tiefen neuronalen Netzen aus“, so
Projektleiter Prof. Dr. Christian Wurll.
»Als  ,Machine-Learning-Verfahren*
wird das System {ber Trainingsdaten
,geschult’ und kann so die Aufgaben-
stellung bewdltigen.“

Im Vergleich zu herkémmlichen
Verfahren lassen sich durch den Ein-
satz von Deep Learning (Kiinstliche In-
telligenz durch tiefe neuronale Netze)
und Transfer Learning (z. B. Generie-

pdustrie 4,0 | ree

Akademischen Mitarbeiter Moritz Weisenbdhler und Luisa Hornung

rung virtueller Trainingsdaten) Objek-
te in sehr komplexen und chaotischen
Szenen sicher erkennen und greifen.
Dariiber hinaus konnen spezielle Zu-
stinde der Objekte (z.B. gedffneter
Karton) zuverldssig identifiziert und
behandelt werden (z. B. Ausschleusen
des Kartons). ,,Durch die Nutzung von
Robotern und kiinstlicher Intelligenz
kann menschliche Arbeit in den stark
repetitiven und ermiidenden Tatigkei-
ten des Item-Pickings ersetzt wer-
den®, so Prof. Dr. Bjorn Hein, Profes-

sor fir Intelligente Produktion mit
Schwerpunkt Cloud-Robotics an der
Hochschule. ,Neben potenziellen
Kostenvorteilen sind insbesondere
hohe Zuverlassigkeit und Skalierbar-
keit des Systems bedeutende Vorteile
dieser Losung.*

Neben der Auszeichnung als einer
von ,,100 Orten fiir Industrie 4.0 in Ba-
den-Wirttemberg“ verbindet sich dies
fur die Hochschule auch mit der Auf-
nahme in den Kompetenzatlas der
»Allianz Industrie 4.0 Baden-Wiirttem-
berg“. ,Damit wird auch nach aufien

= | [ AALA T Muiayz
Bei der Verleihung (v. L. n. r.): Staatssekretérin Katrin Schiitz, Prof. Dr. Christian Wurll, Prof. Dr. Bjérn Hein und die

Foto: Martin Storz

einmal mehr sichtbar“, so Prof. Dr.
Franz Quint, Prorektor fiir Forschung,
Kooperationen und Qualitdtsmanage-
ment an der Hochschule, ,welche
Qualitat wir auch in angewandter For-
schung und Technologietransfer er-
reicht haben.“ Fiir die Hochschule ist
es schon die zweite Auszeichnung in
dieser Landesinitiative: Bereits im Mai
2017 war das ,,Gldserne Labor“ der
Hochschule zu einem von ,,100 Orten
fur Industrie 4.0“ ernannt worden.
Holger Gust
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Studentisches Team ,,ecosail Karlsruhe

Das Team der Hochschule Karlsruhe
hat mit einem selbstgefertigten Se-
gelboot aus nachhaltigen Materialien
in neuartiger Leichtbaukonstruktion
zwei gute Platzierungen beim dies-
jahrigen ,,1001VELAcup 2019“ in Ita-
lien erreicht.

Die Besonderheit am ,, 1001VELA-
cup“ sind die Vorgaben an die Hoch-
schulteams hin-
sichtlich der
Konstruktion.
Unter anderem
missen bei der
Fertigung  des
Segelboots min-
destens 70 %
der verbauten
Materialien aus
Naturstoffen be-
stehen.

Uber 25 Stu-
dierende aus
funf verschie-
denen Studien-
gdngen wende-
ten ca. 8.000
Arbeitsstunden
auf. Allein schon
diese drei ,,Kenn-
zahlen“ vermit-
teln einen Ein-
druck tiber den Umfang des in diesem
Jahr geleisteten studentischen Kon-
struktionsprojekts ,ecosail Karlsru-
he“ an der Hochschule Karlsruhe.
»Neben der Herausforderung, ein in-
novatives und leistungsfahiges Segel-
boot durch den Einsatz okologisch
nachhaltiger Materialien und Verfah-
ren zu entwickeln und zu fertigen,
stand dieses Jahr noch ein weiteres
Ziel im Fokus, ndamlich eine erhebli-
che Reduzierung des Gewichts durch
Leichtbaukonstruktion, intelligenten
Einsatz von Materialien und die richti-
ge Auswahl von Fertigungsverfahren®,

e
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erneut erfolgreich

erldutert Prof. Dr.-Ing. Fahmi Bellalou-
na, betreuender Professor des Pro-
jekts an der Fakultat fiir Maschinen-
bau und Mechatronik der Hochschule
Karlsruhe gegeniiber dem ,,magazin®.
,Dieses Ziel hat das studentische
Team durch eine strukturierte und
zielorientierte  Projektdurchfiihrung

mit Bravour erreicht, da das Gewicht

Prof. Fahmi Bellalouna (l.) und Student Johannes Bruns wahrend der Studenten-Professoren-Regatta des ,,1001VELAcup*

des Segelboots im Vergleich zum Vor-
jahr um ca. 80 kg reduziert werden
konnte“, so Prof. Bellalouna weiter.
Mit den guten Platzierungen beim
»1001VELAcup 2019%, der im Zeit-
raum vom 26.09.2019 bis zum
29.09.2019 am Golf von Palermo
stattgefunden hat, stellte das studen-
tische Team ,,ecosail Karlsruhe“ auch
die Leistungsfdahigkeit seines Segel-
boots unter Beweis. ,,Auf Grundlage
des neuen Konstruktions- und Ferti-
gungsansatzes ist ein leistungsfahi-
ges Segelboot entstanden, das im
Wettbewerb gegen international er-

fahrene Hochschulteams an vorderen
Platzen mithalten konnte“, bilanziert
Prof. Bellalouna.

Um das Projekt in der vorgegebe-
nen Zeit von zwei Semestern und im
Rahmen sowohl des verfiigharen Pro-
jektbudgets als auch der Hochschul-
ressourcen erfolgreich realisieren zu
kdnnen, war ein interdisziplindres
Team  mit
Studieren-
den aus
verschiede-
nen Fach-
richtungen
und mit un-
terschiedli-
chen Fahig-
keiten er-
forderlich.
Zu den Auf-
gaben im
Rahmen des
Projekts ge-
horten u. a.
Konstrukti-
on, Ausle-
gung, Be-
rechnung,
Simulation,
Materialbe-
schaffung,
Lieferantenverhandlungen, Fertigung,
Projektmanagement, Marketing und
Sponsorensuche. Durch die Mitarbeit
an diesem Projekt erwerben die Stu-
dierenden somit fachiibergreifende
Fahigkeiten, die ihnen in ihrem zu-
kiinftigen Berufsleben zugutekom-
men werden. Mehr Informationen
zum Projekt finden sich unter
www.ecosailkarlsruhe.com.

Foto: Salvatore Lopez

Hendrik Hunsinger
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Von Querdenkern und Betonkdpfen

Was fiir eine mutige Frau! Die studierte Bekleidungsingenieurin verldsst ihren gut bezahlten, si-
cheren Job in der Modebranche, um noch einmal zu studieren. Nach dem folgenden Wirtschaftsstu-
dium schldgt sie die Hochschullaufbahn ein und wird schlie3lich Professorin fiir Innovations- und
Technologiemanagement. Prof. Dr. Marion Weissenberger-Eibl leitet heute das Fraunhofer-Institut
fiir System- und Innovationsforschung ISl in Karlsruhe und sprach mit Roman Kerres, der am G-Lab
an radikalen Innovationen forscht, und Prof. Christoph Ewert von der Fakultdt fiir Wirtschaftswis-
senschaften iiber die Wandlungsfahigkeit in Deutschland.

Magazin:

Sehr geehrte Frau Weissenberger-
Eibl, Sie haben Ihre Karriere als
Schneiderin begonnen?

Frau Weissenberger-Eibl:
Ganz richtig.

Wie wird man von der Schneiderin zur
Professorin?

Mit Leidenschaft. Mir hat es schon
immer Freude bereitet, selbst etwas
zu schaffen. Ich wollte gerne eine
Handwerkskunst ausiiben.

Nach dem Abitur war dann Kklar,
dass ich sowohl etwas Kreatives ma-
chen als auch mit Technologie arbei-
ten wollte. Da stand fast schon fest,
dass ich Bekleidungsingenieurwesen
studieren wiirde. Und ich wusste,
wenn ich studiere, dann habe ich
spater auch mit Fiihrungskraften zu
tun. So habe ich beschlossen, eine
Schneiderlehre zu machen, um dem
Ganzen auf den Grund zu gehen. Da-
nach wollte ich als Ingenieurin arbei-
ten, denn hier spielt die Technologie
eine grof3e Rolle, aber auch das Krea-
tive. So bin ich auch zu dem Thema
Innovation gekommen. Innovation
hat auch immer etwas mit Mut und
dem Risiko, etwas Neues anzupa-
cken, zu tun.

In der Modebranche scheint Kreativi-
tdt der Schliissel zum Erfolg zu sein.
Kann man das iiberhaupt lernen oder
wird es einem in die Wiege gelegt?

Ich glaube, Kreativitdt kann man
schon ein Stiick weit lernen. Es gibt

dazu gute Methoden. Auf der anderen
Seite gibt es auch Studien, die zei-
gen, dass wir Kreativitat nur zu einem
geringen Prozentsatz mit Techniken
erreichen kénnen.

Die Ideen kommen meist dann,
wenn wir z. B. in langweiligen Sitzun-
gen ,wandern®, also gedanklich ab-
schweifen und unterwegs sind. Es
geht dabei darum, verschiedene
Aspekte miteinander zu kombi-

nieren. So schadrfen wir die eigene
Kreativitat.

Meiner Uberzeugung nach sollte
man neugierig sein und die Bereit-

Prof. Weissenberger-Eibl im Gesprach mit Roman Kerres und Prof. Ewert

schaft haben, Neues auszuprobieren.
Und keine Scheu haben, zu scheitern
oder auch einmal hinzufallen. Dann
heif}t es, aufstehen, Kronchen wieder
zurechtriicken und weiter geht’s.

Sind Sie auf lhrem Weg schon einmal
gescheitert oder haben einen Flop
produziert?

Missgeschicke sind mir geniigend
passiert. Ich sage mir immer: Okay,
das passiert — was lerne ich daraus?
Was mache ich in Zukunft anders?
Warum ist das so gekommen? Warum
hat der Plan, den ich entwickelt habe,
nicht funktioniert? Wir sollten uns im-
mer fragen: Was ist der Grund fur
mein Scheitern? Wenn etwas nicht
funktioniert, dann probiere ich eben
einen anderen Weg. Ich bin liberzeugt
von den Dingen, die ich tue, und gehe

Fotos: J. Christ

diese auch mit extremer Leidenschaft
an. Dabei ist mir der Teamgedanke
wichtig. Als Produktionsleiterin bei
dem Bekleidungsunternehmen Esca-
da habe ich viel Wert darauf gelegt,
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im Team mit Technikern, Designern
und auch der technischen Arbeitsvor-
bereitung Projekte umzusetzen. Die-
ses Zusammenspiel von emotionalen
Designern und analytischen Produkti-
onsleuten, das war schon spannend.
Man muss Lust haben, verschiedene
Perspektiven  zusammenzubringen.

Ist dann lhr heutiger Arbeitsplatz als
Professorin und Institutsleiterin
nicht eher langweilig und unkreativ?
Nein, auf keinen Fall. Am KIT und am
Fraunhofer ISl kann ich den Umgang
mit Neuem tatsachlich umsetzen. Ich
bin grundsatzlich neugierig und fra-
ge: Was gibt es denn Neues? Was
denken die Menschen? Wie konnen
Technologien oder neue Herange-
hensweisen die Menschen auch be-
geistern und deren Verhalten oder
Handeln unterstiitzen? Insofern ist es
genau das, was ich mir immer vorge-
stellt habe, namlich zum einen mit
jungen Menschen zu arbeiten. Das
mache ich insbesondere am KIT mit
den Studierenden, aber auch mit
Start-ups. Sie bringen tolle Perspekti-
ven ein und ich diskutiere liebend
gern mit ihnen, etwa wenn wir mit
Fallstudien arbeiten und verschiede-
ne Methoden wie Szenariotechnik,
Synektik oder Bionik ausprobieren
und tolle neue Erfahrungen machen.
Zum anderen habe ich hier in der
Institutsleitung am ISl viel mit der Po-
litik zu tun. Es ist spannend, die Mog-
lichkeit zu haben, im Bundeskanzler-
amt das eine oder andere mit anzu-
stof’en oder Impulse zu geben.

Sie halten ja selbst auch noch Vorle-
sungen am KIT. Mit kleinen Gruppen
sind kreative, interaktive Prozesse gut
zu meistern, wenn aber iiber 100 Stu-
dierende im Saal sitzen, wird es schon
schwieriger. Ist das auch lhre Erfah-
rung oder wie gehen Sie damit um,
wenn es etwas uniiberschaubar wird?
Ich nehme mal das Beispiel der TU
Minchen. Da war ich als Habilitandin
bei den Maschinenbauern und habe
die Vorlesung ,,Allgemeine BWL fiir In-
genieure“ gehalten. Das kann man
sich so vorstellen: Im Audimax sitzen
700 Studierende. Mein Anspruch war
schon damals, die Vorlesung interak-
tiv zu gestalten. Die Studierenden im
Maschinenbau setzen sich nach mei-

ner Erfahrung gerne mit handfesten
Fragestellungen auseinander. So ha-
be ich seinerzeit die Produktions-
theorien und die Produktionsmodelle
am Beispiel des Porsche GT aufge-
zeigt. Dann bekommt man schon Auf-
merksamkeit. Mit einer kleinen Grup-
pe geht das noch viel besser, aber
man sollte keine Scheu haben und
andere Wege ausprobieren.

Wenn wir das auf Unternehmen iiber-
tragen, dann kommen Innovationen
sehr oft von kleinen Unternehmen und
Start-ups. Die grof3en, schwerfalligen
Konzerne verfiigen iiber ausreichend
Finanzmittel und Ressourcen, aber
der Output ist hdufig bescheiden.

Ja, Groflunternehmen sind oft gefan-
gen in ihrer Trdgheit, in ihrer Routine:
»,Das haben wir schon immer so ge-
macht.“ Hierarchien spielen hier eine
grof’e Rolle, keiner mochte seine
HFlrstentimer* aufgeben. Und des-

Mit Synektik und Bionik ...

wegen macht mir die Arbeit mit den
Studierenden am KIT auch so viel
Freude. Beispielweise halte ich eine
Vorlesung zu Innovationsmanage-
ment. Da gehen wir der Frage auf den
Grund, was den jungen Leuten fehlt,
um Start-up-Begeisterung auch umzu-
setzen. Es sind Ubrigens hdufig nicht
die Mainstream-Leute, die Ideen ge-
nerieren und auf den Tisch bringen,
sondern eher die unbequemen Fra-

gensteller*innen, die das scheinbar
Unmogliche mit Begeisterung ange-
hen. Ich arbeite daran, diese Begeis-
terung bei anderen zu entfachen; Be-
geisterung fiir das Neue verstarkt in
Unternehmen und deren Stakehol-
dern zu wecken.

Sind lhrer Meinung nach Frauen und
Manner dhnlich kreativ?

Vollig egal. Da gibt es keine Gender-
Unterschiede.

Aber in der Modebranche arbeiten doch
iiberwiegend mannliche Designer?

Die Designer sind oft Manner, richtig.
Ich hatte aber zum Beispiel bei Esca-
da die phantastische Margaretha Ley
als Vorbild, die ausgesprochen erfolg-
reich gearbeitet hat. Ich glaube, es
ist mehr der offene Geist, sich mit
unterschiedlichen Dingen zu beschaf-
tigen und ihnen nachzugehen. Und
das kénnen sowohl Mdnner als auch-
Frauen sehr gut. Auch bei den Studie-

renden oder in Unternehmen sehe ich
da keine Unterschiede.

Wie sieht denn fiir Sie die/der ideale
Student*in aus - Querdenker oder
Mainstream?

Studierende sollten neugierig, d.h.
nicht nurin eine Richtung denken. Ich
weifd nicht, ob es ideale Studierende
iberhaupt gibt. Fiir mich probieren
gute Studierende auch mal etwas aus



und testen die eigenen Grenzen, um
sich weiterzuentwickeln. Als ich z. B.
aus der Modebranche ausgestiegen
bin, um noch ein Wirtschaftsstudium
zu beginnen, wollte ich meinen Hori-
zont als Ingenieurin um die betriebs-
wirtschaftliche Komponente erwei-
tern. Das war wohl getrieben durch
die Neugierde, Neues auszuprobie-
ren, und durch eine Portion Risiko-
bereitschaft.

Das war schon mutig von lhnen -
raus aus dem sicheren Arbeitsver-
héltnis mit gutem Einkommen zuriick
zur studentischen Mittellosigkeit?
Mittellosigkeit nicht, aber es war ein
Wandel, absolut. Ich hatte gut ver-
dient, war in der Welt herumgekom-
men. An der Uni habe ich mir schnell
einen Hiwi-Job am Lehrstuhl gesucht.
Ich glaube, diese ,,mutige Seite* ha-
ben viele Studierende in sich. Sonst
wiirde man wahrscheinlich auch nicht
studieren.

Da haben Sie Mut bewiesen, das
muss man sagen.

Es war eine bewusste Entscheidung,
weil ich mir gedacht habe, ich méchte
eigentlich mehr kdnnen, mehr wis-
sen, mehr erfahren, ein Stiick weiter-
kommen. Es war immer meine Motiva-
tion, auch in andere Branchen hinein-
zugehen, dort zu lernen. Die schnell-
lebige Bekleidungsindustrie, perfek-
tionistisch und kreativ zugleich, funk-
tioniert ganz anders als das Maschi-
nenbauunternehmen, das beispiels-
weise mit Lean Management die Re-
strukturierung angeht. Das sind Ge-
gensdtze und Unterschiede, die mich
antreiben, Neues auszuprobieren.

Sie haben sowohl an einer Fachhoch-
schule studiert als auch an der Uni-
versitdt. Welcher Typ von Professoren
ist lhnen in besonders guter Erinne-
rung geblieben? Wer waren lhre Vor-
bilder?

Den einen Wunsch-Professor gibt es
nicht. Jede Professorin/jeder Professor
ist sehr individuell. Von allen kann
man etwas mitnehmen. Zu der einen
besteht, aus welchen Griinden auch
immer, vielleicht eine starkere Affini-
tat, zu einem anderen fehlt unter Um-
standen die persdnliche oder fachli-
che Ndhe. Wenn ich zuriickdenke,
dann haben mich drei Professoren an

der TUM besonders geprdgt: Bei mei-
nem Doktorvater Prof. Wildemann war
es z.B. die Zusammenarbeit mit der
Industrie, die mich begeistert hat, bei
Prof. Kiippers hat mich das Thema Pro-
duktion und Controlling, immer auch
verbunden mit einer Ethik-Perspektive,
beeindruckt. Der Professor, der mich
motiviert hat, nach dem Studium die
Hochschulkarriere einzuschlagen, war
Prof. Kirsch, ein Mann mit Herz, Ver-
stand und unheimlichem Formulie-
rungsvermogen. Er konnte die Studie-

... ZU neuen innovativen Losungen

renden mitreiBen, auch mit seiner Lei-
denschaft und begeisternden Art. Da
habe ich mir gedacht, so eine Karriere
ware vielleicht auch was fiir mich. Die
Freiheit im Denken und Handeln be-
geisterte mich, Wirkung in Wissen-
schaft, Wirtschaft und Gesellschaft zu
erzielen, das war im Grunde die Moti-
vation, tatsdchlich zu promovieren.

Ohne jetzt wissenschaftlich werden
zu wollen, aber was genau ist denn
eine Innovation fiir Sie?

Zundchst geht es um eine Idee. Eine
Idee ist eine Invention. Doch aus ei-
ner Invention wird erst eine Innovati-
on, wenn der Markt sie aufgreift und
sie dann uber die Diffusionsphase in
die Verbreitung kommt. Wichtig ist al-
so die Diffusion im Markt.

Stichwort Mittelstand. Wie sehen Sie
die Innovationsstdrke, die Innovati-
onsfahigkeit im Mittelstand in
Deutschland?

Sehr stark. Wir sind gerade im Mittel-
stand in Deutschland in einigen Bran-
chen noch top, also alles was mit Ma-
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schinen- und Anlagenbau zu tun hat,
mit Automotive, mit Medizintechnik,
auch mit Pharma und Chemie. Da
sind wir gut aufgestellt. Aber ich glau-
be, wir laufen Gefahr, in einigen Bran-
chen die Vorreiterrolle zu verlieren.
Aus meiner Sicht liegt das oft nicht an
den Unternehmen selbst, sondern an
den Rahmenbedingungen fiir Mittel-
standler. Ein ganz grofes Problem ist
heute, Nachfolger fiir Unternehmer zu
finden. Auch die politischen Rahmen-
bedingungen bei den fiir Innovatio-

nen besonders wichtigen F+E-Ausga-
ben sind bei uns nicht optimal. Wie
lange haben wir diskutiert, die ab-
setzbare steuerliche Forderung von
F+E-Leistungen zu implementieren. In
anderen europdischen Landern war
das lange schon gang und gabe.
Osterreich ist da z.B. viel weiter als
wir. Gerade KMUs sind haufig auf ex-
terne F+E angewiesen oder o6ffnen
sich gerne dafiir. Wir brauchen Rah-
menbedingungen, die zusatzliche
Handlungsoptionen erdffnen und
Neues bewusst fordern.

Anderes Stichwort: Digitalisierung.
Fordert das Innovation oder verldsst
man sich zu sehr auf digitale Prozes-
se und verliert dadurch auch ein we-
nig an schopferischer Kreativitdt?
Wie sehen Sie das?

Eines ist klar: Digitalisierung durch-
dringt alle Wirtschafts- und Lebens-
bereiche. Es geht meiner Meinung
nach nicht um die Frage positiv oder
negativ, sondern die Digitalisierung
erweitert unsere Moglichkeiten. Den-
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ken Sie an kiinstliche Intelligenz -
Menschen konnen Routinetdtigkeiten
abgeben, um sich auf die komplexen
Fragestellungen zu konzentrieren und
sich neues Know-how anzueignen.
Die menschliche Expertise, unter-
schiedliche Bewertungsmafistdabe
einzubringen, Entscheidungen zu
treffen in undbersichtlichen Situatio-
nen, komplexe Fragestellungen zu be-
antworten und dafiir Zeit zu haben, ist
ein grofler Fortschritt. Das empfinde
ich als ganz grof3e Bereicherung. Was
uns in Deutschland - das ist das
»Aber“ — ein Stiick weit fehlt, ist so et-
was wie ein Leithild ,Digitales
Deutschland“, das uns die Idee der
Digitalisierung deutlich macht. Das
Warum und Wohin. Was ist Digitalisie-
rung eigentlich? Wenn ich mit mittel-
standischen oder groen Unterneh-
men spreche, ergeben sich immer die
gleichen Fragestellungen: Digitalisie-
rung nimmt Arbeitspldtze weg — was
passiert mit den Arbeitskraften? Muss
ich alle Prozesse digitalisieren? Und
warum mache ich das eigentlich? Hier
kdnnte unsere Bundesregierung vor-
wadrtsschreiten und dieses Leitbild
entwickeln.

Sie beraten ja die Bundesregierung.
Sitzen da lauter Betonkopfe?

Nein. Frau Merkel und das Bundes-
kanzleramt durfte ich z. B. zum Thema
Zukunftsdialog beraten. Dabei ging es
um die Frage, wie wollen wir leben
und wie sehen die Rahmenbedingun-
gen aus. Die Bundeskanzlerin habe
ich als sehr offene und sehr interes-
sierte Person kennengelernt, die sich
wirklich der Themen annimmt und
auch extrem prasent ist in der Diskus-
sion, die verstehen mdéchte, was Ver-
anderungen fiir unsere Gesellschaft
bedeuten. Es gibt aber sicher andere
Personen, die greifen vielleicht das ei-
ne oder andere auf, sehen aber nicht
den grofleren Kontext. Mir ist beson-
ders wichtig, das ganze Bild zu sehen.
Hierflir miissen wir systemisch vorge-
hen. In der Innovationsforschung und
im Innovationsmanagement haben
wir diesen systemischen Ansatz. Das
bedeutet, dass wir Okonomische,
soziale, ethisch-kulturelle, 6kologi-
sche, technologische und gesell-
schaftliche Perspektiven zusammen-
bringen. Doch habe ich den Eindruck,

dass der systemische Blick — sei es
in unterschiedlichen Einrichtungen —
manchmal ein bisschen verloren geht.

Egal ob grof3e Politik oder Hochschu-
le vor Ort: Tduscht der Eindruck, dass
wir in Deutschland die Themen doch
sehr mit der nationalen Brille be-
trachten und nicht iiber den Teller-
rand gucken? Die Welt hort ja nicht
an den Grenzen Deutschlands auf.

Foto: Mike Abmeier

Das ist ein ganz wichtiger Punkt. Am
ISI haben wir einen sehr internationa-
len Bezug und ein breites Spektrum
an internationalen Projekten. Wir ar-
beiten mit Partneruniversitdaten auf
der ganzen Welt zusammen, sei es fiir
unser Doktoranden-Programm, in un-
seren EU-Projekten oder auch bei der
Beratung von Schwellenldndern. An
meinem Lehrstuhl fiir Innovations-
und TechnologieManagement iTM am
KIT liegt unser Fokus noch starker auf
der Unternehmensebene. Haufig sind
es nationale Partner. Seit ldngerem
beschaftigen wir uns jedoch auch mit
dem chinesischen Markt. Ich habe
mich mit China intensiv auseinander-

gesetzt und wirke auch im deutsch-
chinesischen Dialog der Bundesregie-
rung aktiv mit. So ist China, aber auch
die Schweiz, ein Land, mit dem wir in-
ternational zusammenarbeiten. Ohne
Partnerschaften mit internationalen
Institutionen geht heute nichts mehr
voran!

In lhrem Lebenslauf fillt einem noch
das Stichwort Wissensmanagement
auf. Seit Jahren geistert dieses The-
ma in allen Unternehmen und Organi-
sationen umher. Ist Wissen speicher-
bar oder ein individuelles Gut jedes
Einzelnen?

Ich habe mich in der Promotion mit
Wissensmanagement in Unterneh-
mensnetzwerken beschiftigt, also
nicht allein mit Wissensmanagement
im Unternehmen, sondern im Ver-
bund. Damals, zu Zeiten von Lotus No-
tes, hat man gedacht, man kann alles
speichern, und wenn es in der Kiste
ist, dann kann es perfekt verteilt und
allen zur Verfiigung gestellt werden.

Da dachte man, das wére die Losung.
Ja, man dachte aus IT-Sicht, das ist
die Losung. Ich habe in der Dissertati-
on ein ganzheitliches Konzept entwi-
ckelt und auch am Lehrstuhl in Pro-
jekten umgesetzt: Menschzentriertes
Wissensmanagement. Hier geht es
darum, die Moglichkeiten des Men-
schen, also auch das implizite Wis-
sen, mit dem Prozess-, Methoden-,
Organisations- und Technologiewis-
sen zusammenzufithren. Diese Ge-
staltungsfelder sind zudem in die Un-
ternehmenskultur eingebunden und
haben Wechselwirkungen mit ihr. Das
personliche Gesprdach, face-to-face,
sorgt letztendlich fiir die Vertrauens-
basis untereinander. Auch hier gilt,
neugierig zu sein, was andere den-
ken. Es gibt das Modell der Wissens-
spirale. Dabei geht es u.a. um das
Beobachten, Umsetzen, Sozialisie-
ren, sprich menschzentriertes Wis-
sensmanagement zu betreiben. Das
alles wird sich mit Data Science und
neuen Technologien wie Big Data und
Kl rapide weiterentwickeln. Aber ich
sage: Vergesst die Menschen nicht!
Die Kopplung von Mensch und Daten
ist entscheidend und nicht, die Daten
zu analysieren und darauf zu vertrau-
en, dass der Algorithmus schon alles



richtig macht. Es geht meiner Ansicht
nach um die kritische Reflexion und
Interpretation der Analyseergebnisse,
um daraus Handlungsoptionen und
Entscheidungen abzuleiten.

Ein wenig provokant kann man doch
feststellen: ,,Wer viel weif3, dem fallt
nichts mehr ein.“ ,,Das haben wir
schon immer so gemacht.“ Kann Wis-
sen nicht auch behindern auf dem
Weg zum Neuen?

Ich habe mich auch mit dem ,Verler-
nen“ auseinandergesetzt und ich
wiirde schon sagen, dass bestimmte
Routinen es oft erschweren, neue We-
ge zu gehen. Wir neigen zu Bequem-
lichkeit und tun meist das, was bisher
auch funktioniert hat. Doch das Aus-
brechen aus den Gewohnheiten und
den Routinen gehort dazu, wenn wir
neues Wissen aufbauen wollen. Die-
se Eigenschaften fiihren dazu, dass
der Wissensschatz erweitert wird und
daraus neue Lésungen entstehen.

Zum Abschluss unseres Gesprichs
bitten wir Sie noch um einige Antwor-
ten auf folgende Gegensatzpaare:
Wenn Sie jetzt nochmals studieren
wiirden, eher Hochschule oder Uni?
Ich habe beides sehr genossen, aber
ich wiirde Uni wahlen.

Und welche Fachrichtung?

Das ist schwer. Wenn, wiirde ich Wirt-
schaftsingenieurwesen wahlen. Da-
mals gab’s das bei mir noch nicht. Ich
denke, dass da die Verbindung der
unterschiedlichen Disziplinen am in-
tensivsten behandelt wird.

Erfolgreiche Modeunternehmerin oder
Professorin?

Professorin. Weil ich so auch Unter-
nehmen begleiten kann.

Bayern oder Baden-Wiirttemberg?

Ich bin schon Bayerin voll und ganz
im Herzen. Das kann ich nicht ver-
leugnen. Wobei ich betonen méchte,
ich fiihle mich in Karlsruhe sehr wohl.
Ich genieBe die Nahe zur Schweiz, zu
Frankreich, zum Elsass. Man kann
hier gut leben und hat ein umfangrei-
ches kulturelles Umfeld. Karlsruhe
hat eine gute Grofe und tolle Men-
schen.

Wiirden Sie eher Frau Merkel oder
Herrn Macron beraten wollen?
Frau Merkel.

Wenn ich Sie in die Vergangenheit
beamen wiirde: eher 100 Jahre zu-
riick oder 50 Jahre?

Eher 50 Jahre.

Und in die Zukunft? Eher 50 Jahre
oder 100 Jahre vor?
100 Jahre nach vorne.

Wie sieht dann wohl Ihr Arbeitsplatz
aus?

Da gibt’s das alles in dieser Form
nicht mehr. Da sind wir irgendwo und
kommunizieren tber Implantate und
Chips miteinander, egal ob am Strand
oder auf den Bergen.

Die Frage ist, ob wir in 100 Jahren
iiberhaupt noch arbeiten?
Doch, auf alle Falle.

In lhrer Freizeit wandern Sie gerne.
Was bringt Ilhnen das?
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Bewegung. Ich habe ja vorhin gesagt,
ich gehe auch mal gerne ungewdhnli-
che Wege. Und beim Wandern ist
auch nicht immer alles planbar. Da
kommen mal steilere Stufen oder es
ist glitschig oder man muss einen an-
deren Weg gehen, weil vielleicht ein
Baum auf dem Weg liegt. Ich genief3e
es sehr, auf dem Gipfel zu stehen und
in die Weite zu sehen. Das ist etwas,
was ich wirklich liebe und dabei be-
denke, wie klein wir Menschen ei-
gentlich sind und wie toll und machtig
die Natur ist. Das begeistert mich.

Auflerdem sind Sie wohl begeisterte
Motorrad-Sozia. Sind Sie so risikobe-
reit oder machen Sie das, weil lhr
Mann Motorrad féhrt?

Ich finde das supertoll. Ich habe auch
begonnen, den Fithrerschein zu ma-
chen. Es ist ein anderes Reisen. Es ist
unangestrengter. Wir fahren keine Au-
tobahnen, keine Bundesstraen, nur
LandstraBBen. Wir sind viel auf Pdssen
und jetzt im Elsass unterwegs. Die Vo-
gel hort man, trotz Helm, man riecht
das Heu und man kommt mit den
Menschen anders in Kontakt. Ich erin-
nere mich gut, ob in Andalusien oder
im Elsass, wenn wir beim Backer ste-
hen bleiben und Brotzeit machen, wie
schnell wir mit den Leuten ins Ge-
sprdach kommen. Das ist ein anderes
Reisen. Wir erleben die Menschen,
die Stadte und die Landschaft einfach
anders.

Wir danken lhnen fiir das anregende
Gesprach.

Lebenslauf

Univ.-Prof. Dr. Marion A. Weissenberger-Eibl leitet das Fraunhofer-Institut fiir System- und Innovationsfor-
schung ISl in Karlsruhe und ist Inhaberin des Lehrstuhls fiir Innovations- und TechnologieManagement am In-
stitut fiir Entrepreneurship, Technologie-Management und Innovation am Karlsruher Institut fiir Technologie
(KIT). Sie arbeitet zu Entstehungsbedingungen von Innovationen und deren Auswirkungen. Sie wurde wieder-
holt als eine der 100 einflussreichsten Frauen der deutschen Wirtschaft ausgezeichnet. Die studierte Beklei-
dungstechnikerin sowie Betriebswirtschaftlerin promovierte und habilitierte sich an der Technischen Universi-
tat Miinchen. In Wirtschaft und Politik ist sie eine geschdtzte Expertin in den Fokusthemen Digitalisierung, In-
novation und Zukunftsforschung.




An der Hochschule entsteht
Institut flir Entrepreneurship

Die Forderung mit rund 2 Mio. € fir
vier Jahre tiber den Schwerpunkt ,,Po-
tentiale heben“ des EXIST-Programms
des Bundesministeriums fiir Wirt-
schaft und Energie (BMWi) ermdoglicht
der Hochschule Karlsruhe nun die
Griindung eines hochschuleigenen
Instituts fiir Entrepreneurship.
»Erfolgreiche Existenzgriindungen
an und aus Hochschulen erfordern
entsprechende Rahmenbedingungen
innerhalb  einer hochschulweiten
Griindungskultur®, so Prof. Dr. Franz
Quint, Prorektor fiir Forschung, Ko-
operationen und Qualitditsmanage-
ment an der Hochschule. ,Vor drei
Jahren konnten wir an der Hochschule
tiber das Projekt ,G-Lab‘ ein Griinder-
labor einrichten und iiber neue Vorle-
sungskonzepte, Rdume und spezielle
Veranstaltungen fiir Griindungsinte-
ressierte das Thema ,Entrepreneur-

o
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Manuel Niever, Akademischer Mitarbeiter im G-Lab (Griinderlabor) der Hochschule Karlsruhe, konnte die Férder-
urkunde aus den Handen von Dr. Sabine Hepperle, Abteilungsleiterin Mittelstandspolitik im BMWi, entgegen-

nehmen.

ship® unseren Studierenden naher-
bringen und das Fundament fiir eine
Grundungskultur an der Hochschule
Karlsruhe legen.“ Diese Konzepte
mochte die Hochschule nun {iber den
erfolgreichen Antrag ,start-upKMU“
innerhalb des EXIST-Programms des
BMWi durch den Aufbau eines eige-
nen Instituts fiir Entrepreneurship fla-
chendeckend auf all ihre Fakultdaten
ausdehnen, strukturell ausbauen und
so auch nachhaltig verstetigen.

Mit ihm mochte die Hochschule
zwei wichtige wirtschaftliche Erfolgs-
faktoren starker verbinden: Neugriin-
dungen und Start-up-Szene auf der ei-
nen Seite sowie den erfolgreichen
Mittelstand auf der anderen Seite.

Die Hochschule Karlsruhe zdhlt
selbst zu den forschungsstarksten
Hochschulen fiir angewandte Wissen-
schaften in Baden-Wiirttemberg. Mit
dem neuen Institut soll das Innovati-
onspotenzial von Forschungsergeb-
nissen aus der Hochschule Karlsruhe

Foto: BMWi/Bildkraftwerk

systematisch gehoben werden und
die Grundlage fiir Existenzgriindun-
gen bilden. Der Ausbau des bereits
bestehenden Netzwerks mit anderen
Forschungseinrichtungen und Hoch-
schulen wie beispielsweise dem
Karlsruher Institut fiir Technologie
(KIT) und der Hochschule Aalen fiihrt
zu weiteren Forschungsergebnissen,
die tber ,start-upKMU*“ gemeinsam
mit Vertretern von kleineren und mitt-
leren Unternehmen (KMU) auf ihr
Griindungspotenzial analysiert und
bewertet werden. Die Besonderheit
dabei: Die Existenzgriindungsprojek-
te sollen dann {ber Joint Ventures
zwischen einem oder mehreren KMU
sowie den Griindungswilligen an der
Hochschule realisiert werden.

Holger Gust

Link: www.exist.de
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Auszeichnung NEO2019

Prof. Dr. Bjorn Hein von der Hoch-
schule Karlsruhe — Technik und Wirt-
schaft gewann mit seinem Entwick-
lungsteam ,,HoloMed“ den Innovati-
onspreis NEO2019 der Technologie-
Region Karlsruhe, der in diesem Jahr
zum zehnten Mal verliehen wurde.
Die mit 20.000 Euro dotierte Aus-
zeichnung wurde im ZKM | Zentrum
fur Kunst und Medien dem Entwick-
lungsteam von ,HoloMed“ ({ber-
reicht, das durch Kiinstliche Intelli-
genz (KI) und Augmented Reality (AR)
Chirurgen im Operationssaal unter-
stiitzt. Die Kl stellt mit Daten aus
Computertomografie (CT) und Magne-
tresonanztomografie (MRT) tiefliegen-
de Korperstrukturen in einer AR-Brille
dar. Das erweist sich etwa bei Gehirn-
Operationen als niitzlich, denn ,,Holo-
Med*“ zeigt Fiihrungskanal und Zielbe-
reich der chirurgischen Instrumente
prazise an. Dieses einfach zu bedie-
nende und kosteneffiziente System
eignet sich fiir finanzschwache Kran-
kenhduser in Schwellenlandern eben-
so wie zur Kostensenkung im westli-
chen Gesundheitswesen.

»Welch tolle und wichtige Aus-
zeichnung fiir unsere Idee und unser
Team!“, freute sich Prof. Dr. Bjorn
Hein {iber den NEO2019. Er ist Pro-
fessor fiir Intelligente Produktion und
Cloud-Robotik an der Fakultat fiir
Wirtschaftswissenschaften der Hoch-
schule Karlsruhe und gehort zur For-
schungsgruppe des KIT, die ,Holo-
Med“ im Verbund mit mbits imaging
GmbH, Universitatsklinikum Ulm und
User Interface Design GmbH entwi-
ckelt hat. ,,Der Gewinn bestdtigt uns
in der Annahme, dass wir hier auf
dem richtigen Weg sind und ein fiir
die Gesellschaft relevantes Produkt
entwickeln. Natirlich hoffen wir nun
auf die Strahlkraft dieses Preises, um
das Interesse von moglichen Inves-

toren zu wecken“, so Professor Hein
weiter.

Der Aufsichtsratsvorsitzende der
TechnologieRegion Karlsruhe GmbH
und Oberbiirgermeister der Stadt
Karlsruhe Dr. Frank Mentrup zeigte
sich bei der Preisverleihung froh,
dass Deutschland und Europa die
Entwicklungen in der KI mitbestim-
men. ,,Hier wird der Schutz des Men-

prozessen und anwenderfreundlichem
Mehrwert mit grandiosen Ergebnissen
—von Menschen fiir Menschen.*
Einen Rekord von iiber 300 Besu-
chern aus Wirtschaft, Politik, For-
schung und Kommunen erreichte die
von Alex Hofmann (SWR) moderierte
Preisverleihung, die im Rahmen und
in Kooperation mit dem Kongress
»New Work Evolution® stattfand: In Vi-

Christian Kunz und Jochen Ehlg6tz, Geschéftsfiihrer der TechnologieRegion Karlsruhe GmbH (v. L. n.r.)
Foto: Michael M.Roth, MicialMedia

schen und seiner Daten in den Vor-
dergrund gestellt und Kl als Optimie-
rungsinstrument zum Nutzen der
Menschen eingesetzt. Wenn Sie so
wollen, findet die soziale Marktwirt-
schaft hier ihre Fortsetzung.*

Auch Physikerin und Raumfahrt-Ex-
pertin Laura Winterling betonte in ihrer
Laudatio, dass Kinstliche Intelligenz
dem Menschen dienen solle: ,,Das
Wichtigste an der Kl bleibt die
Menschlichkeit. Das Siegerprojekt be-
sticht durch eine iiberragende Kombi-
nation aus l6sungsorientierten Denk-

deo-Clips stellten die Finalisten ihre
Wettbewerbsbeitrage zum Thema
»Kiinstliche Intelligenz fur die Ar-
beitswelt von Morgen“ vor. Neben
»HoloMed“ waren der ebenfalls nomi-
nierte Videosensor ,Patronusens® zur
altersgerechten Alltagsunterstiitzung
von Prof. Dr. Norbert Link der Hoch-
schule Karlsruhe (Inferics GmbH) zu
sehen, die simultane Ubersetzungs-
technologie ,,Lecture Translator* (ki-
tes GmbH), ein )4t-Roboter, der Un-
kraut automatisch erkennt (Naiture
GmbH & Co. KG) sowie ,,Neo“, der di-



gitale Assistent fiir Business-Prozes-
se (Neohelden GmbH).

Im Sommer hatte eine fachkundi-
ge Jury aus Dr. Guido Glania (IHK
Karlsruhe), Prof. Dr. Thomas Hirth
(KIT), Matthias Hornberger (Cyberfo-
rum), Stefanie Nauel (Ministerium fiir

Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft
und Weinbau Rheinland-Pfalz), Prof.
Dr. Jivka Ovtcharova (KIT), Prof. Dr.-
Ing. Franz Quint (Hochschule Karlsru-
he — Technik und Wirtschaft), Frank

Roth (AppSphere AG), Prof. Dr.-Ing.
Stephan Schenkel (DHBW Karlsruhe)
und Dr.-Ing. Thomas Uslander (Fraun-
hofer 10SB) liber 30 Bewerber hin-
sichtlich ihrer Uberzeugenden Leit-
idee, generellen Marktfahigkeit sowie
globalen Relevanz gepriift. Vier von
fiinf Favoriten des bundesweit ausge-
schriebenen Innovationspreises kom-
men aus der TechnologieRegion
Karlsruhe. ,Kiinstliche Intelligenz ist
hier zu Hause und prdgt technologi-

sche Entwicklungen zum Nutzen der
Menschen weltweit. Unser Gewinner
,HoloMed* zeigt, wie stark auch die
Medizintechnik in der TechnologieRe-
gion Karlsruhe ist“, restimierte Jochen
Ehlgotz, Geschéftsfiihrer der Techno-
logieRegion Karlsruhe GmbH.

Cordula Boll
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Einblicke in den neuen Studiengang
~2Umweltingenieurwesen (Bau)*

An der Hochschule Karlsruhe startete zum WS 17/18 der Studiengang ,,Umweltingenieurwesen
(Bau)“. Einige Studierende schildern hier ihre Erfahrungen aus den ersten drei Semestern. Als Um-
weltingenieure sind wir gefragt, zwischen den technischen Erfordernissen von Baustelle und Bau-
werk und den Interessen einer nachhaltigen Nutzung der Umwelt zu vermitteln. In den sieben
Semestern unseres Bachelorstudiums erlangen wir Kenntnisse und Kompetenzen in den ver-
schiedensten Gebieten der Natur- und Ingenieurwissenschaften und in deren Anwendung in der
Energie- und Verkehrswende, der Wasserwirtschaft sowie der Umweltschutztechnik.

Das Studium des Umweltingenieur-
wesens (Bau) bietet eine sehr praxis-
nahe Ausbildung. Aufgrund des brei-
ten Spektrums an Kursen (z.B. Me-
chanik, Okologie, Verkehrsplanung,
Energiewirtschaft,  Projektmanage-
ment), die Teil des Studiums sind,
fiihlt man sich gut auf zukunftige Auf-
gaben vorbereitet. Durch die Profes-
soren und die Lehrbeauftragten aus
Planungsbiiros und Bauwirtschaft ler-
nen wir oft anhand von praktischen
Erfahrungen und Beispielen aus rea-
len Projekten. Die erlernte Theorie
steht in einem guten Verhéltnis zum
praxisorientierten Lernen. Beispiels-
weise konnten wir im zweiten Semes-
ter das erlernte Wissen aus der Vorle-
sung Geoinformationssysteme (GIS)
anhand einer herausfordernden Pro-
jektarbeit zum Thema Standortanaly-
se eines Windparks anwenden. Mit
dem Programm ArcGis konnten wir
anhand von aktuellen Daten Karten
erstellen und eine umfassende
Standortanalyse durchfiihren. Auch
das Durchfiihren von hydromechani-
schen Versuchen im Labor war eine
interessante Erfahrung fir uns und
hat uns das theoretische Wissen der
Strémungsmechanik veranschaulicht.

Besonders hervorzuheben ist die
Moglichkeit, zahlreiche interessante
Exkursionen zu besuchen, die Anwen-
dung der Lehrinhalte aus den Vorle-
sungen aufzeigen und uns einen breit
gefdcherten Einblick in unsere zu-
kiinftigen Berufsfelder ermdoglichen.
So besichtigten wir verschiedene Bo-

denhorizonte in einer Bodengrube im
Hardtwald und besuchten die Offent-
liche Baustoffpriifstelle in Karlsruhe-
Durlach. Dort wurden uns eine Ramm-
sondierung und verschiedene mecha-
nische, physikalische und chemische
Untersuchungen fiir die Priifung der
Eigenschaften von Beton und Boden
vorgefiihrt. Auch die Okologie ist

nicht zu kurz gekommen: An der Alb
haben wir den Saprobienindex be-
stimmt und eine FlieRgewdsserkartie-
rung durchgefiihrt. Auerdem haben
wir in Sinzheim — Steinbach die Aus-
gleichsmafinahmen kennengelernt,
die fiir den Neubau der B3 angelegt
wurden.

Im Rahmen eines Besuchs der
GEC-Geotechnik-Messe in Offenburg
stellten sich uns diverse Firmen der
Geotechnik-Branche vor. Dies ver-
schaffte uns eine gute Gelegenheit,

Kontakte fiir unsere Bachelor-/Mas-
terarbeit oder das Praxissemester zu
kniipfen. Hochschulintern wurden zu
diesem Zweck auch sehr interessante
Vortrdge von verschiedenen Baufir-
men und Ingenieurbiiros angeboten,
die Einblicke in laufende Projekte so-
wie in die Tatigkeitsfelder fiir Umwelt-
ingenieure verschafften. Aufierdem

Foto: J. Stolting

konnten wir an Exkursionen anderer
Studiengdnge teilnehmen und so z.B.
das bekannte Tunnelbohrunterneh-
men Herrenknecht besichtigen. Wir
sind gespannt auf viele weitere span-
nende Facher und Exkursionen.

Ein weiterer Glanzpunkt des Studi-
engangs Umweltingenieurwesen ist
die Moglichkeit, ein Auslandssemes-
ter zu absolvieren. Diese Chance wur-
de bereits von Melina Bockle genutzt.
»Mein drittes Semester habe ich als
Erasmusstudentin an der South-Eas-
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tern Finland University of Applied Sci-
ences in Mikkeli, Finnland, verbracht.
Entgegen dem Vorurteil, dass der
dunkle und kalte Winter in Finnland
deprimierend sein soll, hatte ich eine
wundervolle Zeit. Da alle Erasmusstu-
denten in derselben Straf’e wohnten,

Auf der GEC-Messe Offenburg

waren wir nie alleine und es sind tolle
Freundschaften entstanden.

Das Studieren in Finnland unter-
scheidet sich deutlich von Deutsch-
land. Die Vorlesungen waren sehr in-
teraktiv mit viel Gruppenarbeit, man
ist mit den Dozenten per Du und Prii-
fungen werden individuell auf die
Klasse angepasst. Das Priifungsda-
tum wird im Unterricht bestimmt und
es gibt immer die Moglichkeit, bei ei-
nem schlechten Ergebnis die Note zu
verbessern. Die Einblicke in die finni-
sche Umwelttechnik waren fiir mich
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besonders interessant. Da die Kurse
sehr international waren, erfuhr man
durch den Austausch, wie unter-
schiedlich die Industrien auf der gan-
zen Welt geprdgt sind. Ich war auf Ex-
kursionen zur nachstgelegenen Klar-
anlage, bei einer groBen Holzverar-

| |
-1 I
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Foto: T. Tauscher

beitungsfirma und einem Wasser-
kraftwerk. Das Auslandssemester ver-
schafft mir keinen Nachteil, da mir ge-
niigend Kurse angerechnet werden
konnten.

Die Erasmus-Studenten werden
das gesamte Semestervon finnischen
Tutoren betreut, die unsere Fragen
beantwortet haben, uns mit zu Partys
genommen haben und kleine Ausflii-
ge wie einen Filmabend, eine Winter-
wanderung oder eine Fahrt zu einer
Saunahiitte am See flir uns geplant
haben. Auferdem sind wir privat in ei-

ner kleineren Gruppe nach Helsinki,
Tallin, St. Petersburg und Lappland
gereist. Ich hatte eine aufregende Zeit
in Mikkeli, in der ich Kulturen aus al-
ler Welt kennenlernen durfte. Am
meisten beeindruckt hat mich die fin-
nische Natur, die im Sommer griin
und voller Seen ist und sich im Winter
in ein Eisparadies verwandelt. Ich
wiirde mich immer wieder dafiir ent-
scheiden, mein Auslandssemester in
Finnland zu machen.

Durch die zahlreichen Einblicke
wird uns bewusst, in welchen Berei-
chen wir als zukiinftige Umweltinge-
nieure eingesetzt werden kénnen. Das
UIWB-Studium ist ein sehr zukunfts-
orientierter Studiengang. Der Bedarf
an Fachkréften im Bereich der Umwelt
an der Schnittstelle zum Bauwesen
wird deutlich spiirbar. Die Hochschule
Karlsruhe bildet hierbei eine sehr gute
Basis zum Erlangen des fachspezifi-
schen Wissens. Die Lernatmosphdre
in Uberschaubarer Semestergrofie ist
sehr angenehm und die Betreuung
durch Professoren und Lehrbeauftrag-
te motiviert uns, das Studium erfolg-
reich abzuschlief3en.

Zusammenfassend konnen wir
Uber die ersten drei Semester ein po-
sitives Resiimee ziehen und Studien-
interessierten den Studiengang ,,Um-
weltingenieurswesen (Bau)“ warms-
tens empfehlen.

Melina Bockle
Laina Liebling
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Taufe des trinationalen Jahrgangs 2019

Im Oktober 2019 wurde dem Bache-
lorstudiengang Bauingenieurwesen
(trinational) der Hochschule Karlsru-
he die Ehre zuteil, den Namensgeber
des aktuellen Studienjahrgangs aus-
zuwdhlen und die Tauffeierlichkeiten
zu organisieren. In Zusammenarbeit
mit der Fachhochschule Nordwest-
schweiz in Muttenz und dem IUT Ro-
bert Schuman der Universitat Straf-
burg werden die Studienanfanger in
jedem Jahr durch eine Einfiihrungs-
woche in ihr Studium begleitet. Hoéhe-
punkt dieser BegriiBungsphase ist
die Taufe des Jahrgangs auf eine/n
herausragende/n Ingenieur/in des je-
weils gastgebenden Landes. Wah-
rend die Einfilhrungswoche selbst in
jedem Jahr in Frankreich stattfindet,
wechseln sich bei der Wahl des Na-
mensgebers flir den neuen Jahrgang
und der Durchfiihrung der Tauffeier-
lichkeiten bei einem zu wahlenden
Taufpaten die involvierten Studien-
gdnge an den Hochschulen in Frank-
reich, Schweiz und Deutschland ab.

LEmil Morsch*

Stahlbetonbau und als gebiirtiger
Reutlinger mit Bezug zur Region um
Karlsruhe. Er arbeitete wahrend sei-
ner aktiven Zeit unter anderem als Re-
gierungsbaumeister im Briickenbiiro
der Wirttembergischen Staatseisen-
bahn und spéter als Professor fiir Sta-
tik, Briickenbau und Eisenhochbau
am Eidgendssischen Polytechnikum
in Zirich. Er trug mit seinen Arbeiten
und Schriften maBgeblich zur Ent-
wicklung mehrerer Normen bei, die
bis heute Bestand haben, und brach-
te den theoretischen Diskurs auf dem
Gebiet des Stahlbetonbaus mafigeb-
lich voran.

So stand der Nachmittag des
17.0ktober 2019 ganz im Zeichen
Emil Morschs und des neuen Jahr-
gangs des Trinationalen Bachelorstu-
diengangs Bauingenieurwesen. Auf
dem Geldande der Firma Schock Bau-
teile GmbH in Baden-Baden fand man
sich ein und nach kurzer Einflihrung
und BegriiBung durch Prof. Dr.-Ing.
Clemens Wittland, Studiendekan des

Der frischgebackene Jahrgang ,,Emil Morsch* mit Vertretern der Firma Schock sowie den Studiengangsleitern der

drei Partnerhochschulen

2019 war die Runde wieder an der
Hochschule Karlsruhe angelangt.

Die Wahl des Namensgebers fiel
auf Emil Mérsch (1872-1950), Bauin-
genieur mit besonderem Fokus auf

Fotos: Jan Akkermann

Trinationalen  Bauingenieurstudien-
gangs an der Hochschule Karlsruhe,
sowie der Vorstellung des gastgeben-
den Unternehmens durch Dr.-Ing. Ha-
rald Braasch schloss dieser die Lau-

datio auf den Namensgeber des neu-
en Jahrgangs an. Er hob die High-
lights der theoretischen Arbeit Emil
Mérschs hervor, ebenso wie dessen
Credo, dass Theorie notwendig, aber
nicht alles sei, um Bauwerke verste-
hen und bauen zu kdnnen. Ein Leitge-
danke, den die kiinftigen Bauinge-
nieure/innen selbst ebenfalls im Hin-
terkopf behalten konnen. Im An-
schluss an die Namensverkiindung

(N !
Studierende des Bachelorstudiengangs Bauingenieur-
wesen (trinational) starten zum Firmenrundgang.

des Jahrgangs 2019 lieferte Frau Dr.-
Ing. Daniela Kiefer einen Blick hinter
die Kulissen und in die Arbeitswelt ei-
ner Ingenieurin bei Schock.

Nach den Vortrdgen folgte dann
ein Rundgang uber das stetig wach-
sende Firmengeldande der Firma
Schock, die bereits seit iber 50 Jah-
ren ihren Sitz in Baden-Baden hat.
Abgerundet wurde der Tag der Taufe
durch ein Abendessen. Wir mochten
an dieser Stelle der Firma Schéck
nochmals Danke sagen fiir diesen
rundum gelungenen Rahmen, um un-
sere Studierenden des neuen Jahr-
gangs gebiihrend willkommen zu hei-
Ben und ihnen den Geist und das Er-
be des Namensgebers Emil Morsch
ndherzubringen.

Christine Sterklow
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Dipl.-Ing. Anne Sick
wird zur Honorarprofessorin ernannt

In einem Festakt im Oktober 2019
wurde Dipl.-Ing. Anne Sick, Leiterin
des Amts fiir Hochbau und Gebau-
demanagement der Stadt Karlsruhe,
von Prof. Dr. Franz Quint, Prorektor
fur Forschung, Kooperationen und
Qualitatsmanagement, zur Honorar-
professorin der Hochschule Karlsru-
he ernannt. Die Hochschule wiirdigt
damit ihre herausragenden Leistun-
gen und ihr langjahriges Engage-
ment fiir die Hochschule und ihre
Studierenden.

Anne Sick schloss ihr Architek-
turstudium 1989 an der Universitat
Hannover ab. 1996 folgte der Vor-
bereitungsdienst fiir die Laufbahn
des hoheren technischen Verwal-
tungsdiensts an der Oberfinanz-
direktion Hannover mit dem Ab-
schluss 2. Staatspriifung. 1999 bis
2008 leitete sie die Bauabteilung
der Evangelischen Landeskirche in
Baden. Seit 2009 ist sie Leiterin des
Amts fiir Hochbau und Gebdudewirt-
schaft der Stadt Karlsruhe und
nimmt damit eine zentrale Position
in der baulichen Entwicklung der
Stadt ein.

An der Fakultat fur Architektur
und Bauwesen der Hochschule ist
Anne Sick seit 2004 als Lehrbeauf-
tragte tatig und hat eine grof3e Zahl
an Studien- und Bachelorarbeiten
im Schwerpunkt ,Bauen im Be-
stand“ sowie interdisziplindre Pro-
jektarbeiten zum Konstruktiven Ent-
werfen betreut, u.a. zu einer neuen
Stadtbibliothek, zum Umbau des
Prinz-Max-Palais als Literaturhaus,
zur Interims-Spielstadtte fiir das Ba-
dische Staatstheater, zu Umnut-
zungskonzepten fiir die historischen
Speicher am Rheinhafen, einem
Konservatorium in der ehem. Drago-
nerkaserne, der baulichen Entwick-
lung im Bereich des historischen

Heizwerks am Hauptbahnhof Siid
sowie aktuell zur Aufstockung dreier
Hochschulgebaude hier vor Ort.
»~Anne Sick besitzt umfassende
Erfahrung sowohl im Steuern an-
spruchsvollster Bauprojekte als

Anne Sick ist seit 2009 Leiterin des Amts fiir Hochbau
und Gebdudewirtschaft der Stadt Karlsruhe.
Foto: Anne Sick

auch im Durchsetzen hochster Qua-
litdtsstandards“, so Prof. Florian
Burgstaller, Prodekan der Fakultat.
»S0 hat sie insbesondere die Ver-
kniipfung von Baukultur und Klima-
schutz — verbunden mit der Beriick-
sichtigung von Umweltaspekten -
bereits in der Vergabe sowie dem
Einsatz nachhaltiger Bauweisen und
-stoffe wie beispielsweise Recyc-
ling-Beton in den letzten Jahren bei
allen kommunalen Projekten der
Stadt eingefiihrt. Sowohl auf dem
Gebiet des energieeffizienten Bau-
ens als auch des Projektmanage-
ments besitzt sie eine herausragen-
de wissenschaftliche Expertise, die
durch zahlreiche Vortrdge und wis-
senschaftliche Publikationen belegt
wird.“ Dieses ungewdhnlich breite

Spektrum an Erfahrungen und Kom-
petenzen bringt Anne Sick auf dem
aktuellsten Stand in die Lehre ein.
»FUr uns bietet diese direkte
Verbindung mit dem Bau- und
Planungsgeschehen der Stadt Karls-
ruhe eine grofe Chance, gerade
auch im Zuge der aktuellen Hoch-
schul- und Campusentwicklung von
einem dichten fachlich-konzeptu-
ellen Netzwerk zu profitieren und
die enge Verbindung zur Stadt Karls-
ruhe weiter zu starken“, so Prorektor
Prof. Dr. Franz Quint bei der Er-
nennung. ,,Sie, liebe Frau Sick, set-
zen sich engagiert flir die Belange
lhres Fachs, fiir dessen akademi-
schen Berufsnachwuchs und fur
die vielfdltigen Kooperationen der
Hochschule in der Berufspraxis ein,
und ich freue mich daher sehr, dass
wir mit der heutigen Verleihung der
Honorarprofessur dieses nachhal-
tige Engagement entsprechend wiir-
digen durfen.”
Holger Gust
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Vortragsreihe

,structure_architecture®

Die an der Schnittstelle zwischen Ar-
chitektur und Bauingenieurwesen
verortete Vortragsreihe richtet sich
gleichermafen an Studierende und
die interessierte Fachwelt.

Die Fakultat fur Architektur und
Bauwesen bietet mit der bundesweit
seltenen Konstellation der Vereini-
gung aller fiir das Bauen relevanten
Studiengange — Architektur, Bauinge-
nieurwesen, Baubetrieb/Baumanage-
ment und Umweltingenieurwesen
(Bau) — unter einem Dach die ideale
Grundlage fiir interdisziplindre Forma-
te. So haben es sich die Verantwortli-
chen fiir Konstruktiven Ingenieurbau
im Bauingenieurwesen und fiir Trag-
werkslehre bei der Architektur zur
Aufgabe gemacht, die gemeinsamen
Schnittstellen der Studiengdnge an-
hand eingeladener Fachvortrdage be-
leuchten zu lassen. Hierbei werden
bereits im dritten Jahr gleichermafien
Ingenieur*innen wie Architekt*innen
zu Schwerpunktthemen innerhalb ei-
ner semesterbegleitenden Serie ein-
geladen, deren Vortrage das Ziel ei-
nes gegenseitigen, interdisziplindren
Verstandnisses verfolgen.

Plakate vergangener Serien der Reihe

Die Reihe richtet sich bewusst zu-
gleich an Studierende und die inte-
ressierte Fachwelt und bietet im An-
schluss an die Vortrage immer die Ge-
legenheit fiir Fragen und Diskussio-
nen. Hierdurch ergibt sich die Mog-
lichkeit innerfakultativer und regiona-
ler Vernetzung im Bauwesen.

Konrad Merz berichtet {iber aktuelle Holzbaukonstruktionen.

Prof. Dr.-Ing. Dr.-Ing. E.h. Fritz Wenzel
markierte mit seinem Vortrag zu Frei
Ottos Jahrhundertbauwerk, der ,,Mul-
tihalle Mannheim®, im Rahmen der
Serie ,,Kulturgut“ bislang einen der

Fotos: Udo Hoffmann, Eberhard Méller, ITKE Stuttgart, Bundesanstalt fiir Wasserbau

Hohepunkte der Reihe. Die intensive
Diskussion zu den Belangen des
Denkmalschutzes (iibertraf die Vor-
tragslange des Zeitzeugen und maf3-
geblich Projektbeteiligten um mehr
als das Doppelte. Aber z. B. auch die
hochinteressanten Beitrdge zu bau-
bionischen Fassaden von Prof. Dr.-

Foto: Susanne Texter

Ing. Jan Knippers, Universitdt Stutt-
gart, in der Serie ,,Schutz und Ant-
litz“, zum Schiffshebewerk in Nieder-
finow in der Serie ,,Funktion vs. Ge-
staltung” durch Prof. Dr.-Ing. Chris-
toph Heinzelmann, Bundesanstalt fiir
Wasserbau, der gleich auch den lei-
tenden Architekten des Projektes mit-
gebracht hatte, sowie jlingst zu Bau-
en mit Holz durch Konrad Merz in der
Serie ,Material® zeugten von der
Wichtigkeit gesamtheitlichen Ver-
standnisses zum Erreichen herausra-
gender Bau- und Ingenieurleistungen.
Im Sommersemester 2020 wird
die Reihe mit dem Schwerpunkt-
thema ,tensile“ fortgesetzt, unter
dem verschiedene Aspekte effizien-
ter, zugorientierter Tragwerke und
Gestaltungsformen zusammengefasst
werden.
Jan Akkermann
Eberhard Moller
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Auf dem Weg zum optofluidischen
On-Chip-Absorptionsspektrometer

Nach jahrelanger Forschung ist dem BANSAI (Biomedizinische Analyseeinheit mit Laserlicht)-
Team, das fiir seine Arbeiten den Forschungspreis der Hochschule Karlsruhe 2019 erhalten hat,
ein weiterer Durchbruch auf dem Weg zu ihrem Lab-on-a-Chip-Analysesystem gelungen.

Durch die Nutzung spezifischer Eigen-
schaften von organischen DFB-Lasern
konnte der grundlegende Aufbau ei-
nes optofluidischen On-Chip-Absorp-
tionsspektrometers signifikant ver-
einfacht werden. Es sind nun keine
kosten- bzw. raumintensiven Bautei-
le, wie z.B. Strahlteiler, Lichtleiter
oder optische Filterelemente, mehr
notwendig, wodurch der Aufbau deut-
lich verkleinert werden konnte.

Hierzu nutzt das BANSAI-Team die
Eigenschaft eines organischen DFB-
Lasers 2. Ordnung, beidseitig senk-
recht zu den Oberflachen zu emittie-
ren. Da durch die in der Arbeitsgrup-
pe IONAS (Integrated Optofluidics
and Nanophotonics) entwickelten
und verfeinerten Prozesse (siehe
auch Magazin 79 ,Neuartige Lamina-
tion von diinnen Polymerschichten
auf Glas“ und Forschung Aktuell
2019 ,,Optofluidische On-Chip-Ab-
sorptionsspektroskopie®) der organi-
sche DFB-Laser auf einem transparen-
ten Substrat hergestellt werden kann,
konnen diese beiden zusammenge-
horigen Emissionen von Laserlicht ge-
nutzt werden.

Hierzu wird der auf der einen Seite
austretende Laserstrahl als Referenz-
strahl verwendet und der auf der an-
deren Seite austretende Laserstrahl
als Messstrahl. Der Messstrahl durch-
strahlt das zu untersuchende Fluid
und wird dabei nach dem Lambert-
Beer'schen Gesetz geschwdcht. Die
Referenz ist noétig, da die einzelnen
Laserpulse, welche nur wenige Nano-

sekunden lang sind, in ihrer Intensi-
tat variieren.

Das Verhdltnis der Intensitdten der
beiden Strahlen zueinander kann je-
doch (ber die Messdauer als kon-
stant angenommen werden. Somit
ist es moglich, nach einer Kalibrie-
rung durch die Anderung des Signal-
verhdltnisses aufgrund der Absorp-

Organisches
- Laser-Array

Detektor-Array 2/':,-‘
o s

Mikrofluidische

Kanalstruktur Detektor-Array 1

Schematische Darstellung eines optofluidischen On-
Chip-Absorptionsspektrometers
Schaubild: Jorg Knyrim

tion des Lichts spezifischer Wellen-
lange(n) durch das Fluid die Konzen-
tration des nachzuweisenden Stoffes
zu bestimmen.

In der Abbildung ist ein schemati-
scher Aufbau solch eines optofluidi-
schen Absorptionsspektrometers dar-
gestellt. Wie zu sehen ist, kdnnen
ganze Arrays von organischen Lasern

mit verschiedensten Wellenlangen di-
rekt auf mikrofluidische Kandle auf-
gebracht werden. Hiermit konnen Ein-
zelsubstanzen mittels Durchstrah-
lung mit verschiedenen Wellenlangen
exakt bestimmt oder auch eine ganze
Reihe von verschiedenen Nachweisen
auf einmal erbracht werden. Mittels
Detektorarrays iiber und unter dem
Kanal- und Laseraufbau werden wie-
derum die Intensitaten der jeweils
beiden zueinander gehdrigen emit-
tierten Laserstrahlen gemessen.

Fiir diesen neuartigen Aufbau und
die neue Methode wurden auch
schon eine amerikanische Patentan-
meldung und ein deutsches Ge-
brauchsmuster eingereicht.

Der nachste Schritt ist nun noch
die Anregung der organischen Laser
mit einfachen und giinstigen Laser-
dioden, wie sie z. B. in Blu-Ray-Gera-
ten verwendet werden. Die Vorarbei-
ten hierzu wurden am IONAS mit Un-
terstlitzung von studentischen Arbei-
ten bereits erfolgreich durchgefiihrt.

Jorg Knyrim
Christian Karnutsch
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Voller Energie in eine nachhaltige Zukunft

Angefangen hatte alles mit der Idee,
sich ein Elektroauto anzuschaffen —
nicht allzu weit hergeholt fiir eine
Fakultat fur Elektro- und Informations-
technik (EIT). Die Entscheidung fiel
auf ein Fahrzeug des Unternehmens
Streetscooter, das nach dem Kauf
als ,Sonnenstrahlenenergieumwand-
lungsklimaschutzgefahrt mit  Ver-
suchsaufbau- und Geratevorfiihropti-
on“ umgebaut werden sollte. In stu-
dentischen Projektarbeiten begann
2018 der Umbau des Streetscooters
zum Solartruck. Durch die Erweite-
rung mit sechs Photovoltaik (PV)-Mo-
dulen auf dem Dach des Fahrzeuges,
durch Laderegler und zusatzliche
Akku-Blocke wurde es ermoglicht, bei
Sonnenschein die Energie zum Laden
des Fahrzeugs zu erzeugen und auch
zu speichern. Die Arbeiten wurden
im Rahmen des Service-Learning-Pro-
jektes Karlopolis unter Betreuung von
Prof. Manfred Strohrmann durchge-
fuhrt. Durch die tatkraftige Unter-
sttzung der Werkstatt Elektrotechnik
gelang dann auch der Umbau frist-
gerecht flir den ersten Einsatz bei
der Kinderspielstadt Karlopolis im
August 2019.

Dort wurde der Solartruck als
Steuerzentrale und Speicherort des
»,hachhaltigen Energieunternehmens®
genutzt, welches Kinder gemeinsam
mit ihren Experten, Studierenden der
Hochschule Karlsruhe — Technik und
Wirtschaft und der P&ddagogischen
Hochschule Karlsruhe, fiihrten. Die
dort erzeugte regenerative Energie ei-
ner Windkraftanlage, verschiedener
PV-Module sowie zweier Fahrradge-
neratoren wurde in den Akkus im La-
deraum des Solartrucks gespeichert.
Diese Energie konnte dann fiir alles
genutzt werden, was man an einem
Sommertag in einer Kinderspielstadt
eben braucht: tiefgekiihlte Smoot-

hies, Eis oder fiir die Notstrom-Versor-
gung des ortlichen ,,Kinos“ bei einem
Stromausfall.

Um die Nachhaltigkeit dieses Pro-
jektes zu wahren, sollte der Umbau
nach Karlopolis nicht wieder in der
Schublade verschwinden, sondern
eingesetzt und weiterentwickelt wer-

mit seiner nachhaltig gewonnenen
Energie diente dabei als mobiler
Stromversorger flir Beamer, Laptop
und Soundanlage, um Kurzfilme des
KLAK-Fahrradkinos rund um das The-
ma Nachhaltigkeit zu zeigen. Die
Fahrradgeneratoren aus demselben
Karlopolis-Projekt wurden zu einer

Passanten beim nachhaltigen Aktionstag ,,Step-by-Step”, die sich vor der Kinovorstellung eine Portion Popcorn

»erstrampeln”.

den. Im Rahmen des Projektes ,,Inspi-
rING“ wird der Solartruck regelmafiig
als mobiles Elektrotechniklabor an
Schulen genutzt.

Ein anschlieBendes Service-Lear-
ning-Projekt tragt das Thema Elektro-
technik und Nachhaltigkeit in die Ge-
sellschaft hinein. Unter dem Motto
»Kino, Kilowatt und Klima* wurde ein
nachhaltiges Kino fiir den Aktionstag
»~Step by Step — Die Zukunft fangt bei
Dir an“ konzipiert. Neben der Fakultat
EIT beteiligten sich verschiedene Ju-
gendverbdnde und der Stadtjugend-
ausschuss an dieser der Nachhaltig-
keit gewidmeten Veranstaltung in der
Karlsruher Innenstadt. Der Solartruck

Foto: Anna Krez

»Fahrrad-Popcorn-Maschine“ weiter-
entwickelt. Die Energie, die iber
die mit zwei Generatoren ausgestat-
teten Fahrrader erzeugt wurde, wird
in den Akkus des Solartrucks ge-
speichert. Zeitgleich wird gemessen,
wie viel Energie die Tretenden dabei
erzeugen. Ein Ampelsystem signali-
siert, wann genug Energie produ-
ziert wurde, um den Energiebedarf
flir den Betrieb der Popcornmaschine
zu decken.

Ein erfolgreicher ,,Abschluss® fir
ein erfolgreiches Projekt, hatte man
sich denken kénnen, aber gute Ideen
sind nur schwer zu stoppen und fiir
sich zu behalten. Und so ging es wei-
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ter in ein ndchstes interdisziplindres
und spannendes Service-Learning-
Projekt — wieder zum Thema Nachhal-
tigkeit. In Kooperation mit der Badi-
schen Landesbiihne arbeitete die Fa-
kultdt EIT nun an einem Biihnenbild
fur das interaktive Stiick ,What on
Earth?!“, das am 7. Februar 2020 in

El Fakultat fiir Elektro-
und Informationstechnik

£

dem Thema zu befassen, den person-
lichen aber auch kollektiven Einfluss
begreifbar zu machen. ,Wir méchten
mit diesem Stiick auf die Probleme
des Klimawandels aufmerksam ma-
chen; zeigen, wie schwer es sein
kann, alte und gewohnte Systeme
aufzubrechen. Gleichzeitig wollen wir

Abholung der Réder beim Fahrrad-Abo-Anbieter Swapfiets (v. L. n.r.): Anna Krez, Emil Tatara, Flen Halm, Fenn

Kithn

Bruchsal Premiere feierte. Joerg Bitte-
rich, Regisseur des Stiicks, und Ann
Heine, Biihnenbildnerin aus Berlin,
hatten die Vision, das Thema Klima-
neutralitdit personlich erfahrbar zu
machen. Das Stiick und seine Insze-
nierung soll zeigen, wie schwierig —
aber nicht unmoglich — es ist, nach-
haltig zu arbeiten. Es soll dariiber hi-
naus allen Zuschauern die Moglich-
keit geben, sich selbst intensiver mit

Foto: Norbert Gatz

unseren Zuschauern aber auch zei-
gen, dass jeder Einzelne etwas bewe-
gen und beitragen kann und dabei
noch echt gut unterhalten wird“, er-
klart Joerg Bitterich.

Die stromfordernden Fahrrader
machen auch optisch was her: Die ty-
pischen Rdder des Fahrrad-Abo-An-
bieters Swapfiets harmonieren aus-
gezeichnet mit den Generatoren der
Firma Heinzmann. Beide Unterneh-

men waren begeistert von diesem
einmaligen Projekt und haben gleich
zu Beginn Unterstiitzung zugesichert.
So konnten insgesamt sechs Fahrra-
der umgeriistet werden, die jeweils
100 W Leistung produzieren und da-
mit die energiesparenden LED-Biih-
nenscheinwerfer mit Strom versor-
gen. Wahrend des Stiickes sind so-
wohl Schauspieler als auch Zuschau-
er gefordert, den benétigten Strom fiir
die Vorstellung selbst zu erzeugen.
Wird zu wenig Energie ,erstrampelt®,
wird es automatisch dunkler im Saal.
Wer hatte vor diesem Projekt gedacht,
dass Elektrotechnik, Nachhaltigkeit
und Dramaturgie so gut zusammen-
passen? Bis Mitte 2021 kdnnen Sie
sich in Bruchsal oder einem der ande-
ren Spielorte personlich davon iber-
zeugen lassen, dass all dies sogar
sehr gut zusammenpasst.

Es bleibt spannend, wie es mit
den vielen nachhaltigen Projekten an
EIT weitergeht; gewiss ist, dass Wei-
terentwicklung und Nachfolgeideen
nicht lange auf sich warten lassen
werden. Mit diesen und anderen Pro-
jekten zeigt die Fakultat fiir Elektro-
und Informationstechnik, dass sie
sich ihrer Verantwortung fiir eine
nachhaltige Zukunft bewusst ist, mit
gutem Beispiel vorangeht und da-
durch auch zu Akzeptanz und Bewe-
gung in der Gesellschaft beitragt. Wir
wissen, wie wichtig es ist, bei all den
kleinen Teilchen nicht das groRe Gan-
ze aus dem Auge zu verlieren.

Anna Krez
Cosima Klischat

sind alle Angehdrigen und Freunde der Hochschule sehr herzlich eingeladen.
Das genaue Programm erhalten Sie mit der Einladung Mitte September.
Die Hochschulleitung freut sich iiber Ihre Teilnahme!

Zur diesjahrigen

Akademischen Jahresfeier
der Hochschule Karlsruhe — Technik und Wirtschaft

am Donnerstag, 8. Oktober 2020, um 16.00 Uhr

in der Aula der Hochschule

Hochschule Karlsruhe
Technik und Wirtschaft

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
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Elektro- und Informationstechnik (EIT)

Pilot-Projekt

»Erfolgreich starten international®

Mit dem Wintersemester hat an der
Hochschule Karlsruhe — Technik und
Wirtschaft (HsKA) ein Pilot-Projekt be-
gonnen: ,Erfolgreich starten interna-
tional — esi“. Hier kdnnen junge Leute
aus dem Ausland Elektro- und Infor-
mationstechnik studieren, auch wenn
sie noch nicht die Deutsche Sprach-
prifung fiir den Hochschulzugang
(DSH) absolviert haben. Das erste Se-
mester wird in zwei aufgeteilt — die
zusatzliche Zeit nutzen die Studieren-
den fiir verpflichtende Sprachkurse,
die im Stundenplan eingebaut sind.
Voraussetzung fiir eine Bewerbung fiir
»,esi“ist das Deutschlevel B1.

Zwolf Studierende, unter anderem
aus Mexiko, Syrien, der Tirkei und
Iran, haben ihr Studium aufgenom-
men. Motiviert und gespannt verfolg-
ten sie die Einfiihrungsveranstaltung.
Prorektorin Prof. Dr. Angelika Alt-
mann-Dieses und der Dekan der Fa-
kultat Elektro- und Informationstech-
nik, Prof. Dr. Ulrich Griinhaupt, erldu-
terten die zusdtzlichen Unterstiit-
zungsangebote: Die esi-Studierenden
konnen Zusatziibungen besuchen
und die Lernzentren fiir Mathematik,

Elektro- und Digitaltechnik in An-
spruch nehmen. ,,Sie erhalten Infor-
mationen zur Wohnungs-, Job- und
Praktikumssuche und nehmen am
TeamUp-Mentoring-Programm  teil”,
ergdnzte die esi-Leiterin, Beate Koura.

,Hier verzahnen sich zwei unserer
HsKA-Projekte: Studierende der Elek-
tro- und Informationstechnik aus den
hoheren Semestern begleiten die Stu-
dienanfanger und stehen bei Fragen
rund um den Studienbeginn zur Sei-
te.“ Dabei werden Tipps zu richtigen
Lerntechniken, zur Organisation des
Studiums und zur Priifungsvorberei-
tung ebenso weitergegeben wie per-
sonliche Erfahrungen.

Die Zuteilung von Mentoren und
Erstsemestern hat bereits stattgefun-
den. Das Mentoring ist ein Teil des
SKATING-Angebots  (Studienreform-
prozess KArlsruhe zur Transformation
des INGenieurstudiums). SKATING
wird geférdert durch das Bundesmi-
nisterium fir Bildung und Forschung
(BMBF) im Bund-Lander-Programm fiir
bessere Studienbedingungen und
mehr Qualitdt in der Lehre (,Quali-
tatspakt Lehre®).

| S

Die esi-Studierenden sind mit voller Konzentration in den Deutschkursen dabei.

Mittlerweile haben sich die Studie-
renden gut eingefunden und kommen
gut mit den Deutschstunden als auch
mit dem technischen Lernstoff voran.
,»,Sie absolvieren innerhalb eines Jah-
res ihre DSH-Priifung®, erklart Tina
Ewald, Leiterin des Instituts fir
Fremdsprachen, bei dem das Projekt
»esi“angesiedelt ist. Nach den ersten
beiden Semestern werden die esi-
Studierenden dann gemeinsam mit
den anderen reguldr gestarteten Kom-
militonen weiterstudieren und eine
der sechs Vertiefungsrichtungen der
Elektro- und Informationstechnik
wahlen. Fiir das Schreiben der Bache-
lorarbeit in Deutsch kann Beratung
zur Formulierung in Anspruch genom-
men werden.

Verschiedene Einrichtungen der
Hochschule ermoglichen das Projekt
durch ihre Zusammenarbeit. Mit einer
Laufzeit von zwei Jahren wird das Pro-
jekt bis Ende 2020 vom Ministerium
fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Wiirttemberg gefordert.
Weitere Informationen:
www.hs-karlsruhe.de/esi.

Katrin Brodowski

Foto: Quirin Leppert
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Elektro- und Informationstechnik (EIT)

Sensorik am Windeck-Gymnasium Biihl

Mikrostrukturierte Temperatur- und
Metalloxid-Gassensoren, dazu Expe-
rimente mit Biegebalken-Wagezelle,
Beschleunigungs- und Drehratensen-
sor: Damit haben sich die 35 Schiiler
des  Windeck-Gymnasiums  Biihl
(WGB) bei ihrem Besuch am Institut

weiter ausgebaut

Schwerpunkt im Fach ,,Naturwissen-
schaft und Technik* (NwT) an — unter-
stiitzt durch ein Hochschulteam mit
Know-how und zugehorigen Sensor-
Technologien.

Das erste Sensorprojekt war ein
Temperatursensor-Chip, der am For-

Chemielehrer Oliver Kirsten (l.) hat die Sensor-Module von Student Marco Schober erhalten und setzt sie zeitnah

im Unterricht ein.

fur Sensor- und Informationssysteme
(ISIS) der Hochschule Karlsruhe -
Technik und Wirtschaft mit gro3em In-
teresse beschéftigt. Zum zweiten Mal
fand im Rahmen der Initiative ,,Senso-
rik macht Schule“ ein Besuch von
Neuntkldasslern des WGB an der Fa-
kultat fir Elektro- und Informations-
technik (EIT) statt.

Seit 2017 besteht zwischen den
beiden Bildungseinrichtungen eine
Kooperation, die im Pilot-Projekt
»Sensorik macht Schule“ ihren Aus-
druck findet. Seither bietet das
Gymnasium auf dem Gebiet ,,Sen-
sor- und Informationstechnik“ einen

Foto: Heinz Kohler

schungs-Institut ISIS an der Hoch-
schule hergestellt wurde. Er wird mitt-
lerweile als Lehrmodul an der Schule
eingesetzt. Zu dessen Fertigung hielt
Prof. Dr. Harald Sehr einen kurzen
Vortrag, bevor die Schiiler in drei
Gruppen weitere Projekte in den La-
bors ansahen.

Im Gassensorlabor erlduterte Sen-
sorik-Student Marco Schober ein Ex-
periment zu Metalloxid-Gassensoren,
das er wahrend seiner Praxistatigkeit
am ISIS aufgebaut hat. Professor Dr.
Heinz Kohler stellte Aufbau und Funk-
tionsweise von solchen Sensoren vor.
»Ein einziger Tropfen Ethanol in ei-

nem halben Liter Wasser reicht be-
reits aus, um im Gassensor ein deutli-
ches Signal auszuldsen, wenn er im
Kontakt mit der Atmosphdre {iber der
Fliissigkeit ist”, betonte Kohler.

Dieser Experimentieraufbau wird
als zweites Sensorprojekt am Gymna-
sium eingefiihrt werden. Biologie-
und Chemielehrer Oliver Kirsten
mochte diesen ,,Gasschniffler” im
Unterricht einsetzen, um mit den
Schiilern beispielsweise die Entwick-
lung von Alkohol in Gdrprozessen zu
messen. Mittlerweile wurden die da-
zu bendtigten Sensormodule an die
Schule tibergeben.

Doktorand Jens Knoblauch erklarte
im ISIS-Technologielabor die Herstel-
lung des mikrostrukturierten Tempe-
ratursensors in Diinnschicht-Technik.
Einen Eindruck von der Vielfalt der
Einsatzgebiete der Sensorik vermittel-
te Dipl.-Ing. (FH) Thomas Dérnhofer,
unter anderem die Biegebalken-Wa-
gezelle, bei der mit vier Dehnmess-
streifen auf einem Aluminiumverfor-
mungskdrper Gewichte bis zu zwei Ki-
logramm gemessen werden konnen.
Begleitet wurden die Schiiler von Car-
men Prudlik und Marc Stengel, die als
Lehrer den Aufbau dieses Lehrmoduls
von Beginn an unterstiitzen.

Mit dieser Kooperation und dem
NwT-Angebot ,,Sensor- und Informati-
onstechnik®“ werden die Sensor-Funk-
tionsprinzipien ansprechend mit den
Themengebieten ,Elektronik“ und
HInformatik® im NwT-Unterricht ver-
bunden. Die Schiiler sollen beispiels-
weise Algorithmen fiir sensorgesteu-
erte Prozesse entwickeln, beschrei-
ben und darstellen.

Katrin Brodowski
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Informationsmanagement und Medien (IMM)

Datenqualitdt im OPV verbessern

Wie beeinflussen Daten und deren Qualitdt Entscheidungen im o6ffentlichen Personenverkehr? Wie
machen wir die Qualitdt der Daten sichtbar? Und wie konnen wir sie verbessern? Antworten auf
diese Fragen sucht das Forschungsprojekt VSB-OP (Verldsslichkeit von Smart und Big Data im o6f-
fentlichen Personenverkehr) am Institut fiir Ubiquitdre Mobilitdtssysteme (IUMS) in Kooperation
mit der INIT und den Verkehrsbetrieben Karlsruhe.

Im 6ffentlichen Personenverkehr fallen
viele unterschiedliche Daten aus ver-
schiedensten Datenquellen an. Unter
anderem werden Abfahrts- und An-
kunftszeiten, Standzeiten, Position der
einzelnen Fahrzeuge, Anzahl der Fahr-
gdste, Ausfdlle und Storungen erho-

VERBESSERTER
SERVICE & MOBILITAT

OPTIMIERUNG
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Projektiibersicht

ben. Genutzt werden diese Daten un-
ter anderem fiir die Planung oder zur
Entscheidungsfindung. Ziel ist dabei,
die Qualitat des offentlichen Perso-
nenverkehrs zu verbessern. Je besser
die Qualitat der Daten, desto besser
die Planungen und Entscheidungen.
Doch was ist gute Datenqualitdt?
,Dies hdngt stark vom Anwendungs-
fall ab“, so Professor Schlegel, Leiter
des IUMS. ,,Die erforderliche Aktuali-
tat hdangt zum Beispiel davon ab, ob
man Daten in Echtzeit bendétigt, um
etwa Kunden zu informieren, oder erst
zum Jahresende, um den neuen Fahr-

plan zu optimieren. Deshalb missen
die Qualitatsmetriken fiir Datennutzer
moglichst transparent sein.“

Die Ursachen von schlechter Da-
tenqualitdt sind dabei vielfdltig. Bei-
spiele sind technische Fehler, wie
Verbindungsabbriiche bei der Daten-

"> ANNOTATION DER DATEN

DATENQUALITAT
VERSTEHEN &
VISUALISIEREN

DATENQUALITAT
VERBESSERN

Schaubild: Kristina Koleva

ibertragung. Aber auch Menschen
konnen ein Teil der Ursache sein, wie
etwa bei der Bedienung von System-
komponenten. Mit diesem Thema be-
fasst sich auch gerade ein aktuelles
Masterprojekt: Verkehrssystemmana-
gement-Student Oskar Schiitt unter-
sucht, wie sich die Benutzererfahrung
(User Experience) mit einem Bord-
computer verbessern ldasst, um Quali-
tatsproblemen zuvorzukommen.

Um die Qualitat der Daten zu er-
fassen, wird im Rahmen des Projekts
deren Herkunft und Verarbeitungsket-
te in einem Modell erfasst. Diese Me-

tadaten werden dann an die eigentli-
chen Daten angehdngt. So kann die
Qualitat der Daten eingesehen wer-
den und es kdnnen die Ursachen von
Datenqualitdtsproblemen  ermittelt
werden. Darauf aufbauend werden
Big-Data- und Smart-Data-Ansétze
eingesetzt. Die erforschten Methoden
sollen im Projekt auf ihre Einsatzfa-
higkeit in Echtzeit auf Echtzeitdaten
erprobt werden, um maglichst schnell
auf Ereignisse reagieren zu kdnnen.
Durch die fortschrittliche Nutzung
von OPV-Daten und deren Auswer-
tung mit Big-Data- und Smart-Data-
Technologien wird den Verkehrsbe-
trieben ermoglicht, Ursachen fiir Fehl-
planungen und Fehlfahrten zu finden
und zu beseitigen, Ursachen fiir Sto-
rungen im Betriebsablauf und Aus-
nahmesituationen zu erkennen und
darauf zu reagieren.

Das Forschungsprojekt wird bis
2021 vom Bundesministerium fiir Bil-
dung und Forschung (BMBF) geftr-
dert. Die INIT bringt neben ihrer 35-
jahrigen Erfahrung bei Informatiklo-
sungen fiir Transport und Verkehr fi-
nanzielle Mittel in das Projekt ein.
Von den Ergebnissen erhoffen sich
die Beteiligten neue Erkenntnisse fiir
Datenverarbeitung
und -optimierung
und damit fiir die
Kunden stressfreie
und  pinktliche
Fahrten.

Bjorn Lunt
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Reallabor,,GO Karlsruhe* unter den Top 3

Am 22. November 2019 wurde vor
rund 1.200 Gasten der Deutsche
Nachhaltigkeitspreis 2020 in Dissel-
dorf unter der Schirmherrschaft der
Bundesfamilienministerin Dr. Franzis-
ka Giffey verliehen. In Zusammenar-
beit mit der Bundesregierung wurden
dabei Spitzenleistungen der Nachhal-
tigkeit in Wirtschaft, Kommunen und
Forschung pramiert. Fiir den Wettbe-

FuBverkehrs diese begehrte Aus-
zeichnung in der Kategorie For-
schung. In der Begriindung der Jury
heifit es: ,,Das Reallabor GO Karlsruhe
setzt praktikable und kostengiinstige
MaBnahmen zur Verbesserung des
FuBgangerverkehrs ein, die in einem
dynamischen Beteiligungsprozess
entwickelt werden. Hierbei fasst das
Projekt nicht nur einzelne Wohnquar-

Prof. Dr. Christoph Hupfer (r.), Elke HduBler und Robert Blaszczyk nahmen die Auszeichnung ,,nominiert fiir den

Deutschen Nachhaltigkeitspreis“ in Diisseldorf entgegen.

werb wurden anwendungsorientierte
Projekte gesucht, die Losungswege
fur die urbane Mobilitdt von morgen
aufzeigen. Im Fokus des Wettbewerbs
stehen praktische Ideen und For-
schungsansdtze, deren Ergebnisse
die Anwender tatsachlich erreichen
und die so zum nachhaltigen Wandel
beitragen.

Die Auszeichnung gilt als die grof3-
te ihrer Art in Europa. Eine besondere
Wirdigung ist es daher bereits, zu
den Top 3 zu zdhlen. Das Reallabor
,GO Karlsruhe* der Hochschule Karls-
ruhe — Technik und Wirtschaft erhielt
fir seinen Beitrag zur Forderung des

Foto: Jochen Rolfes

tiere in den Blick, sondern legt be-
sonderen Wert auf Skalierbarkeit fiir
das gesamte Stadtgebiet. Durch die
Realexperimente kdnnen die MaB-
nahmen zundchst auf Herz und Nie-
ren getestet werden, bevor eine grofie
und moglicherweise kostenintensive
Umstrukturierung erfolgt.*

Das Reallabor ,GO Karlsruhe*
setzte auf eine Kombination von klas-
sischen und neuentwickelten digita-
len Beteiligungsformaten. Die Fuf-
gdangerinnen und Fufgdnger waren in
den gesamten Forschungsprozess von
der Identifizierung der Themen {ber
die Gestaltung von Realexperimenten

sowie deren Beurteilung eingebun-
den. Basierend auf den Riickmeldun-
gen wurden in der Projektlaufzeit
sechs Realexperimente entwickelt
und durchgefiihrt. Diese griffen ver-
schiedene Problemstellungen im Fuf-
verkehr auf. Ein Reallabor bietet einen
innovativen Ansatz, der alle Beteilig-
ten in ihren Bedirfnissen mitnimmt
und Leben, Mobilitat und Stadt mitei-
nander in Einklang bringt. Die Mdog-
lichkeit, Losungen zundchst fiir einen
definierten Zeitraum zu erproben und
gemeinsam mit den Nutzenden zu
evaluieren, ertffnet neue Wege fiir
Entscheiderinnen und Entscheider,
einen wichtigen Beitrag fiir die gefor-
derte Mobilitdtswende zu leisten.

Neben dem Reallabor waren die
Projekte ,,AutoNV_OPR“ (autonomer
offentlicher Nahverkehrim ldndlichen
Raum) sowie ,Elevate — vorher wis-
sen, ob der Aufzug geht“ nominiert.
Als Sieger beim Online-Voting, das
in Kooperation mit dem Wissen-
schaftsmagazin ,nano“ (ZDF/3sat)
durchgefiihrt wurde, konnte sich das
Projekt ,Elevate” durchsetzen. Der
Preis, den das Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung (BMBF) aus-
lobt, wiirdigte bereits zum 8. Mal he-
rausragende nachhaltigkeitsbezoge-
ne Forschungsleistungen.

Das Reallabor,,GO Karlsruhe* wur-
de vom Ministerium fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst Baden-Wirttem-
berg gefordert.

Weitere Informationen zum Realla-
bor ,,GO Karlsruhe®“ und zum Deut-
schen Nachhaltigkeitspreis:
www.gokarlsruhe.de,
www.nachhaltigkeitspreis.de

Cordula Boll
Elke HauBler
Robert Blaszczyk
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Verkehrsminister Hermann
zu Besuch im [UMS-Labor

Im Rahmen seiner Sommertour be-
sichtigte Verkehrsminister Winfried
Hermann, MdL am Freitag, dem
6. September 2019, das Labor des
Instituts fiir Ubiquitare Mobilitatssys-
teme (IUMS).

litdt der Zukunft leisten®, so Prof.
Dr. Thomas Schlegel, Leiter des IUMS
in seiner Ansprache. ,Wir arbeiten
daran, Mobilitatssysteme besser zu
verstehen und nachhaltige, intelli-
gente Mobilitdt zu ermoglichen. Wir

Prof. Dr. Thomas Schlegel (3. v. r.) fiihrt Verkehrsminister Winfried Hermann (2. v. r.) zusammen mit Prof. Dr. An-

ke Karmann-Woessner, Prof. Dr. Frank Artinger und Alexander Salomon, MdL (r.) durch das Institut fiir Ubiquitdre

Mobilitdtssysteme (IUMS) der Hochschule Karlsruhe

Zu Gast waren auch Alexander Salo-
mon, MdL und Prof. Dr. Anke Kar-
mann-Woessner, Leiterin des Stadt-
planungsamts der Stadt Karlsruhe.
Bei ihrem Rundgang informierten sie
sich Uber aktuelle Forschungsar-
beiten und studentische Projekte
am IUMS.

Verkehrsminister Hermann beton-
te die Wichtigkeit digitaler Losungen
fur die Entwicklung innovativer und
passgenauer Mobilitatskonzepte.
Auch Rektor Prof. Dr. Frank Artinger
verwies in seinem GrufSwort auf die
gesellschaftliche Relevanz der Mobi-
litatsforschung sowie auf die Verant-
wortung der Hochschulen. ,,Mit unse-
ren Forschungsarbeiten mochten wir
einen Beitrag zur nachhaltigen Mobi-

Foto: Christian Seitz

freuen uns sehr lber die gemein-
samen Interessen mit Minister Her-
mann an diesen Zukunftsthemen in
der Mobilitatsforschung.“

Prasentation von Forschungsarbeiten
im Bereich Mobilitat

Am interaktiven Prototyp eines Stadt-
bahnfensters der Zukunft konnte sich
der Minister ein Bild machen, wie
Nutzer des Offentlichen Personenver-
kehrs kiinftig entlang ihrer Reise mit
relevanten Informationen auf einer
semi-transparenten Display-Scheibe
versorgt werden kdnnten. Aus den
studentischen Arbeiten wurde u. a.
ein Anforderungstaster fiir Ampeln
prasentiert, der die Griinphasen fiir
Menschen mit Behinderungen oder

dltere Personen verlangert. Auch die
Herstellung des Tasters inkl. des
Drucks {iber einen 3D-Drucker war Teil
des Projekts.

Auf dem Programm beim Rund-
gang durch das neu eingerichtete
I[UMS-Labor standen auch stationdre
und mobile Eyetracker, mit denen un-
tersucht wurde, wie sich die Aufmerk-
samkeit von Radfahrern und Fuf3gdn-
gern im Straflenverkehr verteilt. Um
die Erforschung des Radverkehrs geht
es auch beim SensorBike, das dem
Minister vorgestellt wurde, ebenso
wie eine App zur Erhebung von Daten
tiber den Zustand von Radwegen.
Auch die Ergebnisse der Forschungs-
arbeiten aus dem Reallabor GO Karls-
ruhe, das sich der Forderung des Fuf-
gdangerverkehrs in Karlsruhe widmete,
war Gegenstand der Prasentation.
SchlieBlich stellten die Forscher noch
ein weiteres Projekt aus dem Bereich
Industrie 4.0 vor, das sie aktuell bear-
beiten: Uber sogenannte Pick-by-
Light-Technologie konnen Montagear-
beiten von Werkstiicken durch inter-
aktive Anleitungen und bei der Fehler-
behebung unterstiitzt werden.

2019 zahlreiche Gdste im IUMS-Labor
Seit seinem Bestehen stofit das
IUMS-Labor auf grofies Interesse, so-
dass das IUMS dort bereits vielen
Gdsten seine Laborarbeiten vorge-
stellt hat. Im Jahr 2019 konnten wir
neben Minister Hermann u. a. Vertre-
ter mittelstandischer Unternehmen
im Rahmen der IHK Sommertour, eine
Delegation der National Taipei Univer-
sity of Technology sowie Vertreter ver-
schiedener lokaler Unternehmen im
Labor begrii3en.

Regina Schlindwein
Cordula Boll
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Verkehrssystemmanagement-Exkursion
nach Paris & London

Insgesamt 47 Studierende und drei
Betreuer reisten im Oktober fiir vier
Tage nach Paris und London, um sich
mit dem dortigen Verkehr auseinan-
derzusetzen und ihn mit dem Karlsru-
her Verkehr zu vergleichen.

Wie verstandlich sind die Netzpla-
ne der Metro in Paris oder der Under-
ground in London? Wie sieht es mit
der Barrierefreiheit dort aus? Welche

 ANAYEES

Unterschiede lassen sich zwischen
den beiden Metropolen und Karlsruhe
feststellen?

Diesen und weiteren Fragen stell-
ten sich Studierende des 1. und 3. Se-
mesters des Studiengangs Verkehrs-
systemmanagement bei ihrer Exkursi-
on. Los ging es fiir die Studierenden
mit dem TGV von Karlsruhe. In Paris
angekommen, beschdftigten sich die
Studierenden mit dem dortigen
OPNV-System. In Gruppen von fiinf
bis sechs Personen losten sie Aufga-
ben an vorgegebenen Orten. Ziel der
Exkursion war es, sich selbstandig in
einer fremden Metropole zurechtzu-
finden und hierbei Vor- und Nachtei-
le, Unterschiede und Verbesserungs-
vorschldage herauszuarbeiten.

Check-in im Pariser Gare du Nord auf dem Weg nach London

Die Strecke zwischen Paris und Lon-
don wurde am nachsten Tag mit dem
Eurostar zuriickgelegt. Auch in Lon-
don befassten sich die Studierenden
in Gruppen mit dem dortigen Mobili-
tatsangebot, probierten auf dem Weg
zu den angegebenen Stationen ver-
schiedene Verkehrsmittel aus und
hatten dabei unter anderem ein Auge
auf Barrierefreiheit und Orientie-

Foto: Eva-Sophie Stehr

rungshilfen. Der zweite Tag in London
startete dann mit einer etwas ande-
ren Aufgabe fir die Studierenden: In
Gruppen sollten sie London als Tou-
risten erkunden. Hierzu gehorte es,
sich Ziele herauszusuchen und diese
dann anschlieRend in eine sinnvolle
Reihenfolge zu bringen, damit sie ihre
gesetzten Ziele bis zum Nachmittag
erreichen konnten. Weiter ging es
dann in das London Transport Muse-
um. Angefangen bei Pferdebussen,
tiber pferdegezogene StraRenbahnen
und die weltweit erste U-Bahn konn-
ten sich die Studierenden hier ein
Bild von der Geschichte des Londoner
Nahverkehrs machen.

Der dritte und damit letzte Tag in
London begann mit der Vorstellung

der Ergebnisse aus der Gruppenar-
beit. Beginnend beim Ticketkauf
schilderten die Studierenden ihre Er-
fahrungen bei der Erledigung der Auf-
gaben und stellten anschlieflend ihre
Analyse der OPNV-Systeme in Paris
und London vor. Vor der Abfahrt blieb
dann auch noch Zeit fiir eine kleine
Feedbackrunde. Besonders fasziniert
hat die Studierenden der Kontrast
zwischen den drei Stadten. Mit dem
Eurostar und dem TGV ging es gegen
Mittag iber Paris wieder zuriick nach
Karlsruhe.

Einen hohen Stellenwert hatte ne-
ben dem fachlichen Aspekt der Exkur-
sion auch der Austausch zwischen
den Semestern. So konnten die Stu-
dierenden aus dem 1. Semester be-
reits Kontakte kniipfen und der Zu-

Spannende Hintergriinde zum Londoner OPNV gab es

im London Transport Museum. Foto: Antonia Storz

sammenhalt innerhalb und zwischen
den Semestern wurde gestarkt.
Wir freuen uns schon auf die
ndchste Exkursion!
Eva-Sophie Stehr
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Internationale Workshops
»Sustainable Urban Mobility*

Im November 2019 besuchten Stu-
dierende des Studiengangs Verkehrs-
systemmanagement die School of Ur-
ban and Regional Planning der Uni-
versity of the Philippines (UP SURP)
in Manila sowie die brasilianische
University Centre of Brusque — UNIFE-
BE. Im Mittelpunkt der beiden Aus-
tauschprogramme  stehen  Work-
shops, bei denen die Studierenden
gemeinsam an Losungen zur nachhal-
tigen Mobilitat arbeiten und dabei
voneinander lernen.

Ziel des Workshops in Manila war
es, den Modal Split und die Mobili-
tatsstilgruppen der Studierenden auf
dem UP Diliman Campus zu ermitteln.
Die Studierenden haben dafiir eine
Mobilitatsbefragung auf dem Campus
durchgefiihrt und in einer Clusterana-
lyse evaluiert.

Die Ergebnisse des einwdchigen
Workshops wurden in einem Sympo-
sium einem breiten Kreis von Stake-
holdern der University of the Philippi-
nes mit dem fiir die Verkehrslenkung
auf dem Campus zustdndigen Biiro,
der Campus-Polizei, den Vertretern
der Jeepney-Fahrer, des Fahrradver-
leihsystems usw. vorgestellt und dis-
kutiert. Auf dem Workshop und an-
schlieBenden bilateralen Gesprdachen
wurden Ideen fiir kleine Realexperi-
mente auf dem UP-Campus zur Forde-
rung des Fuf3- und Radverkehr identi-
fiziert, die im Rahmen des weiteren

Uber das Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUM

Austausches vorangetrieben werden
sollen.

Beim ,,Hands-On Sustainable Mo-
bility Workshop* in Brusque wurden
Vorschldge von sechs Gruppen vorge-
stellt, die sich aus Studierenden bei-
der Universitdten zusammensetzen.
Thema dabei war es, den Zugang
zwischen Brusque und Guabiruba zu
verbessern. Die |deen wurden auf
der Grundlage der gesammelten und

Mobilitatsbefragung auf dem Campus in Manila
Foto: Swenja Sawilla

bereits vorhandenen Daten vorge-
stellt und sollen die stddtische
Mobilitat auf eine nachhaltige Weise
verdandern.

Die Gruppen beschéftigten sich
mit dem OPNV und dem Radverkehr,

um die Verbindung der zwei Stddte
nachhaltiger zu gestalten. Mit kurz-,
mittel- und langfristigen Zielen soll
der Umweltverbund gestarkt werden.
Die Ideen der Studierenden waren da-
bei breit gefachert.

Die unterschiedlichen Ideen sol-
len die Menschen und Behorden vor
Ort ansprechen, damit diese in Pro-
jekten umgesetzt werden kénnen.

Eine zentrale Bedeutung hatte ne-
ben dem wissenschaftlichen Aspekt
der Workshops auch die Interaktion
zwischen den Studierenden und der
kulturelle Austausch. Besonders her-
vorzuheben ist die Gastfreundschaft,
die wir in beiden Landern erfahren
durften. Wir freuen uns sehr darauf,
die Studierenden der UP und der UNI-
FEBE bei ihrem Gegenbesuch in Karls-
ruhe begriiBen zu diirfen!

Das Austauschprogramm ,,Sustai-
nable Urban Mobility in Manila® ist
ein Projekt im Rahmen des Baden-
Wiirttemberg-STIPENDIUMs  fiir Stu-
dierende — BWS plus, eines Pro-
gramms der Baden-Wirttemberg
Stiftung. Das Kooperationsprojekt
NaKoPa in Verbindung mit der UNIFE-
BE wird geférdert von Engagement
Global des Bundesministeriums fur
wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung.

Philipp Neumann
Eva-Sophie Stehr

Das Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUM fordert den internationalen Austausch von qualifizierten Studierenden und jungen Berufstatigen. Seit 2001 konnten tber 20.000
junge Menschen aus Baden-Wiirttemberg Auslandserfahrungen sammeln bzw. junge Menschen aus dem Ausland konnten einige Zeit in Baden-Wiirttemberg verbringen.
Jedes Jahr werden rund 1.500 Stipendien im Rahmen des Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUMs vergeben. www.bw-stipendium.de

Das Programm Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUM fiir Studierende - BWS plus
Mit dem Programm BWS plus unterstiitzt die Baden-Wiirttemberg Stiftung innovative Kooperationen von Hochschulen mit anderen internationalen Institutionen. Das mit
jahrlich ca. 1,2 Million Euro dotierte Programm wurde 2011 zum ersten Mal ausgeschrieben. Seitdem wurden mehr als 70

BWS plus-Projekte an baden-wiirttembergischen Hochschulen unterstiitzt.

Die Baden-Wiirttemberg Stiftung

Die Baden-Wiirttemberg Stiftung setzt sich fiir ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wiirttemberg ein. Sie ebnet den Weg fiir
Spitzenforschung, vielfdltige Bildungsmafnahmen und den verantwortungsbewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die @l
Baden-Wiirttemberg Stiftung ist eine der groBen operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschlieBlich >
und uberparteilich in die Zukunft Baden-Wiirttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Biirgerinnen und Biirger.

www.bwstiftung.de

Baden-
Wiirttemberg
Stiftung

Boden-Wirttemberg

STIPENDIUM
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Zusammenarbeit mit der
American University of Madaba

Am Samstag, den 12. Oktober 2019,
haben die American University of Ma-
daba/Jordanien (AUM) und die Hoch-
schule Karlsruhe — Technik und Wirt-
schaft ein Memorandum of Under-
standing (MoU) unterzeich-
net, wodurch die Zusammen-
arbeit in Forschung und Lehre
erleichtert werden soll.

Die AUM ist eine christli-
che Universitat, an der musli-
mische und christliche Studie-
rende und Dozierende in eng-
lischer Sprache lernen, lehren
und forschen. Die Universitat
besitzt sieben Fakultdten mit
einem Spektrum von Enginee-
ring bis Health Sciences. Ahn-
liche Studiengédnge wie an der
HsKA gibt es in den Bereichen
Civil Engineering, Mechanical
Engineering, Accounting, Business Ad-
ministration, Human Resources, Archi-
tecture, Design and Visual Communi-
cation und Interior Design.

magazin der Hochschule Karlsruhe 81/2020

Die Studierenden sind sehr weltoffen
und haben ein groes Interesse an in-
ternationalen Erfahrungen. Da die Le-
benshaltungskosten in Jordanien re-
lativ hoch sind, scheint ein Studien-

Vertreter der AUM und der HsKA bei der Unterzeichnung des Memorandum of Un-
derstanding in Jordanien

aufenthalt in Europa fiir viele Studie-
renden realisierbar.

Die Fakultat fur Architektur und
Design in Madaba und die Fakultat

fur Informationsmanagement und
Medien planen, gemeinsame For-
schungsprojekte im Bereich der Doku-
mentation des materiellen kulturellen
Erbes in Jordanien durchzufiihren.
Wadhrend eines einwo-
chigen Aufenthaltes an
der AUM hielten Prof.
Heinz Saler und Konrad
Berner Vortrage fiir die
Studierenden der Fakultat
fuir Architektur und Design,
in denen die Hochschule
Karlsruhe sowie die neu-
esten Technologien fiir die
Dokumentation und Visua-
lisierung von Kulturerbe-
statten  vorgestellt wur-
den. Dariiber hinaus konn-
ten mehrere archdologi-
sche Anlagen besichtigt

Foto: AUM

werden, die fiir das geplante Projekt
geeignet erscheinen.

Konrad Berner
Heinz Saler

Vielen Dank fr
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Die neue Hochschule mitgestalten —
die App ,,Wir machen Campus*

Uber das Anwendungsprojekt im Bachelor-Studiengang der Wirtschaftsinformatik wurde in die-
sem Magazin schon haufiger berichtet. Inzwischen wurden in dieser Veranstaltung iiber 150 Pro-
jekte mit unterschiedlichsten Kunden durchgefiihrt. Neben Firmen aus der freien Wirtschaft sind
auch soziale und offentliche Einrichtungen, wie z. B. die Caritas oder die Hochschule selbst, die

Kunden.

Im vorliegenden Fall war die Hoch-
schulleitung der Auftraggeber des
Projekts. Das neue Rektorat hat sich
auf die Fahnen geschrieben, die
Hochschule fiir die zukiinftigen Her-

.
e 2 T

Ll
—_— f £ Hy

Das Projektteam mit Prorektor Prof. Dr. Pawlowski als erstem Tester

ausforderungen aufzustellen, sie agi-
ler und nachhaltiger zu machen und
die Mitarbeitenden wie auch die Stu-
dierenden an der Entwicklung zu be-
teiligen. Ein kleiner Baustein dabei
sollte die neue mobile Anwendung
»Wir machen Campus*“ sein.

Uber diese App sollte es moglich
sein, einen Uberblick iiber die Aktivi-
tdten zu bekommen, angefangen bei
sichtbaren Projekten, wie neue Fahr-
radstdander oder Sitzmobel im Freien,
tiber aktuelle Planungen, wie Video-
konferenzraume und Lerninseln fiir
Studierende, bis hin zu studenti-
schen Projekten, mit denen auf viel-

faltigen Gebieten, wie bauliche Infra-
struktur, nachhaltige und Ressourcen
schonende Bauweisen, emissionsar-
me, -neutrale und -freie Mobilitat,
Planungsgrundlagen erarbeitet wer-

Foto: Tobias Schwerdt

den. Mit der App sollte es mdglich
sein, die Projekte zu kommentieren
und neue Ideen einzubringen.

Mit dem Rektorat, vertreten von
Prorektor Prof. Dr. Robert Pawlowski,
als Kunde startete ein Team von
sechs Studierenden die Entwicklung.
Ein erster Prototyp der App sollte auf
dem Fest ,,Wir machen Campus“ vor-
gestellt und eingesetzt werden, um
die Ideen von Studierenden und Mit-
arbeitern zur Verbesserung der Hoch-
schule zu erfassen. Fiir das Team war
das eine willkommene Gelegenheit,
von der anvisierten Zielgruppe Feed-
back zum Konzept und der Usability

der Anwendung zu bekommen. Aller-
dings entstand damit auch grofer Lie-
ferdruck, innerhalb von nur sechs Wo-
chen musste die erste Version des
Produkts entwickelt werden. Zudem
mussten auch Datenschutzfragen ge-
klart und Abstimmungen mit dem Per-
sonalrat erfolgen, da in der Anwen-
dung sensible Informationen verar-
beitet werden sollten. Das Team en-
gagierte sich sehr, und mit dem stell-
vertretenden Datenschutzbeauftrag-
ten Prof. Dr. Stengel als Berater und
der guten Zusammenarbeit mit dem
Personalrat konnten alle Punkte
rechtzeitig geklart werden.

Fiir das Fest gestaltete das Team
einen Stand, an dem interessierte
Personen die App testen und erste
konkrete Verbesserungsideen ein-
bringen konnten. Das Konzept der Be-
teiligung von Hochschulmitgliedern
und die App selbst kamen dabei sehr
gut an.

Inzwischen ist das Projekt in tech-
nischer Hinsicht abgeschlossen, aber
fr den breiten Rollout braucht es
noch einige Verbesserungen. Aufer-
dem gibt es die Idee, die App dafiir zu
nutzen, um interessante Themen,
Projekte, Veranstaltungen und Ereig-
nisse zu melden, die dann durch so-
genannte Social-Media-Reporter auf
den unterschiedlichen Kandlen der
Hochschule veroffentlicht werden.

Andreas Heberle
Rainer Neumann
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Abschlussfeier
Informatik 2019

Die Absolventinnen und Absolventen des Fachgebiets Informatik im festlichen Ge-

wand der Akademiker Foto: Matthias Mruzek-Vering

In einer feierlichen Zeremonie verabschiedet die Fakultat
IWI einmal im Jahr ihre Absolventinnen und Absolventen
des Fachgebietes Informatik. Bei der Abschlussfeier am
25.10.2019 wurden 220 Gdste, darunter auch Freunde
und Verwandte, im festlich dekorierten Saal des Stidwerk-
Biirgerzentrums in Karlsruhe in Empfang genommen.

Nach einer Begriiung durch das Dekanat und einer
festlichen Ansprache des Rektorats wandte sich in die-
sem Jahr Artur Felic, Geschaftsleiter der CAS Future Labs,
als Festredner zum Thema ,,Beyond Tech Trends — Chan-
cen und Herausforderungen fiir Unternehmen® an die An-
wesenden. Im Anschluss an die Rede kam endlich der
grof’e Moment: Die Absolventinnen und Absolventen wur-
den auf die Biihne gebeten und bekamen ihre Urkunden
von den Studiendekanen Prof. Dr. Holger Vogelsang und
Prof. Dr. Peter Henning sowie vom Priifungsausschussvor-
sitzenden Prof. Dr. Heiko Korner {iberreicht. Zum Ab-
schluss lieBen Alumna Anna-Lena Schwarzkopf und
Alumnus Raphael Hippe das Studium Revue passieren.
Musikalisch umrahmt wurde der formelle Teil des Festak-
tes vom Duo ,,JAZZAMO“ mit Sangerin Yvonne Arnitz und
Pianist Wolfgang Klockewitz. Beim abschlieRenden Get-
together mit Buffet in entspannter Atmosphare konnten
Erinnerungen geteilt und Kontakte vertieft werden.

Die Fakultat verabschiedete mit dieser Veranstaltung
die Studentinnen und Studenten des Wintersemesters
2018/19 und des Sommersemesters 2019. Die Bachelor-
studiengdnge Informatik und Medieninformatik sowie der
Masterstudiengang Informatik verzeichneten in diesem
Jahr insgesamt 129 Alumni — darunter auch viele, die fiir
ihre hervorragende Abschlussnote mit einem Preis ausge-
zeichnet wurden. Die Fakultat IWI gratuliert allen von gan-
zem Herzen und wiinscht ihnen eine positive Zukunft.

Sandra Zahneif’en

Landesprojekt
bwNET2020+

Hochleistungskommunikationsnetze
sind das Riickgrat der Digitalisierung.
Sie bieten standig wachsende Datenra-
ten im Festnetzbereich (z. B. 400 Gbit/s,
1Thit/s) sowie einen immer schnelleren
mobilen Netzzugang durch WIFI 6 und 5G. In solchen Netzen
kdnnen analog zu Anwendungen aus der ,,Cloud“ Funktio-
nen fiir den Netzbetrieb von zentraler Stelle aus bereitge-
stellt und mit sogenanntem Service Function Chaining (SFC)
flexibel und bedarfsorientiert verkettet werden. Zusammen
mit weiteren Schliisseltechnologien wie z.B. Software-ba-
sierten Netzen (Software-Defined Networks, SDN), flexibel
programmierbaren Datenpfaden (P4) und Virtualisierung
(Network Function Virtualization, NFV) ergeben sich neue Po-
tenziale, um Innovationen rasch und flexibel umzusetzen.

Dieses innovative Umfeld bietet insbesondere kleinen
und thematisch fokussierten Serviceprovidern — z. B. dem
Landeshochschulnetz BelWii und Campus-Netzen von
Universitaten und Hochschulen fiir angewandte Wissen-
schaften — vielfdltige Chancen, stellt sie aber auch vor
groBe  Herausforderungen. Im  Innovationsprojekt
bwNET2020+ sollen deshalb Experten fiir Netzbetrieb und
Netzforschung zusammengefiihrt werden, um neue Tech-
nologien zu bewerten und zu erproben, zukunftsweisende
Losungen zu identifizieren und, wo geeignet, Schritt fiir
Schritt dabei zu unterstiitzen, diese in das BelWii-Netz
bzw. die Campus-Netze zu iiberfiihren.

Das Innovationsprojekt bwNET2020+ wird von Januar
2020 bis Dezember 2023 vom Ministerium fiir Wissen-
schaft, Forschung und Kunst Baden-Wiirttemberg (MWK) ge-
fordert. Es baut auf bewdhrte Kooperationsstrukturen auf,
die im Vorgangerprojekt bwNET100G etabliert wurden und
Forschungslehrstiihle sowie Rechenzentren des Karlsruher
Instituts fiir Technologie (KIT), der Eberhard-Karls-Universi-
tat Tubingen, der Universitdt Ulm und von BelWi zusam-
mengefiihrt haben. In der anstehenden Forderperiode stoft
mit der HsKA, vertreten durch Prof. Dr. Oliver Waldhorst,
erstmals eine Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
zum Forschungsverbund dazu. Auf diese Weise werden die
Belange der HAWs innerhalb der Forschungsnetzlandschaft
in Baden-Wirttemberg reprdsentiert. Der spezielle Fokus
des von Prof. Waldhorst geleiteten Teilprojekts liegt auf der
Nutzung von mobilen Anwendungen {iber WiFi 6- und 5G-
Netze in typischen Campus-Szenarien. Hier sollen im Rah-
men eines Promotionsvorhabens Losungen konzipiert, pro-
totypisch umgesetzt und evaluiert werden.

Oliver Waldhorst
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Teilhabe fiir Menschen mit
kognitiven Funktionsbeeintrachtigungen

Die zunehmende Digitalisierung hat
der Mehrheit der Gesellschaft in einer
Vielzahl von Lebensbereichen neue
Chancen und Moglichkeiten eroffnet.
Menschen mit kognitiven Funktions-
beeintrachtigungen gehoren jedoch
zu einer Minderheit, die aus unter-
schiedlichen Griinden die ungiins-
tigsten Voraussetzungen zur Nutzung
der Chancen durch die Digitalisierung
haben. Dadurch besteht die Gefahr,
dass diese ohnehin benachteiligte
Gruppe durch die Digitalisierung
noch weiter abgehangt wird. Das For-
schungsprojekt TeilhabeDigital, ge-
fordert vom Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung im Rahmen
der Forderrichtlinie ,,FH Sozial 2017“,
sucht daher vier Jahre lang gemein-
sam mit Menschen mit kognitiven
Funktionsbeeintrachtigungen und de-
ren An- und Zugehorigen nach mogli-
chen Strategien und technischen Lo-
sungen, um ihnen eine verbesserte
selbstandige und selbstbestimmte
Teilhabe am Leben in der Gesell-
schaft durch Digitalisierung zu er-
maoglichen.

Gemeinsam mit dem genannten
Personenkreis werden im Projekt po-
tenzielle Zugangsbarrieren sowohl zu
analogen als auch digitalen Inhalten
und zur Gesellschaft untersucht, um
mogliche Ldsungsansdtze herauszu-
arbeiten. Durch die Begleitung der Be-
troffenen im Rahmen von Fallstudien
werden potenzielle, auf die jeweilige
Person zugeschnittene Lésungen erar-
beitet, prototypisch umgesetzt, im All-
tag getestet und deren Auswirkungen
auf die Lebens- und Teilhabesituation
hin analysiert. Zu Ende des Projekts
wird ein Blick darauf geworfen, wie die
potenziellen technischen Ldsungen
auch im Alltag der Einrichtungen der
Behindertenhilfe nachhaltig verankert
werden kénnen. Die Erfahrungen und

Ergebnisse werden im Sinne eines
Wissenstransfers, u.a. im Rahmen
von Praxisleitfdden und der Pro-

jektwebseite (www.teilhabedigital.de),
die als soziale Lernplattform fungiert,
den beteiligten Zielgruppen, Praxis-
partner*innen und der Wissenschaft
zuganglich gemacht.

nen. Die Absicht des Projekts ist es
unter anderem, genau diese Maker
anzusprechen und zu motivieren,
auch an Losungen fiir Menschen mit
Beeintrachtigung zu arbeiten oder
diese oder deren Angehorige beim
»Selbermachen® fachlich zu unter-
stlitzen. Aus der Praxis sind unter-

- =

,»InstAgT — teilhabe digital“ will gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit kognitiven Beeintrdchtigungen

fordern.

An TeilhabeDigital sind neben der
Hochschule Karlsruhe unter Leitung
von Prof. Dr. Matthias Wolfel und der
Akademischen Mitarbeiterin Melinda
Braun noch die Katholische Hoch-
schule Freiburg und die Hochschule
Furtwangen beteiligt, die ihre jeweili-
ge eigene Expertise mit in das Projekt
einbringen. Die Hochschule Karlsruhe
ist insbesondere fiir die technische
Entwicklung geeigneter Ldsungen
mithilfe der Maker Community zu-
standig. Sogenannte Maker Spaces
sind moderne Hobby- bzw. Bastelrdu-
me, in denen sich kreative ,,Macher*
vernetzen und gemeinsam (ohne wirt-
schaftliche Interessen) an unter-
schiedlichen Projekten arbeiten kon-

Foto: Melinda Braun

schiedliche Partner*innen wie z.B.
das St. Josefshaus Herten und der
Caritasverband Freiburg-Stadt e. V.
beteiligt. Aulerdem ermoglicht das
Projekt vier Nachwuchswissenschaft-
ler*innen der beteiligten Hochschu-
len, eigene Promotionsvorhaben
durchzufiihren, die sich thematisch
an den Projektinhalt anlehnen.

Melinda Braun
Matthias Wolfel

@a tejlhabe
<+ dlgital
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Intelligentes Pricing —
eine Bestandsaufnahme

Der Umsatz durch E-Commerce betrug
2018 in Deutschland 53,3 Milliarden
Euro und wird fiir das laufende Jahr
auf 57,8 Milliarden Euro geschatzt,
Tendenz steigend [1]. Rund 97 Pro-
zent aller Internetnutzer in Deutsch-
land tadtigten 2018 mindestens einen
Einkauf online, im Jahr 2000 waren es
lediglich 1,3 Prozent [2]. Somit hat
ein Grofteil unserer Gesellschaft Be-
rihrungspunkte mit E-Commerce,
doch die wenigstens verstehen die
Mechanismen und Algorithmen da-
hinter, die vor allem beim Thema
Preisbildung vorherrschen. Fiir Unter-
nehmen ist das so genannte ,,intelli-
gente Preismanagement® ein innova-
tives Instrument, um Gewinne und
Abverkaufe zu optimieren [3, S. 111].
Der Begriff ,intelligentes Preismana-
gement” findet sich in der einschlagi-
gen Literatur sowohl in Bezug auf dy-
namische und personalisierte Preis-
bildung als auch als Uberbegriff bei-
der. Personalisierte Preishildung be-
deutet, dass Eigenschaften des Kon-
sumenten zur Preisbhildung mit einbe-
zogen werden und jede Konsumen-
tengruppe oder jeder Konsument ei-
nen einzigartigen Preis bekommt
[4, S. 2]. Dagegen beruht dynamische
Preishildung auf externen Faktoren,
wie zum Beispiel die Wettbewerber-
preise, die Tageszeit oder die Wetter-
lage [5, S. 76].

Vor diesem Hintergrund stellt sich
die Frage, inwieweit die Preisbildung
im E-Commerce heute bereits auf per-
sonalisierten bzw. dynamischen Attri-
buten beruht. Um dieser Forschungs-
frage nachzugehen, wurden Experten-
interviews, eine experimentelle Preis-
studie sowie eine Befragung durchge-
fuhrt. Im Rahmen der experimentellen
Untersuchung im Konsumgiiterbe-
reich wurden Preisverldufe mit Hilfe
von web scraping ausgelesen und

analysiert. Dabei konnte stichproben-
artig gezeigt werden, dass dynami-
sche Preishildung bereits bei ver-
schiedenen Onlinehdndlern (z. B.
Amazon) zum Einsatz kommt. Dies
manifestiert sich an den gezeigten
Preisverldaufen, die eine Teilabhadngig-
keit der Preishildung verschiedener
Online-Shops feststellen konnten. Die
Ergebnisse sind als erste Tendenz
oder erster Eindruck zu interpretieren.
Aus Kundensicht empfiehlt es sich,
Preise {iber einen langeren Zeitraum
zu beobachten und tendenziell eher
in den Mittagsstunden online einzu-
kaufen. Weitere Details zur personali-
sierten und dynamischen Preisbil-
dung konnte innerhalb der Experten-
interviews in Erfahrung gebracht wer-
den. Die Experten sind sich einig,
dass es bereits heute eine hohe
Marktdurchdringung fiir die dynami-
sche Preisbildung gibt. Personalisier-
te Preisbildung steckt nach Meinung
der Experten noch in den Kinderschu-
hen. Sie gehen allerdings davon aus,
dass zukiinftig das immense Potenzi-
al der personalisierten Preisbildung
genutzt werden wird und Preise an-
hand personlicher Merkmale und in
Echtzeit gebildet werden. In der Kon-
sumentenbefragung wurden die Teil-
nehmer neben klassischen Fragestel-
lungen auch mit verschiedenen Preis-
szenarien konfrontiert. Wenig tiberra-
schend war, dass der Grofteil der Be-
fragten sowohl dynamische als auch
personalisierte Preisbildung als un-
fair einstufen. Selbst wenn die Kun-
den eine direkte Ersparnis gegeniiber
dem UVP erhalten und der Preis in-
nerhalb ihres Budgets liegt, hat dies
keinen signifikanten Einfluss auf die
Preisfairnessbeurteilung, solange es
andere Kunden gibt, die einen giinsti-
geren Preis erhalten. Die grofite Ak-
zeptanz von personalisierter Preisbil-

dung kann mit einem Bonuspunkte-
programm erreicht werden oder wenn
die Preishildung auf der Lange der
Kundenbeziehung basiert. Abschlie-
Bend konnte gezeigt werden, dass
trotz unfair wahrgenommener Preise
lediglich jeder dritte Befragte deshalb
den Kauf abbrechen wiirden.

Das Potenzial von intelligentem
Preismanagement wird mittelfristig
bis langfristig das Preismanagement
im E-Commerce dominieren. Dafir
werden immer mehr der bereits jetzt
schon erhobenen Daten mit Hilfe von
kiinstlicher Intelligenz und Machine
Learning analysiert. Basierend darauf
werden Preisalgorithmen den optima-
len Preis ermitteln — dieser kann opti-
mal fiir den Online-Handler, aber
auch fiir den Kunden sein.

Benedikt David Arnold
Stefanie Regier

Quellen:
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Informatik und Wirtschaftsinformatik (IWI)

Exkursion der Fachschaft Informatik

CERN, das europdische Kernfor-
schungszentrum, ist Heimat des welt-
groBten Teilchenbeschleunigers LHC
und Geburtsstatte des World Wide Web.

Am 2. September 2019 machten
sich 43 Studierende und fiinf Mitar-
beiter der Fakultat IWI und des AStA
um 6 Uhr morgens auf eine Reise in
die Schweiz, um die Forschungsein-
richtung zu besuchen. Von der Fach-
schaft Informatik waren zwei Tage vor
Ort, inklusive Ubernachtung, geplant.
Finanziell wurde sie dabei von der Fa-
kultat IWl und dem AStA unterstiitzt.

Nach etwa sechseinhalb Stunden
Fahrt erreichte die Gruppe Genf. Nach
einem kurzen Abstecher zum Hotel
blieb den Teilnehmern der Rest des
Tages zur freien Verfligung, etwa um
die Stadt zu erkunden.

Der zweite Tag begann dhnlich
friih mit dem Friihstiick im Hotel. Ge-
gen 8 Uhr saBen alle wieder im Bus
und Cessy in Frankreich wurde ange-
steuert. Hier an ,,Point 5” des LHC
wartete das CMS-Experiment, der
kleinste und mit etwa 14.000 Tonnen
schwerste der vier Detektoren entlang
des LHC - daher auch der Name:
Compact Muon Solenoid.

Vor Ort wurde die Gruppe in vier
Teilgruppen aufgeteilt. Jeweils zwei
der Teilgruppen wurden von Dr. Ulf
Behrens und Johann Rauser durch die
Anlage des Detektors gefiihrt und
durften 100 Meter nach unten in die
Hauptkammer des Experiments, wah-
rend die anderen beiden im Besu-
cherzentrum an der Oberflache einer
Prasentation von Dr. Remi Mommsen
tiber die Verarbeitung der Kollisions-
daten sowie liber die technischen He-
rausforderungen in Bezug auf die
Ubertragung der aufgenommen Daten
von der Entstehung im Detektor bis
hin zur Langzeitspeicherung auf Mag-
netbandern im zentralen Rechenzen-

zum CERN

trum des CERN lauschten. Anschlie-
Bend ging es zuriick in die Schweiz
zum CERN-Hauptcampus nach Mey-
rin. Hier konnte die Gruppe ein Mit-
tagessen in einem der beiden Cam-
pus-Restaurants genief3en.

Vor der offiziellen Fiihrung des Vi-
sit Service blieb noch etwas Zeit {ib-
rig, die man zum Besuch der beiden
Dauerausstellungen des CERN nutzen
konnte. In diesen gab es mehr Uber
die Geschichte der Forschungsein-
richtung oder die Entstehung des Uni-
versums zu lernen.

Magnetismus und Vakuum. Danach
ging es weiter zum Campus in Préves-
sin. Auch dort wurde die Gruppe auf-
geteilt. Die eine Halfte durfte sich die
Raumlichkeiten des Control Center,
also der operativen Zentrale des LHC,
ansehen.

Die andere besuchte das AMS (Al-
pha Magnetic Spectrometer)-Experi-
ment. Dieses ist ein an der Internatio-
nalen Raumstation ISS angebrachtes
Modul, welches nach dunkler Materie,
Antimaterie und fehlender Materie
sucht und Prazisionsmessungen der

Blick von der Rezeption des CERN Uber die ,,Esplanade des Particules” in Richtung ,,Globe of Science and Inno-

vation“

Um 14 Uhr wurde die Gruppe von Dr.
Klaus Batzner zu einem einfiihrenden
Vortrag iiber das CERN empfangen. Dr.
Batzner arbeitete 30 Jahre lang am
CERN und fiihrt seit seiner Pensionie-
rung vor rund 19 Jahren ehrenamtlich
Gruppen aus aller Welt durch die Ein-
richtung. Nach dem Vortrag und sei-
nem Einblick auf den aktuellen Stand
der Forschung rund um dunkle Materie
ging es gemeinsam zum Kryomagne-
ten-Teststand SM18. Hier wurde der
Gruppe die Funktionsweise der Magne-
te des LHC erldutert und wie diese ge-
prift werden sowie das Zusammen-
spiel von Kryogenik, Supraleitung,

Foto + © Jasin Aferkou

kosmischen Strahlung durchfiihrt.
Auch hier merkte man Dr. Batzner wie-
der seine Begeisterung fiir die Grundla-
genforschung in diesem Gebiet an.

Gegen 17 Uhr war die Fihrung zu
Ende. Da der Bus erst um 21 Uhr ab-
fahren konnte, durften die Teilnehmer
den Abend wieder nach Gusto verbrin-
gen. Piinktlich waren dann alle wieder
am Bus, sodass sich die Gruppe auf
die Heimreise machen konnte. Gegen
halb drei kam die Reisegruppe schlief3-
lich mit vielen neuen Eindriicken im
Gepack wieder in Karlsruhe an.

Giulia Maier
Christian Wernet
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Maschinenbau und Mechatronik (MMT)

Studierende entwickeln
SWerkstatt der Zukunft®

Da es in den ingenieurwissenschaftlichen Studiengdangen nicht immer Gelegenheit gibt, kreatives
Denken zu erproben, stehen Studierende am Anfang einer eigenen Idee vor vielen offenen Fragen.
Die innovative Managementmethode des Design Thinking kann dann ein guter Einstieg in die Kon-
zeptfindung sein. Sie fordert kreatives, innovatives und nutzerorientiertes Denken und erlaubt es,
komplexe Aufgaben im Team zu l6sen.

Aus dieser Motivation heraus veran-
staltete die Hochschule Karlsruhe —
Technik und Wirtschaft in Zusammen-
arbeit mit Bosch Automotive Aftermar-
ket vom 30. September bis 2. Oktober
die erste ,Design Thinking Challen-
ge“. Studierende aus der Fakultat fir
Maschinenbau und Mechatronik stell-
ten sich in diesem sogenannten Con-
cept Camp auf dem Geldnde von
Bosch in Karlsruhe der Aufgabe, in
kleinen Teams Losungen fiir die Werk-
statt der Zukunft zu entwickeln. Fir
die Entwicklung ihrer Ideen sollten die
Studierenden die Methode des De-

dentischen Teams verschiedene Sze-
narien flir den Betrieb einer Werkstatt.
Insbesondere lag der Fokus auf der Ein-
flihrung von Kl zur Vereinfachung von
Diagnose- und Reparaturtatigkeiten.
Weiteres Thema war die auf Flotten
spezialisierte Werkstattorganisation.
Im Anschluss diskutierten die Stu-
dierenden gemeinsam mit dem Inha-
ber und Mitarbeitenden der Bosch-
Service-Werkstatt Autohaus Gackle,
wie die erarbeiteten Lésungen auch
im Werkstattalltag umsetzbar waren.
Am letzten Tag des Workshops prasen-
tierten die Teams schlieBlich ihre fina-

sign Thinking erlernen und umsetzen
sowie Methoden des Projekt- und Zeit-
managements einsetzen.

Als Hilfestellung horten die Studie-
renden zundchst mehrere Impulsvor-
trage von Bosch-Inhouse-Trainern zum
Thema Brainstorming, Storyboarding
und weiteren Kreativitatstechniken. Da-
rauf aufbauend entwickelten die stu-

Die Studierenden der Hochschule mit Sven Kohler (r.), Product Security Officer bei Bosch Automotive Aftermarket

len Ergebnisse einem Gremium aus
Experten von Bosch und der Hoch-
schule Karlsruhe.

Fiir die Studierenden war die Mi-
schung von Vortrdgen, Teamwork und
eigener Arbeit eine motivierende Ab-
wechslung vom Studienalltag. Vor al-
lem die ungezwungene Atmosphdre
der Workshops und das Feedback der
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Agenda des Kreativ-Workshops zu visueller Prozess-
gestaltung Fotos: Cécilia Schallwig
Experten von Bosch kam gut an. ,,Mir
gefiel die Struktur der Veranstaltung. Es
gab viel Input und gleichzeitig viel Zeit
fur freies Denken, berichtet der Stu-
dent der Fahrzeugtechnologie Thomas
Lindl.

Im Jahr 2020 soll das Format wie-
derholt und fiir weitere Studierende
auch anderer Hochschulen gedffnet
werden. ,,Die Design Thinking Challen-
ge war eine tolle Moglichkeit, die im
Studium erworbenen Kenntnisse und
die eigenen Ideen in einem realen in-
dustriellen Umfeld anzuwenden®, re-
stimiert der betreuende Dozent, Prof.
Dr. Peter Neugebauer. ,Unser Partner
Bosch hat eine anregende und kreati-
ve Atmosphdre geschaffen, die zum
Mitmachen ideal war. Wir freuen uns
darauf, die Veranstaltungsreihe im
kommenden Jahr fortzusetzen.“

Dagmar Kolb, Kristina Johanna
Schmidt, C4cilia Schallwig
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Maschinenbau und Mechatronik (MMT)

Verschiedenes aus der Fakultat

Erfolgreiche Dissertation am Institut
fiir Kélte-, Klima- und Umwelttechnik
(IKKU)

Das IKKU und die Fakultat fiir Maschi-
nenbau und Mechatronik gratulieren
Matthias Koffler zur erfolgreichen Ver-
teidigung seiner Dissertation mit dem
Titel ,,Partikelagglomeration und Par-
tikelgrofRenverteilung beim Speichern
von Eisbreigemischen®“. Diese ent-
stand im gemeinsamen Promotions-
kolleg der Hochschule Karlsruhe -
Technik und Wirtschaft und des Karls-
ruher Instituts fiir Technologie (KIT).
Matthias Koffler ist seit 2017 bei BIT-
ZER (SCHAUFLER Foundation) in der
Anwendungstechnik tatig. Wir wiin-
schen viel Erfolg fiir die weitere beruf-
liche und private Zukunft.

Dr. Matthias Koffler nach seiner erfolgreichen Vertei-

digung Foto: Michael Kauffeld

VDMA-Nachwuchspreis fiir die beste
Bachelor-Arbeit

Der Mechatronikstudent Tim Eric Kurz
der Hochschule Karlsruhe wurde am
15. November 2019 mit dem VDMA-
Nachwuchspreis zur Digitalisierung
im Maschinenbau ausgezeichnet. In
seiner von Prof. Dr.-Ing. Fahmi Bella-
louna betreuten Bachelor-Arbeit ent-
wickelte er zwei Virtual-Reality-Trai-
ningsanwendungen zur Steuerung
komplexer Baufahrzeuge. Fiir das Un-

ternehmen MTS Mobile Tiefbau ent-
stand ein VR-basiertes Bedienungs-
training fiir Saugbagger. Mit diesem
lassen sich Schulungen effektiv und
sicher durchfiihren, statt risikoreich
an realen Gerdten. Eine weitere Trai-

2
bau und der Fachschaft MMT

ningsanwendung entstand in Koope-
ration mit der Rosenbauer Karlsruhe
GmbH & Co. KG fiir eine Drehleiter bei
Loschfahrzeugen. Mit der virtuellen
Simulation ist es nun moglich, ohne
feuerwehrtechnische Ausriistung fiir
den Ernstfall zu trainieren.

Tim Eric Kurz prdsentiert die Ergebnisse seiner Ba-

chelorthesis. Foto: Fahmi Bellalouna

Die Preistrager des besten Grundstudiums Maschinenbau mit Mitgliedern des Freundeskreises fiir Maschinen-

Auszeichnung fiir das beste Grund-
studium

Traditionell begeht die Fakultat fir
Maschinenbau und Mechatronik den
Semesterstart mit der Veranstaltung
»Olwechsel/Boxenstopp®. In

einer

Foto: Cdcilia Schallwig

kurzen Zeremonie zeichnete der
Freundeskreis Maschinenbau und der
Freundeskreis fiir Mechatronik und
Fahrzeugtechnologie die besten Ab-
solventen des Grundstudiums aus. Im
Wintersemester 2019/20 gratulierten
wir: Leonhard Abel, Alexander Junk,
Levi Gerlach (Maschinenbau); Julian
Beck, Albert Guggenheimer, Gleb Ba-
klagin (Mechatronik); Luis Briigel, Ju-
lius Hartmann (Fahrzeugtechnologie).
Unsere Fachschaft MMT e. V. versorg-
te uns dabei bestens mit Weiflwiirs-
ten, Brezeln und WeiBbier.

Cécilia Schallwig
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Maschinenbau und Mechatronik (MMT)

Bosch Award:
die Preistrager 2019

Der Bosch Award wird seit 2008 fiir die besten studenti-
schen Projekte an der Fakultdt fiir Maschinenbau und Me-
chatronik verliehen. Das Unternehmen stiftet dafiir ein
Preisgeld von insgesamt 3.000 Euro. Die Projekte werden
von den betreuenden Professorinnen und Professoren
eingereicht. Die Fachjury besteht aus internen Mitglie-
dern der Fakultdt sowie einem Vertreter von Bosch.

In diesem Jahr waren sechs studentische Projekte no-
miniert. Ausgezeichnet mit dem ersten Platz wurde das
Projekt des Studenten Andy Eichmann ,,Kinematische Be-
schreibung und Simulation eines mechatronischen Sys-
tems zum Jonglieren von Tellern auf einem Stock* sowie
die Arbeit ,Kippdetektionsbasierte Robotersteuerung des
Robotersystems Scitos G5 und Schunk LWA4D“ der Stu-
denten Thomas Bertram und Maximilian Byrg.

Foto: Cécilia Schallwig

Der zweite Platz ging an die Studenten Christoph Roth,
Christoph Kiichler, Robert Irmer, Steffen Langer, Cedric
Bliim, Simon Buerklin, Jonas Sommer und Jannis Fischer
fur das Projekt ,,Aufbau einer Fahrradreparatursdule an
der Hochschule“. Den dritten Platz teilten sich drei weite-
re studentische Teams.

Die Jury bewertete dabei den fachlichen Inhalt, die
Struktur der Projektausarbeitung sowie die Qualitat
der Prdsentation. Vonseiten Boschs nahm Dipl.-Ing.
Harald Witzig an der Jury teil, der sich von der Band-
breite der Projekte beeindruckt zeigte. Wir danken den
teilnehmenden Studierenden fiir ihr Engagement, Herrn
Prof. Dr.-Ing. Robin Langebach fiir die Betreuung der
Kommission und der Robert Bosch GmbH fiir die grof3-
ziigige Unterstiitzung.

Cdcilia Schallwig
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Gebrauchsmuster-
anmeldung erfolgreich

Fiir technische Innovationen ist es moglich, sich beim Pa-
tentamt eine Gebrauchsmusterurkunde ausstellen las-
sen. Dieses ,kleine Patent*“ gewdhrleistet ebenfalls das
Erfinderschutzrecht. Solche Gebrauchsmuster zu erfin-
den und anzumelden war Gegenstand der Projektarbeit
»Iinnovation4Students“ (14S). Gelungen ist dies Studie-

Foto: Cécilia Schallwig

renden aus dem ersten Semester Maschinenbau Bachelor
mit der Unterstiitzung von Prof. Dr.-Ing. Bernd Langer und
den studentischen Mentoren des Projekts.

Bei den erteilten Gebrauchsmustern handelt es sich
um die Projekte ,,Lecksensoren im Bauwesen® sowie ,,In-
dustrie-Signalleuchte mit Zeitanzeige fiir mtbx“ der Stu-
dierenden Biirde Cakir, Jiyan Akyol, Pia-Sofie Hauns und
Jonas Hannich. Die Ubergabe der Urkunden erfolgte durch
den Dekan der Fakultat fiir Maschinenbau und Mechatro-
nik, Prof. Dr.-Ing. Robert Weif3.

Um den Prozess fiir zukiinftige Gruppen als Selbstlau-
fer zu etablieren, wurden von den Projektverantwortli-
chen ein neuer Geschaftsprozess etabliert und Schu-
lungsunterlagen verfasst. So soll gewdhrleistet werden,
dass auch im kommenden Semester wieder Gebrauchs-
muster unter fachkundiger Anleitung angemeldet werden
kdnnen.

Das Projekt 14S ist ein im Rahmen von HUMUS gefor-
dertes Mikroprojekt, mit dem Hochschulen fiir angewand-
te Wissenschaften in Baden-Wiirttemberg innovative
Lehr- und Lernkonzepte erproben kdnnen.

Cdcilia Schallwig
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Wissenskommunikation
fir emissionsfreie Giiterlogistik

Im Rahmen des breit angelegten Pro-
jekts efeuCampus griindete der Pro-
jektleiter Prof. Peter Neugebauer die
efeuAkademie als kommunikative
Schnittstelle zwischen dem Projekt-
konsortium und der interessierten Of-
fentlichkeit. Herr Philipp Reichenbach

efeuCampus - das ist keine neue
Pflanzenart, sondern steht fiir ,,eco
friendly experimental urban logistics
campus” und bezeichnet ein Testfeld
auf dem ehemaligen Gelande der Dra-
gonerkaserne in Bruchsal, das im Jahr
2019 gegriindet wurde. Dort sollen

efeuCampus Bruchsal

Futuristische Darstellung des LastMile-Logistik-Projekts efeuCampus

leitet die efeuAkademie. Er und sein
Team bereiten Forschungsergebnisse
und Projektentwicklungen aus dem
Bereich LastMile-Logistik transparent
auf und kommunizieren diese ziel-
gruppenspezifisch iiber verschiedene
Kandle weiter.

e = L

o

Futuristische Darstellung des Projekts efeuCampus

kiinftig umweltfreundliche, autonome
Logistiklosungen zur Entlastung der
Innenstadte entwickelt und erprobt
werden. Das Projekt wird von der Visi-
on getragen, einen Beitrag zu einer
autonomen Gitermobilitdt in Stadten
zu leisten, die nicht nur emissions-

=)

Schaubilder: Norman Steinbach

frei, sondern auch generationenge-
recht und wirtschaftlich tragfahig ge-
staltet werden soll. efeuCampus soll
demnach als dauerhafter Impulsge-
ber fiir die Entwicklung intelligenter

Darstellung des Wohnquartiers mit autonomem Robo-
terlieferservice

Giterlogistik auf der letzten Meile
dienen sowie autonome Fahrzeuglo-
sungen fordern.

Das Projektkonsortium setzt sich
aus den drei Forschungseinrichtun-
gen Hochschule Karlsruhe — Technik
und Wirtschaft, Karlsruher Institut fiir
Technologie (KIT) und Forschungszen-
trum Informatik (FZI) sowie den Unter-
nehmen SEW Eurodrive, PTV Group
und big. bechtold-gruppe zusammen.
Gefordert wird das RegioWin For-
schungsprojekt aus Mitteln der EU
und des Landes Baden-Wiirttemberg.

Die zwei Bestandteile des Projekts:

Das efeuQuartier umfasst das soge-
nannte Innovationszentrum efeuCam-
pus mit dem efeulog-Liefersystem.
Auf dem Testareal der ehemaligen
Dragonerkaserne in Bruchsal werden
der Aufbau und der Betrieb der auto-
matischen Anlieferung sowie des au-
tomatischen Abtransports von Pake-
ten geplant. Ein Quartiersdepot soll
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als Zwischendepot fiir ein- und aus-
gehende Giter dienen. Vor den Hau-
sern der Anwohnerinnen und Anwoh-
ner sollen autonome Transportrobo-
ter unterschiedliche Giter abliefern
und einsammeln. Die Kommunikation
mit dem Lieferroboter soll per App ge-
wahrleistet werden. Fiir einen rei-
bungslosen Ablauf dieser Vorgdnge
sind sogenannte Pick-up-Points ge-
plant. Diese sollen vor den Hausern
platziert werden.

Als zweiten Bestandteil dieses EU-
geforderten Leuchtturmprojekts star-
tete der Projektleiter Prof. Peter Neu-
gebauer im September 2019 das Teil-
projekt efeuAkademie am Institut fiir
Energieeffiziente Mobilitat (IEEM) der
Hochschule Karlsruhe. Verdanderun-
gen und neue Technologien werfen in
einigen Kopfen Fragen auf. Deshalb
ist es bei der Kommunikation dieses
innovativen Projekts besonders wich-
tig, die Forschungsinhalte und Pro-

IEEM Institut fiir

Energieefiziente Mobijtas
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Philipp Reichenbach (l.) und Prof. Peter Neugebauer informieren beim Zukunftserlebnistag in Bruchsal iiber ihre

Aufgaben im Projekt efeuCampus.

Ein Weg, um interessierten Menschen
Einblicke in das Projekt zu ermdogli-
chen, ist der direkte Austausch. Dafiir
positioniert sich die efeuAkademie
regelmafig mit Hilfe von Info-Standen
auf offentlichen Flachen und tauscht
sich face-to-face mit Interessierten
aus.

Prof. Peter Neugebauer im Gesprdch mit einer interessierten Biirgerin

jektentwicklungen zielgruppengerecht
und transparent zu erldutern. Fiir die-
se Aufgabe wurde Philipp Reichen-
bach als Leitung der efeuAkademie
eingestellt. Er und sein Team dienen
als kommunikative Schnittstelle zwi-
schen dem Projektkonsortium und
der interessierten Offentlichkeit. Dazu
gehdren unter anderem die Anwohner
des Testgeldndes, Fachjournalisten
sowie die (kommunale) Politik.

Um die Entwicklungen des Ge-
samtprojektes festhalten und die
Wissensinhalte an verschiedene Ziel-
gruppen kommunizieren zu kdnnen,
greifen Prof. Neugebauer und Herr
Reichenbach auf unterschiedliche
kommunikative Mafnahmen zuriick.

Die efeuAkademie mdchte den Men-
schen nicht nur Einblicke in das Pro-
jekt geben, interessierte Biirgerinnen
und Biirger sollen dariiber hinaus
zum aktiven Mitgestalten bewegt so-
wie fiir wichtige Innovationsthemen
sensibilisiert werden. Dies erreicht
die Wissenskommunikation des Pro-
jekts unter anderem uber &ffentlich-
keitswirksame Veranstaltungen wie
den Zukunftserlebnistag im Oktober
2019, eine geplante School-Challen-
ge im Jahr 2020 oder den kommen-
den Fachkongress im Jahr 2021.

Das Projekt hat zum Ziel, eine glo-
bale Vorreiterrolle im Bereich LastMi-
le-Logistik einzunehmen. Um dauer-
hafte Impulse fiir vergleichbare Pro-

Fotos: Norman Steinbach

jekte zu geben, ist die Verbreitung der
Wissensinhalte und Fortschritte tiber
den Einsatz digitaler Medien wichtig
und erforderlich. Deshalb werden
tiber verschiedene Social-Media-Ka-
néle, die Projektwebseite und Presse-
mitteilungen aktuelle Neuigkeiten
und Entwicklungen mitgeteilt. Durch
den Aufbau einer digitalen Wissens-
datenbank sowie die Implementie-
rung eines Demonstrators in Form ei-
ner dauerhaften Ausstellung direkt
am Campus in Bruchsal méchte die
Hochschule Karlsruhe Innovations-
themen und Bildungsinhalte nachhal-
tig und transparent vermitteln.

Mittel- und langfristig plant die
efeuAkademie die Implementierung
der generierten Wissens- und For-
schungsinhalte in den Hochschulbe-
trieb. Hierbei sollen einerseits weiter-
fiihrende Bildungsangebote und For-
schungsbereiche entstehen, anderer-
seits mochte die efeuAkademie als
tiberregionaler Ansprechpartner fir
die Bereiche urbane und autonome
Giterlogistik, LastMile-Logistik und
Smart City bekannt werden.

Philipp Reichenbach

Kontakt:

Projektleitung efeuAkademie

Prof. Peter Neugebauer

Hochschule Karlsruhe — Technik und Wirtschaft
Institut  flir Energieeffiziente  Mobilitat
International University Campus 3

76646 Bruchsal

Leitung efeuAkademie

Philipp Reichenbach M.A.

Hochschule Karlsruhe — Technik und Wirtschaft
Institut fiir Energieeffiziente Mobilitat (IEEM)

International University Campus 3

76646 Bruchsal
efeuCampus Bruchsal

INNOVATIONSZENTRUM FUR
AUTONOME URBANE GUTERLOGISTIK

(IEEM)
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Ein Studium — zwei Kontinente —
zwei Studienabschliisse!

Die ersten Absolventen des deutsch-argentinischen Studiengangs ,,Wirtschaftsingenieurwesen -
Ingenieria Industrial“ konnten an der Hochschule feierlich verabschiedet werden. Gemeinsam mit
der in Argentinien auf Platz eins gerankten Forschungsuniversitdt Universidad Nacional del Litoral
(UNL) bietet die Hochschule Karlsruhe das Doppelabschlussprogramm ,,Wirtschaftsingenieurwe-

sen — Ingenieria Industrial“ an.

Dieses stoft bei Personalverantwortli-
chen global agierender Unternehmen
auf der Suche nach international aus-
gebildeten Mitarbeitern auf grof3es In-
teresse, so jedenfalls das Feedback
der ersten Absolventen im November
2019, die von Prof. Dr. Angelika Alt-
mann-Dieses, Prorektorin fiir Studium,
Lehre und Internationales, in Anwesen-
heit der Generalkonsulin der Argentini-
schen Republik Miriam Chaves und des
stellvertretenden Generalkonsuls Este-
ban Andrés Morelli feierlich verab-
schiedet und geehrt wurden.

Zum WS 2017/18 ging das Doppel-
abschlussprogramm mit der UNL im ar-
gentinischen Santa Fe an den Start. Es
ermoglicht den Studierenden im Ba-
chelorstudiengang  ,Wirtschaftsinge-
nieurwesen® der Fakultat W und ihren
argentinischen Kommilitonen, zwei in-
ternational anerkannte Hochschulab-
schliisse zu erwerben: den deutschen
Abschluss ,Bachelor of Science
(B.Sc.)“ sowie den argentinischen ,,In-
genieria Industrial“. Das Doppelab-
schlussprogramm sieht fiir die Studie-
renden drei Auslandssemester (ein
Praxissemester und zwei Studiense-
mester) im jeweiligen Gastland vor —
mit groBem Zuspruch bei den Studie-
renden. Durch finanzielle Unterstiit-
zung {ber das I.DEAR-Programm des
Deutsch-Argentinischen  Hochschul-
zentrums cuaa-dahz konnten dabei
bisher knapp 20 Stipendien vergeben
werden, die den Studierenden die voll-
stdndige Finanzierung des Auslands-
aufenthalts ermdglichten (800 € pro

Monat plus Reisekosten). Auch die bei
der feierlichen Verabschiedung anwe-
sende Generalkonsulin Miriam Chaves
zeigte sich hocherfreut: ,,Die argentini-
schen wie auch die deutschen Absol-
venten sind mit den anerkannten

integrierte Praxissemester bei renom-
mierten deutschen Unternehmen auf
dem heimischen Arbeitsmarkt zudem
ein ,Unique Selling Point*.“

Und die Erfolgsgeschichte in der
Zusammenarbeit mit der Universidad

V']

Hochschule Kgrlsruhe
Technik und Wirtschaft

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Bei der feierlichen Verabschiedung der ersten Absolventen des deutsch-argentinischen Studiengangs (v. L. n.r.):
Generalkonsulin Miriam Chaves, die Absolventen Philipp Waigel, Daniel Friedsam und Benjamin Schwegler,
Prorektorin Prof. Dr. Angelika Altmann-Dieses und der stellvertretende Generalkonsul Esteban Andrés Morelli.
Die beiden argentinischen Absolventen Roberto Barragan und Federico Carrara waren mit Videobotschaften

vertreten.

Hochschulabschliissen beider Lander
sowie den erworbenen Sprachkompe-
tenzen optimal fiir den internationalen
Arbeitsmarkt qualifiziert und verfiigen
Uber glanzende Berufsaussichten. Und
ich gehe davon aus, dass sie in Zu-
kunft auch zum weiteren Ausbau der
deutsch-argentinischen Wirtschaftsbe-
ziehungen beitragen werden. Fiir unse-
re argentinischen Absolventen ist das

Foto: Cristian Nicula

Nacional del Litoral findet seine Fort-
setzung: Zum WS 2019/20 konnte das
neue Doppelabschlussprogramm ,,In-
ternational Management — Administra-
cién“ aus der Taufe gehoben werden,
das ebenfalls vom Deutsch-Argentini-
schen Hochschulzentrum cuaa-dahz
gefdrdert wird.

Holger Gust
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Aus dem Leben eines ...
Digital-Marketing-Managers

Im Rahmen der Vortragsreihe ,Aus
dem Leben eines ...“ berichteten am
6. November 2019 erneut zwei Alumni
von ihren Erfahrungen, dieses Mal aus
dem Bereich Digital Marketing. Nach
der BegriiSung durch Prof. Dr. Rust ga-
ben die Referenten Franzisca Hertwig
und Thilo Wessel in ihren Vortragen
Einblicke in ihren Arbeitsalltag und ih-
re bislang gesammelten Erfahrungen.

Zuerst berichtete Franzisca Hert-
wig, Director Digital Media bei der
WEKA Media Publishing GmbH, {iber
ihr Berufsleben und die Herausforde-
rungen, die sich durch wandelnde Le-
sererwartungen an heutige Medien-
marken ergeben. Uber einen Direkt-
einstieg als Junior Product Manager
im Bereich Internationalisierung von
Mail Services konnte sie erste Erfah-
rungen sammeln. Bei einer weiteren
Tatigkeit erhielt sie die Mdoglichkeit,
sich im Rahmen eines internen Men-
toring-Programms weiterzuentwi-
ckeln. In ihrer aktuellen Position ist
sie als Fiihrungskraft fiir die Konzepti-
on und Vermarktung digitaler Medien
zustandig. Resultierend aus eigenen
Erfahrungen hatte Franzisca Hertwig
am Ende ihrer Prasentation wertvolle

ren Arbeitsalltag sowie in die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Tipps, die sie den Studierenden mit
auf den Weg gab, und sprach uber
die Hirden bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf.

AnschlieRend referierte Thilo Wes-
sel, Head of Social Media and Digital
Brand Marketing der Mercedes-Benz
AG, iiber seinen beruflichen Werde-
gang und seine Tatigkeiten bei Merce-
des. Er war einer der ersten Absolven-
ten des Masterstudiengangs Interna-
tional Management an der Hochschu-
le Karlsruhe und berichtete in Anek-
doten {iber seine Zeit als Student, die
ihn auf seine berufliche Laufbahn
brachten. In seiner Verantwortung
liegt heute die Betreuung von uber
60 verschiedenen Social-Media-Ka-
ndlen, die die unterschiedlichen Be-
diirfnisse der User befriedigen. Des
Weiteren berichtete er {ber die
Herausforderungen, die bei der Er-
stellung von Inhalten fiir Social Me-
dia auftreten, die Bedeutung und
Reichweite von Influencern sowie
liber eine standige, unabdingbare
Weiterentwicklungsbereitschaft im Be-
reich Social Media.

Prof. Dr. Rust war begeistert von
dem jeweils tollen Lebenslauf von

Fotos: Sarah Haser

Frau Hertwig und Herrn Wessel und
freute sich tiber die Offenheit der bei-
den Referenten, die den Studieren-
den wichtige Einblicke gegeben ha-
ben, was sich aus einem Studium an
der Fakultdat W alles entwickeln kann.

Nach jedem Vortrag hatten die
Studierenden die Mdoglichkeit, den
Alumni offene Fragen zu ihren berufli-

Thilo Wessel, Head of Social Media and Digital Brand
Marketing bei der Mercedes-Benz AG, erzdhlte die ein
oder andere amiisante Anekdote aus seiner Studien-
zeit und hatte wertvolle Tipps fiir die Studierenden im
Gepack.

chen Entscheidungen und der Arbeit
als Digital Marketing Manager zu stel-
len. Am Ende der Veranstaltung be-
tonte Prof. Dr. Klaus Schweitzer, als
ehemaliger Dekan der Fakultdat W und
besonderer Gast des Abends, dass er
sich sehr {iber das Engagement der
Alumni freue und wie wichtig ein re-
ger Austausch der Fakultat W mit ehe-
maligen Studierenden sei.

Die Fakultat W bedankt sich ganz
herzlich bei beiden Alumni fiir ihr En-
gagement und die Weitergabe ihrer
Erfahrungen an unsere Studierenden.

Stefanie Gotz
Melissa Zehner
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49.

Neues Dekanat

der Fakultat fiir Wirtschaftswissenschaften

In seiner Dezember-Sitzung hat der
Fakultdtsrat der Fakultat fiir Wirt-
schaftswissenschaften ein neues De-
kanat gewahlt. Als neuer Dekan leitet

Fachgebiet Human Resource Manage-
ment berufen, die Fakultdt auf inter-
nationaler Ebene. In diesem Bereich
werden auch in Zukunft die Doppelab-

Das neue Dekanat (v. L. n.r.): Prof. André Wélfle, Prof. Dr. Oliver KeBler, Prof. Dr. Dr. Irina von Kempski, Prof. Dr.

Michael Schopen

Prof. Dr. jur. Oliver KeBler die Fakultat.
Prof. Dr. Kef3ler ist seit 2016 als Pro-
fessor flir Wirtschaftsrecht an der
Hochschule Karlsruhe tatig. Sein
Stellvertreter und zugleich Prodekan
mit dem Aufgabenschwerpunkt ,La-
bore und Forschung* ist Prof. Dr.-Ing.
Michael Schopen, der seit 2007 im
Lehrgebiet Technisches Projektmana-
gement tatig ist. In den vergangenen
Jahren hat die Fakultadt ihre Laboran-
zahl deutlich erhoht. Diese gilt es nun
weiter auszubauen und fiir Bachelo-
randen und Masteranden spannende
Themen zu bieten, die in enger Zu-
sammenarbeit mit der Forschung ent-
stehen kénnen.

In der Funktion der Prodekanin mit
dem Aufgabenschwerpunkt ,Interna-
tionalisierung® vertritt Prof. Dr. Dr. Iri-
na von Kempski, seit 2011 fiir das

Foto: Sarah Haser

schlussprogramme geférdert, die be-
reits mit Argentinien und Frankreich
bestehen. Zudem ist fiir das kommen-
de Jahr ein internationales Planspiel
mit Argentinien vorgesehen, wie es
bereits mit einer finnischen und einer
griechischen Hochschule seit einigen
Jahren durchgefiihrt wird.

Die Leitung des Bachelorstudien-
ganges International Management so-
wie die Aufgabe des Studiendekans
im Range eines Prodekans hat Prof.
André Wolfle ibernommen. Seit 2002
vertritt er die Themen Controlling und
Finanzwirtschaft. Die Weiterentwick-
lung der Studiermoglichkeiten und
Studiengdnge sowie die Adaption von
Neuerungen in der Lehre werden zu
seinen Themenfeldern gehdren.

Zudem unterstiitzt Prof. Dr. Johan-
nes Schmidt, seit 2011 im Fachgebiet

Volkswirtschaftslehre tétig, als koop-
tiertes Mitglied die Arbeit des Deka-
nats. In dieser Funktion kimmert
Prof. Dr. Schmidt sich um die Publika-
tionstadtigkeit der Fakultat.

Als eine der grof3ten Fakultdaten
der Hochschule Karlsruhe mit rund
2.000 Studierenden hat die Fakultat
stetig die Weiterentwicklung ihrer
Studiengdnge im Blick. So konnten
im Bereich der Masterstudiengdange
International Management und Wirt-
schaftsingenieurwesen zum Winter-
semester 2019/20 zwei Spezialisie-
rungsmoglichkeiten geschaffen wer-
den. Den Studierenden stehen die
Spezialisierungen Digitalisierung und
iFACT (International Finance, Accoun-
ting, Controlling and Taxation) zur
Wahl sowie auch die Option, den
Master in zwei oder drei Semestern zu
studieren.

Im Bereich der Forschung haben
sich fiir die Fakultat die Schwerpunkte
Digitalisierung, Industrie 4.0 und Ener-
giewende herauskristallisiert. Zahlrei-
che Forschungsprojekte in diesen (und
weiteren) Bereichen werden mithilfe
der Professorinnen, Mitarbeiterlnnen
sowie Doktorandinnen vorangetrie-
ben. Fiir die Finanzierung von For-
schungsprojekten, Griindungsaktivita-
ten und internationalen Projekten, die
aus dem Haushaltsbudget nicht um-
setzbarwdren, hat die Fakultatin 2019
iber eine Million Euro eingeworben.

Mit diesen erstklassigen Entwick-
lungen als Riickenwind, der interdiszip-
lindren Aufstellung sowie der breiten
Mehrheit der Stimmen des Fakultatsra-
tes ist das neue Dekanat zuversicht-
lich, die Fakultdt zukunftsorientiert und
ganzheitlich weiterzuentwickeln.

Sarah Haser
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Ehrenprofessur fiir Prof. Dr. Bernard Kao

In einem Festakt wurde Prof. Dr. Ber-
nard Kao, Vice-Dean of the College of In-
novation and Industry Liaison, National
Chung Hsing University (NCHU), Taiwan,
von Prof. Dr. Angelika Altmann-Dieses,
Prorektorin fiir Studium, Lehre und In-
ternationales, zum Honorarprofessor
der Hochschule Karlsruhe — Technik
und Wirtschaft ernannt. Die Hochschu-
le wiirdigt damit sein langjahriges En-

Prof. Dr. Bernard Kao ist der fiir den Studiengang ,,Tri-
continental Master in Global Studies“ (TRIM) zust&n-
dige Studiendekan in Taiwan. Fotos: Sarah Haser

gagement fiir die Partnerschaft zwi-
schen der NCHU und der Hochschule
Karlsruhe. Mit Sabine Chin-Ying Weng,
Direktorin der Abteilung fiir Bildung der
Taipeh-Vertretung in der Bundesrepu-
blik Deutschland, nahm auch eine di-
plomatische Vertreterin Taiwans an den
Feierlichkeiten teil.

In seiner Laudatio betonte der Pro-
dekan fiir Internationales und Studien-
dekan des Studiengangs Tricontinental
Master in Global Studies (TRIM), Prof.
Dr. Stefan Bleiweis: ,We always had
and still have a congenial and most
fruitful cooperation when designing,
establishing and running the TRIM pro-
gram. Especially noteworthy is his clear
and reliable communication.”

In seiner Antrittsvorlesung sagte
Prof. Kao: ,,This is the best moment of
my life since my marriage and the birth
of my son.“

Prof. Kao ist einer der renommier-
testen Juristen seines Landes und in-

aus Taiwan

ternational hervorragend vernetzt. Er
studierte Jura an der Warwick Universi-
ty in England und wurde dort auch zum
PhD in ,International Law and Legal
Studies” promoviert. Seit mehr als 15
Jahren ist Dr. Kao Professor an der
NCHU. Dort fungiert er insbesondere
als ,,Founding Director” des Depart-
ment of Financial Law sowie als ,,Foun-
ding Dean” des College of Law and Po-
litics. Daneben ist er in vielen wichti-
gen Gremien der NCHU vertreten.
Bereits im Wintersemester 2012/13
war Prof. Kao an der Konzeption einer
gemeinsamen internationalen Sum-
mer School von vier taiwanesischen
Universitdten beteiligt, an der zahlrei-
che Studierende der Hochschule Karls-
ruhe teilnahmen. Durch diesen Kon-
takt ergab es sich, dass Bernard Kao
als verantwortlicher Ansprechpartner
fir den 2012/13 von der Fakultat fur
Wirtschaftswissenschaften angedach-

Prof. Dr. Angelika Altmann-Dieses {iberreicht die Er-
nennungsurkunde zum Honorarprofessor an Prof. Dr.
Bernard Kao.

Prof. Dr. Stefan Bleiweis, Prodekan fiir Internationales
und Studiendekan fiir den TRIM seitens der Hoch-
schule Karlsruhe, Prof. Dr. Angelika Altmann-Dieses,
Prorektorin fiir Studium, Lehre und Internationales,
Prof. Dr. Bernard Kao, Vice-Dean of the College of In-
novation and Industry Liaison, NCHU, Taiwan und
Prof. Dr. Michael Schopen, Dekan der Fakultdt fiir
Wirtschaftswissenschaften (v. L. n.r.)

ten neuen Studiengang ,,Tricontinental
Master in Global Studies*“ (TRIM) ge-
wonnen werden konnte. Konsequen-
terweise ist Prof. Kao seit dem Start
des Lehrbetriebs im Jahr 2015 der fiir
TRIM zustandige Studiendekan in Tai-
wan. Erist als ausdauernder Motivator
seiner Kolleginnen und Kollegen an
der NCHU und insbesondere als enga-
gierter Ansprechpartner fiir alle Fragen
der internationalen Studierenden tatig
und leistet somit einen (iberaus wert-
vollen Beitrag zum Funktionieren und
Gelingen des Studiengangs in Taiwan
und dariiber hinaus.

Der Studiengang TRIM umfasst ein
Studium an drei Hochschulen auf drei
Kontinenten. Die Studierenden jedes
Jahrgangs beginnen ihr Studium an
der Hochschule Karlsruhe, absolvieren
das zweite Semester an der NCHU in
Taiwan und studieren im dritten Se-
mester an der Universidad de Monter-
rey (UDEM) in Mexiko. Im vierten Se-
mester wird dann die Thesis an einer
der drei Partnerhochschulen verfasst,
wobei die Studierenden hierfiir den
Standort frei wahlen kdonnen.

Stefan Bleiweis
Mareike Klappert
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Digitalisierung bei TRUMPF
Exkursion nach Ditzingen

Lunser schonstes Werkzeug st
Licht“, beschreibt Reinhold GroB eu-
phorisch und eindrucksvoll die inno-
vative Lasertechnik von TRUMPF, mit
der das Unternehmen bereits in den
1980er Jahren seinen Durchbruch
hatte.

Reinhold Grof3 ist Geschaftsfiihrer
Vertrieb und Services der TRUMPF
Werkzeugmaschinen GmbH & Co. KG,
Alumnus der Fakultat fiir Wirtschafts-
wissenschaften und kennt Prof. Dr.
Christian Braun bereits langer aus ihrer
gemeinsamen Berufstatigkeit flir das
schwabische Familienunternehmen.

Gemeinsam mit Marc Detmers,
Communications Manager TruCon-
nect, nahm er die angehenden Wirt-
schaftsingenieure der Vorlesung ,,In-
dustriegilitermarketing® von Prof. Dr.
Braun mit auf eine eindrucksvolle Rei-
se durch das Hochtechnologieunter-
nehmen.

Wahrend Reinhold Grof} den Stu-
dierenden einen Gesamtiiberblick
tiber das Unternehmen und dessen
Produkte gab, betonte er immer wie-
der, dass insbesondere zwei grof3e
Komponenten TRUMPF ausmachen:
»Technik und Menschen®. Die vielsei-
tigen innovativen Ldsungen, die
TRUMPF entwickelt, entstehen nicht
zuletzt aufgrund der Innovationskraft
der unterschiedlichsten Mitarbeiter.
Daher ist es auch nicht verwunder-
lich, dass seit der Griindung der fami-
lidre Umgang in allen Unternehmens-
bereichen gelebt wird.

Obwohl das Unternehmen iber
weltweite Standorte verfiigt, wird die
Forschung und Entwicklung fast aus-
schlieBlich in Deutschland betrieben.
Die drei grofiten Einzelmarkte stellen
die USA, Deutschland und China dar.
In den beiden Kerngeschdften erwirt-
schaftete das Unternehmen im Ge-
schéftsjahr 2018/19 in der Sparte
Werkzeugmaschinen fiir die flexible

Blechbearbeitung einen Umsatz von
2,39 Mrd. Euro und in der Sparte
Lasertechnik einen Umsatz von
1,38 Mrd. Euro.

Im Anschluss an die Unterneh-
mensvorstellung nahm Marc Detmers
die Exkursionsgruppe mit in die Emp-
fangshalle des Customer Center: das
TruConnect Forum. Die informativen
und interaktiv bedienbaren Wande
des Kundencenters stellten den Aus-
gangspunkt des Rundgangs dar, von
wo aus Marc Detmers die Gruppe im-
mer tiefer in die Welt der vernetzten
Fabrik einfiihrte. Anhand anschauli-
cher Kurzvideos von unterschiedli-
chen Kundentypen, die bereits den
Trend der Automatisierung schrittwei-
se umsetzen, konnten sich die Stu-
dierenden einen Eindruck uber die
unterschiedlichen Produktlosungen
von TRUMPF im Bereich ,vernetzte
Fertigung® verschaffen. Uber ein un-
terirdisches Tunnelsystem und vorbei
an Schweif3zellen, in denen Mitarbei-
ter des Unternehmens in astronau-
tendhnlicher Schutzkleidung Arbeiten
verrichteten, fiihrte Marc Detmers die
Gruppe weiter zum Hoéhepunkt des
Rundgangs — der Schaufenster-Pro-
duktion. Hier hatten die Studierenden
zundchst an der ,,Shopfloor Manage-
ment Station“ die Moglichkeit, Ablau-
fe der Produktion und das Smart-
board-basierte Management der Ab-
ldufe zu beobachten, aber auch wich-
tige Kennzahlen der Fertigung in den
Bereichen Qualitdt, Kosten sowie Zeit
kennenzulernen und zu diskutieren.

Entlang der Wegefiihrung stellte
Marc Detmers der Gruppe die unter-
schiedlichen Arbeitsstationen vor.
Wahrend an Station 1 die Auftrdge an
weitere Arbeitsstationen verteilt wer-
den und ein Uberblick tiber den Sta-
tus und die zustdndige Baugruppe ge-
liefert wird, erfolgt an Station 2 be-
reits das eigentliche Laserschneiden.

Auch die tbrigen Stationen, etwa ei-
ne hochtechnologischen Stanz-Kom-
bi-Anlage oder das robotergefiihrte
Laserschweif’en, vermittelten den

Studierenden ein vielfdltiges Ver-
standnis von modernen Produktions-

Vom TruConnect Forum ging es weiter ...

systemen und Ansatzpunkten fiir die
Entwicklung digitaler Vermarktungs-
ansadtze.

Bei einem gemeinsamen Mittages-
sen im ,,Blautopf* hatten die Studie-
renden nicht nur ausreichend Gele-
genheit, Reinhold GroB und Marc Det-
mers Fragen zu stellen, sondern
konnten auch die Architektur der Kan-
tine und unterschiedlicher Gebdude
bewundern.

... zur ,Shopfloor Management Station“.
Foto: Stefanie Gotz

Wir bedanken uns herzlichst fiir diese
spannende und eindrucksvolle Exkur-
sion und freuen uns, wenn auch in
Zukunft wieder Studierendengruppen
Einblicke in die ,Industrie von mor-
gen“ bei TRUMPF erhalten diirfen.

Christian Braun
Stefanie Gotz



In the 2019/20 winter term the International Program (IP) — HsKA’s English-language course pro-
gram for international exchange students - launched the course “VR Lab - Virtual Reality for In-
dustrial Application”. The course was created and taught by Dr. Alexei Konnov (Senior Expert at
Siemens Power Academy), a long-term guest lecturer who has been teaching in the field of “Relia-
bility Engineering” and “Digital Failure Diagnosis” in the IP for more than seven years.

The course, taking place on the com-
pany premises at Siemens, intro-
duced a group of nine international
students to the essentials of Virtual
Reality focusing on the necessary
tools for VR development, such as
Unity, Git and Blender. The goal was
to create a simple virtual reality
application for a Windows-
based system that could even be
used for a genuine Siemens
product in the future. After hav-
ing spent two intense weeks
in the Siemens lab some stu-
dents would like to share their
experiences.

Remarkable Experience (by Ma-
theus Pierroti from Brazil)

“The course ‘Virtual Reality for
Industrial Application’ was, for
me, an unparalleled experience
offered by Hochschule Karlsruhe
in the Siemens lab. During the
class, | was able to experience
the work in a company that applies
virtual reality to its portfolio. | could
witness at first hand how the applica-
tion of VR is gaining ground in the
new industrial revolution to support
decision-making and help with train-
ing, in the case of Power Academy.
This technology was introduced by Dr.
Alexei Konnov and his team, who pro-
vided all the necessary support, mak-
ing the experience the best | could
have.”

Coffee to Solve the Problems (by Ali
Bagherzadeh from Iran)

on the right)

“Challenging program effectively car-
ried through, linked with a real-world
problem and held in a highly

equipped laboratory of Siemens. Lots
of hard working and challenges, so
much coffee for thought! | will never
forget those moments at the coffee

Lab participants with their teacher, Dr. Alexei Konnov (second row
Photo: Emilia Fernandez

corner discussing, when we were
tired of sitting by our desks but still
struggling to solve problems. | liked
the way the program was structured,
especially the expert guest speaker
who most often was on call in case of
any programming issues. It was an ex-
perience that will live long in my
memory especially during my profes-
sional career. Many thanks and keep
on going!”

Teamwork (by Felipe Bordoni from
Brazil)

“Usually when you take lab lectures
at the university, the experiments

were already settled and created in
order to achieve objectives that, most
of the time, were already known by
the students. The VR Lab was com-
pletely different, on each day we had
different tasks to solve, with new is-
sues coming up during our attempts
to solve these tasks. This de-
manded working in a parallel
fashion, always balancing be-
tween the individual and the
teamwork. Also, it was a great
experience to be in a profes-
sional environment and to
have a bit of a feeling of what
itis like to work in a project of
a big company like Siemens.”

International Project (by Ri-
cardo Cadena from Mexico)
“For a student there is noth-
ing more valuable than get-
ting to work in a real and inno-
vative project. The partner-
ship between Siemens and
HsKA for the realization of this project
is something extraordinary for us as
students. It is an amazing way to
learn and develop new solutions to
real industry problems. Working with
an international team was also a very
worthy experience. Learning about
different cultures is always enriching
for our professional career and will
help us in the future when we get to
work on international projects like
this one.”
Emilia Fernandez
Anja Voges
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Fulbright-Delegation an der HskKA

Im Rahmen des ,,Fulbright Seminar for
U.S. Administrators in International
Education 2019“ besuchte eine Dele-
gation von 15 Vertretern US-amerika-
nischer Hochschulen eine Reihe von
Hochschulen und Wissenschaftsein-
richtungen, um sich mit der deut-
schen Bildungs- und Forschungsland-
schaft vertraut zu machen. Das 13-td-
gige Programm fiihrte die Besucher
am 6. und 7. November 2019 auch an
die Hochschule Karlsruhe. Am ersten
Tag ihres Besuchs erhielten die Gaste
durch Vertreterinnen des Ministeri-
ums fiir Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Wirttemberg und von
Baden-Wiirttemberg International,
dem Kompetenzzentrum des Landes
zur Internationalisierung von Wirt-
schaft und Wissenschaft, Einblick in
»Study and Research in the State of
Baden-Wiirttemberg” und damit auch
Hintergrundinformation  fiir ihren
zweiten Besuch am folgenden Tag,
der dem Thema ,,Cross-border Higher
Education in the Upper Rhine Valley“
gewidmet war. Nach einer allgemei-
nen Vorstellung der Hochschule und
insbesondere ihrer oberrheinischen
Aktivitdten in Lehre und Forschung
durch Prof. Dr. Quint, Prorektor fir
Forschung, Kooperationen und Quali-
tatsmanagement, und Dr. Lembach,
Leiter des AAA, prdsentierte Prof. Dr.
Wittland von der Fakultéat fiir Architek-
tur und Bauwesen den Trinationalen
Studiengang Bauingenieurwesen. Er-
gdnzt wurde sein Vortrag durch Marie
Rippell-Wee, im AAA zustdndig fiir
die Kooperation mit Frankreich, die
die Forderung des trinationalen Studi-
engangs durch die Deutsch-Franzosi-
sche Hochschule (DFH) erlduterte.
Auf besonderes Interesse der ameri-
kanischen Gaste stieBen auch die
Beitrdge zweier Studentinnen, die

tiber ihre personlichen Erfahrungen
mit diesem grenziiberschreitenden
Studiengang berichteten. Mit der
Wahl des Hochschulstandorts Karls-
ruhe wollten die Organisatoren des

arbeit zwischen der HsKA und der
Hochschule in der Karlsruher Partner-
stadt unterzeichnet, die vom briti-
schen ,,Guardian“ als ,,University of
the Year 2019“ ausgezeichnet wurde.

Im Anschluss an ihren Besuch an der Hochschule Karlsruhe besichtigten die Teilnehmer des Fulbright-Seminars

auch das Europdische Parlament in StrafSburg

Programmes beispielshaft die europdi-
sche Dimension in der deutschen
Hochschullandschaft  hervorheben.
Durch den Besuch an der Hochschule
Karlsruhe sei ihnen dies, so Carolin
Weingart-Ridoutt von der Deutsch-
Amerikanischen Fulbright-Kommissi-
on, sehr gut gelungen.

MoU mit der Nottingham Trent Uni-
versity

Im April 2019 kam eine studentische
Delegation der Nottingham Trent Uni-
versity (NTU) im Rahmen einer ,,Euro-
pean Creative and Smart Cities Chal-
lenge“ auch nach Karlsruhe, um unter
anderem den Studiengang ,Verkehrs-
systemmanagement® an der Fakultat
fuir Infformationsmanagement und Me-
dien kennenzulernen. Im Nachgang zu
diesem Besuch wurde im Januar 2020
ein ,Memorandum of Unterstanding®
(MoU) zur akademischen Zusammen-

Foto: Fulbright Germany

Internationale Summer Schools
Das AAA fordert die Teilnahme von
Studierenden der Hochschule Karls-
ruhe an Summer Schools, die von
auslandischen  Partnerhochschulen
angeboten werden. Zu empfehlen
und terminlich passend sind 2020
beispielsweise die INHA Summer
School (Imy.de/V4cnM), die vom
27.Juli = 4. August in Incheon/Siid-
korea stattfindet, oder die SDU Inter-
national Summer School (www.sdu.
dk/en/summerschool) in Odense/
Ddanemark vom 3. — 14. August. Be-
werbungsschluss ist der 30. April
bzw. der 1. Mai. Ndhere Auskiinfte,
auch zu mdoglichen finanziellen
Zuschiissen, gibt Hannes Schwarz
(hannes.schwarz@hs-karlsruhe.de,
Tel. -1085) im AAA.

Joachim Lembach



Viele Studenten verbringen einen Teil
ihres Studienlebens im Ausland, um
neue Erfahrungen zu sammeln und
sich weiterzuentwickeln. Im Master
meines Studienganges ,, Kommunika-
tion und Medienmanagement® habe
ich mich ebenfalls damit auseinan-
dergesetzt. Noch spannender war fiir
mich allerdings die Idee, im Ausland
keine Kurse zu belegen, sondern Teil
eines realen Forschungsprojektes zu
werden. Durch viel Gliick und Unter-

und wir versprachen, in Kontakt zu
bleiben. Einige Monate und viele E-
Mails spater tat sich tatsachlich eine
Méoglichkeit zur interkulturellen Zu-
sammenarbeit auf — eine Kollegin an
der Universitdt hatte zum Herbst ein
Forschungsprojekt geplant und such-
te hierfiir Unterstiitzung, um die Er-
gebnisse visuell zu prasentieren. Am
Anfang schien die Teilnahme fiir mich
jedoch so weit entfernt wie Mexiko
selber, gab es fiir solch ein eigens or-
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Alessa Fleischer bei der Eroffnung der interdisziplindren Ausstellung im Museo de Arte Contemporaneo de

Monterrey (MARCO)

stitzung wurde diese Idee tatsachlich
Realitat. Der erste Kontakt, der sich
zum Projekt entwickelte, kam bereits
im Januar 2019 zustande. Durch eine
Vorlesung und Kooperation mit der
Universitat von Aizu in Japan durften
wir an einer dortigen Konferenz teil-
nehmen. Ebenfalls vertreten waren
Professoren der Universidad de Mon-
terrey (UDEM) im Norden Mexikos, ei-
ner weiteren Partnerhochschule der
HsKA. Ich kam mit ihnen ins Ge-
sprdach, erzdhlte von meinen Planen

Foto: Karin Hlavacek

ganisiertes Projekt doch keinen for-
malen Ablaufplan oder Vorgdnger, die
ihre Erfahrungen teilen konnten. Ich
investierte viel Energie, erhielt jedoch
auch viel Unterstiitzung und zu mei-
ner grofen Dankbarkeit auch finan-
zielle Unterstiitzung durch das akade-
mische Auslandsamt aus Internatio-
nalisierungsmitteln des Ministerium
fur Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Wiirttemberg. So kam
es, dassich im August 2019 nach Me-
xiko flog. In Monterrey lebte ich mit

einem mexikanischen Mitbewohner
in einer WG und hatte das grofie
Gliick, die Universitat in Laufndhe zu
haben - in einer Stadt mit knapp
4 Millionen Einwohnern nicht selbst-
verstandlich. Die Projektarbeit war
eine Herausforderung mit vielen Ho-
hen und Tiefen. Nach kurzer Einarbei-
tung tibernahm ich sogar einen Grof3-
teil der Projektleitung, was durch ver-
schiedene Fakultdten und Sprachen
nicht immer einfach war. Der For-
schungsansatz verband Architektur
und Medizin, beschaftigte sich mit
der Lebensqualitdt in Stadten und
zog Parallelen zwischen Problemen
im stddtischen Leben und d&hnlich
ablaufenden Prozessen im menschli-
chen Korper — auch, um aufzuzeigen,
wie die Architektur aus solchen Pro-
zessen lernen und die Lebensqualitat
fir die Menschen verbessern kann.
Die Ziele waren grof3 — die Ergebnisse
sollten im Museum fiir moderne
Kunst als Beginn einer Wanderaus-
stellung gezeigt und in einem Buch
verdffentlicht werden. Wir haben alles
selber erarbeitet; von der Recherche
liber die Gestaltung und Produktion
des Buches und der Museumsstiicke
bis hin zur Holzstruktur, an der sie
im Museum prasentiert wurden. Viele
Nachtschichten haben wir gescho-
ben und vieles immer wieder {iberar-
beitet — doch am 26. November 2019,
kurz vor meinem Riickflug, haben wir
die Ausstellung gemeinsam er6ffnet.
Es war ein groBes Stiick Arbeit, in
dem ich unglaublich viel dazugelernt
habe, tolle neue Freunde gefunden
habe und das mich in meiner person-
lichen Weiterentwicklung sehr unter-
stitzt hat. jMuchas gracias por todo,
Mexico!

Alessa Fleischer



Die Absolventen des Doppelabschlussprogramms bei der Zeremonie an der UMP

Mit der Teilnahme an der Absolven-
tenfeier der UMP sowie der Unter-
zeichnung des neuen ,Dual-Award
Master’s Program Automotive® stdrkt
die Hochschule Karlsruhe ihre Bezie-
hungen nach Malaysia.

Bei der zweitdgigen sogenannten
Convocation Ceremony vom 17.-18.
November 2019 verabschiedete der
Chancellor der UMP, Sultan von Pa-
hang und Konig von Malaysia rund
3.000 erfolgreiche Absolventinnen
und Absolventen verschiedener Stu-
diengdnge. Mit dabei waren 15 Stu-
dierende der der Mechatronik und 15
Studierende der Fahrzeugtechnologie
des ,Dual-Award Bachelor’s Pro-
gram“ der Hochschule Karlsruhe und
der UMP. Der Sultan iibergab dabei
zeitweise selbst die Urkunden von
malaysischer Seite an die Absolven-
tinnen und Absolventen. Von deut-
scher Seite tberreichte Prof. Dr.-Ing.
Maurice Kettner die Zeugnisse der

Hochschule Karlsruhe. Zusétzlich ver-
lieh der Verein der deutschen Inge-
nieure (VDI) — Bezirksverein Karlsruhe
seinen diesjdhrigen Preis an die je-
weils besten Absolventinnen und Ab-
solventen des Programms.

Feierliche Unterzeichnung des MoU zwischen UMP und MARii zur Einfilhrung des neuen Masterprogrammes

Fotos: Maurice Kettner

Dual-Award Program: Studienauf-
bau nach Vorbild der Hochschule
Karlsruhe

Wie ihre ,,Kommilitonen* in Karlsruhe
kdnnen sich malaysische Studieren-
de an der UMP in den Bachelorstu-




diengdngen Mechatronik oder Fahr-
zeugtechnologie immatrikulieren. Die
Absolventen erwerben dann sowohl
einen malaysischen als auch einen
deutschen Hochschulabschluss.

Betreut und beaufsichtigt werden
die Studiengdange vom ,,German Pro-
gram Steering Board“, einer Art Auf-
sichtsrat, der sich speziell den Studi-
engdngen mit Doppelabschliissen
widmet. Mitglieder dieses Boards
sind neben dem Rektor der Hoch-
schule Karlsruhe auch Mitglieder ver-
schiedener Verbande von Malaysia,
Industrievertreter, Vertreter des DAAD
sowie der deutsche Botschafter in
Malaysia.

Neues Doppelabschluss-Masterpro-
gramm ,,Automotive“ ab 2020
,Der grofRe Erfolg dieses Programms
hat uns darin bestarkt, ab 2020 zu-
satzlich zu den Bachelorprogrammen
auch ein Masterprogramm anzubie-
ten®, so Prof. Dr.-Ing. Maurice Kettner,
Koordinator des Doppelabschluss-
programms, bei den Feierlichkeiten in
Malaysia. In diesem Rahmen fand am
18. November 2019 die offizielle Un-
terzeichnung des sogenannten MoU
(Memorandum of Understanding)
zwischen der UMP und dem Malaysia
Automotive Institute (MARIi) statt.
Ziel dieser Absichtserkldarung ist
es, ab Februar 2020 einen berufs-
begleitenden Masterstudiengang
»2Automotive“ mit Doppelabschluss
(UMP/HsKA) anzubieten. Das staatli-
che Institut MARIii unterstiitzt dabei
15 Studierende in Malaysia iiber Sti-
pendien aus der Automobilindustrie.

Diese werden hauptsdchlich an Inge-
nieure vergeben, die sich nebenbe-
ruflich weiterqualifizieren mochten.

Formelle Unterzeichnung in Miinchen
Die formelle Unterzeichnung des neu-
en gemeinsamen Masterprogramms
fand zuvor am 18. Oktober 2019 in

Dr. Maszlee Bin Malik, Bildungsminister von Malaysia, bei der offiziellen Unterzeichnung des ,,Dual-Award Mas-

Kettner die Kooperations-Studiengan-
ge koordiniert.

Uber die Universiti Malaysia Pahang
(UMP)

Die UMP liegt geografisch im Zentrum
der Automobilindustrie des siidost-
asiatischen Staates. Dort sind heimi-
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ter of Automotive Engineering Program* mit Prof. Dr.-Ing. Robert Weif am 18. Oktober 2019 in Miinchen

Minchen statt. Mit dabei waren eine
Delegation des Bildungsministeriums
in Malaysia unter Leitung des Minis-
ters Dr. Maszlee Bin Malik, der Rektor
(Vice Chancellor) der UMP Prof. Ir. Dr.
Wan Azhar bin Wan Yusoff sowie Prof.
Dr.-Ing. Robert Weif3, Dekan der Fa-
kultat fir Maschinenbau und Mecha-
tronik der Hochschule Karlsruhe, der
gemeinsam mit Prof. Dr.-Ing. Maurice

Foto: Volker Hirsch

sche GroBunternehmen wie Proton,
Perodua und Sapura vertreten, aber
auch internationale Konzerne wie
Bosch, Continental, Infineon, Merce-
des-Benz, Volkswagen, Honda und
Toyota. Neben Proton und Perodua
wird derzeit die Einfiihrung einer drit-
ten malaysischen Automarke vorbe-
reitet (,Malaysia’s Third National
Car).

Cécilia Schallwig

am Donnerstag, 8. Oktober 2020, um 16.00 Uhr

sind alle Angehdrigen und Freunde der Hochschule sehr herzlich eingeladen.
Das genaue Programm erhalten Sie mit der Einladung Mitte September.
Die Hochschulleitung freut sich tiber Ihre Teilnahme!

Zur diesjdhrigen

Akademischen Jahresfeier
der Hochschule Karlsruhe — Technik und Wirtschaft

in der Aula der Hochschule

Hochschule Karlsruhe
Technik und Wirtschaft

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES




Die Internationalisierung unserer
Hochschule ist kein Selbstzweck. Ge-
genseitiges Kennen und Vertrauen ist
eine wesentliche Grundlage fiir er-
folgreiches menschliches Zusammen-
leben und -wirken. Der Erfolg der Spe-
zies Mensch im Vergleich mit anderen
Arten beruht auf genau diesen beiden
Punkten. Daher ist es beinahe jeden
Aufwand wert, Menschen auch uber
die Grenzen von Landern, Sprachen
und Kulturen hinweg zusammenzu-
bringen, um Respekt, Freundschaften
und Miteinander zu fordern, eventuel-
le Missverstdndnisse auszurdumen
und kiinftige Konflikte zu vermeiden.
Mit grofiziigiger Unterstiitzung
durch das Akademische Auslandsamt
versucht auch der Studiengang Archi-
tektur seit langerem, die Anzahl der-
jenigen Studierenden zu erhéhen, die
bereit sind, sich langer auf eine neue
Kultur einzulassen als nur zu kurzen
Urlaubs- oder Studienreisen. Eine
Strategie dabei ist es, jedes Semester
eine unserer Partnerhochschulen mit
einer Gruppe Studierender zu besu-
chen, um die Qualitdten der jeweili-
gen Stddte, Landschaften und Hoch-
schulen zu erleben, Studierende,
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Der Empfang der teilnehmenden Architekturschulen im Rathaus

kennenzulernen sowie eventuelle
Hemmschwellen abzubauen.

Nach Besuchen in Waterford an
der Siidkiste Irlands, in der sloweni-
schen Hauptstadt Ljubljana oder in
der drittgréten spanischen Metropo-
le Valencia stand im Oktober 2019 ei-
ne einwdchige Visite in der Kisten-
stadt San Sebastian und der dortigen
Universitdt des Baskenlandes auf dem
Programm. Auch an der Fakultat fiir Ar-
chitektur dort spielt das Thema Inter-
nationalisierung eine grof3e Rolle.

Zur zweiten Ausgabe der baski-
schen Architekturbiennale unter dem
baskischen Titel ,mugak® (Grenzen)
waren daher gleich mehrere Hoch-
schulen eingeladen, darunter eine
polnische und eine franzdsische. Der
Wunsch an diese Géste lautete, je ein
Objekt zu schaffen, das die Debatte
anregt zu Aspekten wie ,,Grenzen der
(Un-)Gleichheit®, ,,Zwischen Utopie
und Traum*, ,,Natur und Abstraktion®,
»,Grenzen des Handwerks* oder ,,RE
thinking RE: Re-generate, Re-furbish-
ment, Re-use. Re-defining RE“.

Der Beitrag der Hochschule Karls-
ruhe wurde in einem zweistufigen
Wettbewerbsverfahren von den Stu-
dierenden selbst entwickelt und aus-

Fotos: Eberhard Maller

gewdhlt. Die Partner vor Ort unter-
stiitzten uns mit Werkzeugen und
beim Materialeinkauf. In ihrer Archi-
tekturwerkstatt fertigten unsere Stu-
dierende die notigen Bauteile an. Vor
der traumhaften Kulisse der Atlantik-

Die Montage der Objekte auf der Festung iiber einem
der Strande der Stadt

kiiste galt es daraufhin, die vorberei-
teten Einzelteile zusammenzubauen
und auf einer ehemaligen Festungs-
anlage ins rechte Licht zu setzen.
Nach getaner Arbeit und einer in
erfrischender spanischer Spontanitat
kurzfristig organisierten Erdffnungs-
feier der Ausstellung blieben den gut
20 Teilnehmenden aus Karlsruhe
noch ein paar Tage, um die Architek-
tur von San Sebastian und vor allem
der Nachbarstadt Bilbao sowie das
weltberiihmte Guggenheim-Museum
zu erforschen. Nach solch beeindru-
ckenden Erlebnissen lebt die Hoff-
nung, dass die Zahl derjenigen steigt,
die an diesem wunderbaren Ort kiinf-
tig ein ganzes Semester oder mehr
verbringen wollen.
Eberhard Moller



2019 fand bereits zum dritten Mal die
Kooperation zwischen der Hochschu-
le Karlsruhe — Technik und Wirtschaft
und der University of Western Mace-
donia in Kozani, Griechenland im
Rahmen der Wahlpflichtfacher ,,Inter-
national Business Strategy“ (IBS) und
»Start-Up Management“ (SUM) statt.
Sie nahm ihren Auftakt mit der soge-
nannten Face-to-Face Week in Kozani.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer des SUM-Kurses erhielten ihr erstes Briefing ...

Die Studierenden erhielten zundchst
einen Einblick in die wirtschaftliche
Situation Griechenlands sowie die Si-
tuation von Start-ups wahrend der
Wirtschaftskrise. Zusatzlich wurde
den Studenten ein interkultureller
Vergleich der Business-Etikette von
Deutschland und Griechenland vorge-
stellt, sind solche kulturellen Unter-
schiede doch auch fiir die Studieren-
den wahrend ihrer internationalen
Teamarbeit von Relevanz.

Der Kurs ,lInternational Busi-
ness Strategy” basiert auf einem
Online-Unternehmensplanspiel, bei
dem drei griechisch-deutsche Teams,
bestehend aus je vier Studierenden,
jeweils ein weltweit agierendes Tele-
kommunikationsunternehmen repra-
sentieren und dabei den Unterneh-
mensalltag des Topmanagements si-

mulieren. Die Teams entwickelten Un-
ternehmensstrategien, trafen Ma-
nagemententscheidungen in allen

Unternehmensbereichen unter lang-
und kurzfristigen Aspekten und analy-
sierten die erzielten Ergebnisse und
Kennzahlen im Hinblick auf eine er-
folgreiche Unternehmenssteuerung.
Im SUM-Kurs arbeiten die Unter-
nehmensgriinder ebenfalls in drei

Foto: J. Lembach

Teams, bestehend aus jeweils zwei
deutschen und zwei griechischen
Studenten, zusammen, um ldeen fiir
die Adaptierung des deutschen Start-
ups ,,Urban Sports Club“ fiir den grie-
chischen Markt auszuarbeiten. Dafiir
besuchten die Studierenden ein Fit-
nessstudio in Thessaloniki, um erste
Einblicke in den griechischen Fitness-
markt zu erhalten. Zudem erhielten
die Studierenden ein erstes Briefing
von Benjamin Roth, dem Mitbegriin-
der und CEO von Urban Sports Club,
der als Kooperationspartner fiir das
Projekt gewonnen werden konnte.

Zum Abschluss der gemeinsamen
Woche in Kozani prasentierten die
Teilnehmer beider Kurse ihre bisheri-
gen Strategien und Ideen, selbstver-
standlich unter Ausschluss der Kon-
kurrenzteams.

Unterstiitzt wurden die Studierenden
von Prof. Dr. Schorb, Prof. Dr. Rust und
Dr. Lembach vom Akademischen Aus-
landsamt sowie dem finnischen Kolle-
gen Prof. Tissari, der gemeinsam mit
Prof. Schorb das deutsch-finnische
Kooperationsprojekt leitet, bei dem
ebenfalls das Unternehmensplanspiel
umgesetzt wird. Von griechischer Sei-
te betreuten Prof. Dr. Kikis und Prof.
Mattheopulos das Projekt.

In der Ubergangszeit bis zur zwei-
ten und abschlieBenden Face-to-Face
Week in Karlsruhe arbeiteten die
Teams mit virtuellen Kommunikati-
onsmitteln wie Skype weiter an ihren
Projekten. Seinen Abschluss fand das
Kooperationsprojekt durch die Pra-
sentation im Dezember an der HsKA.

Das Projekt ,Karlsruhe — Kozani:
Existenzgriindungen und Unterneh-

... von Benjamin Roth, dem Mitbegriinder und CEO von
Urban Sports Club, der per Videokonferenz zugeschal-

tet war. Foto: H. Rust

mensstrategien® wird vom Deutschen
Akademischen Austauschdienst (DAAD)
im Rahmen der ,Hochschulpartner-
schaften mit Griechenland® mit insge-
samt 76.000 EUR {iber die Laufzeit
2017 — 2019 unterstiitzt. Mittlerweile
ist auch eine Forderung von weiteren
drei Jahren der Zusammenarbeit mit
einem deutlich erhohten Budget von
108.000 EUR zugesichert worden.

Hendrik Rust



Tacos, Tequila, Mariachi, Trumps
Mauer und Drug Traffic. Das sind viel-
leicht Assoziationen, die man als Eu-
ropder hat, wenn man an Mexiko
denkt. Ich wollte mit dem Auslands-
semester vor allem meine Spanisch-
kenntnisse erweitern und mehr tber
die mexikanische Kultur erfahren. Be-
kommen habe ich viel mehr.

Bibliothek Guadalajara mit Skulpturen zum Tag der Toten

Tecnolégico de Monterrey

Das Instituto Tecnolégico y de Estu-
dios Superiores de Monterrey, kurz
Tec, ist eine Privatuniversitdat mit 31

§ S

Aussicht Bibliothek Monterrey

Standorten in Mexiko und gilt als eine
der renommiertesten Universitaten in
Lateinamerika. Aufgrund der hohen
Studiengebiihren, die fiir HsKA-Stu-
dierende im Auslandssemester ent-
fallen, und des Elitecharakters der Tec
kommen die meisten Studierenden
aus eher wohlhabenden Familien
oder finanzieren sich das Studium

iber Stipendien. Viele Facher werden
sowohl in Spanisch als auch in Eng-
lisch angeboten. Im Gegensatz zu
deutschen Hochschulen wird hier

neben Ausbildung und Forschung
auch auf kulturelle und sportliche Ak-
tivitdten Wert gelegt: Alle erdenk-
lichen Sportarten, Tanz, Musik und
Kochkurse werden auf den Campus-
sen angeboten.

Studium an der Tec

Die Lehre an der Tec ist viel starker
als in Deutschland gepragt von Haus-
aufgaben, Projektabgaben, Prasenta-
tionen und Zwischenpriifungen, die
alle benotet werden. Ein Semester
hat insgesamt drei Priifungsphasen.
Nach zwei Zwischenpriifungen findet
in den letzten Semesterwochen die
Abschlusspriifung statt. Dennoch
bleibt geniligend Zeit, auch wahrend
des Semesters das Land zu entde-
cken, weil man als Austauschstudent
nur eine begrenzte Anzahl an Kursen
wahlen darf. Die Einheimischen ha-
ben oft mehr als die doppelte Kursan-
zahl. Anwesenheit ist Pflicht und wird
mit sog. ,,Faltas“ bei Nichterscheinen
geahndet. Hat man mehr Faltas als er-
laubt, wird man vom Fach und den
Prifungen ausgeschlossen.

Campus in Guadalajara

Mein erstes Auslandssemester habe
ich am Tec-Campus in Guadalajara
verbracht. Der mit rund 6.000 Stu-
dierenden eher kleine Campus liegt

Fotos: W. Braun



15 km aufBerhalb der Innenstadt. In
der Ndhe sind vor allem ruhige Zim-
mer in Privatresidenzen zu finden. Mit

Cenote (Doline) in Yucatan

dem Risiko, zu spdt zur Vorlesung zu
kommen, sucht man sich in der le-
bendigen Innenstadt von Guadalajara
ein Zimmer. Das schlecht funktionie-
rende OPNV-Netz und viel Verkehr
sorgen dafiir, dass es schon mal tber
eine Stunde bis zum Campus dauert.
Guadalajara (5 Mio. Einwohner) be-
findet sich im Hochland auf 1.590 m,
wo das ganze Jahr iiber ein angeneh-
mes Klima mit Tagestemperaturen
zwischen 25 und 30°C herrscht. Die
Musik der Mariachis sowie Tequila
sind fest in der Kultur in Guadalajara
verankert. Generell haben die Men-
schen in Guadalajara eine entspann-
te und herzliche Lebenseinstellung.

Hauptcampus in Monterrey

Mein zweites Semester habe ich am
altesten und gréfRten Campus der Tec
in Monterrey verbracht. Dieser ist zen-
tral in der Stadt gelegen und man wird
oft von Enten, Pfauen und Rehen be-
grii’t, die sich die grofen Griinfla-
chen mit den Studierenden teilen. Die
moderne Bibliothek {iberzeugt durch
viele Lernpldtze und -rdume und bie-
tet bei smogfreiem Wetter eine atem-
beraubende Aussicht auf die zahlrei-
chen Gehirgsketten Monterreys. WG-
Zimmer werden rund um den Campus
angeboten und variieren stark in Preis
und Ausstattung. Die Uni-eigenen

Wohnheime sind deutlich teurer und
werden eher wie Internate gefiihrt.
Der ganze Stadtteil wird Tec-Areal ge-
nannt und ist sehr lebendig. Als Busi-
nesshauptstadt Mexikos macht Mon-
terrey (4,5 Mio. Einwohner) vor allem
durch die Ndhe zu den USA, viel In-
dustrie und die umliegende Natur auf
sich aufmerksam. Die Temperaturen
liegen bei bis zu 0°C im Winter und
zum Teil mehr als 45°C im Sommer.
Monterrey begeistert vor allem durch
die Nationalparks in den umliegen-
den Bergen, die sich mit ihren B&-
chen, Seen und Wasserfdllen perfekt
zum Wandern, Campen und Klettern
eignen.

Waldemar Braun in der Aztekenstadt Teotihuacan

Masterarbeit

In Monterrey habe ich am Institut fir
Erneuerbare Energien in der Abtei-
lung Windenergie als Masterarbeit ei-
ne Energiemarktanalyse von Energie-
speichermoglichkeiten in Kombinati-
on mit Windkraft fiir das isolierte
Stromnetz im Bundesstaat Baja Cali-
fornia Sur, Mexiko, durchgefiihrt.
Hierbei hat die Auswertung der ein-
zelnen Energieprodukte gezeigt, dass
Energiespeicher, durch die bessere
Regulierbarkeit der Stromeinspei-
sung, den Gewinn optimieren kon-
nen. Mithilfe einer Computersimulati-
on wurden sowohl unabhédngig agie-
rende als auch durch Windkraftanla-
gen betriebene Energiespeicher un-
terschiedlichster Grofe untersucht.
Als Eingangsparameter fiir eine reale
Wirtschaftlichkeitsbetrachtung  wur-
den moderne Li-lonen-Batteriespei-

cher mit bewdhrten Pumpspeicher-
kraftwerken verglichen.

Mexiko entdecken

Mexiko in wenigen Sdtzen zu be-
schreiben ist kaum maoglich. Die kul-
turelle Vielfalt der Azteken, Mayas
und Zapoteken ist iberwdltigend.
Hinzu kommt eine Natur, die mit Wiis-
ten, Canyons, Dschungel, Bergen,
Hohlen, Stranden und Vulkanen fiir
jeden etwas hat. Auch die mexikani-
sche Kiiche begeistert durch ihre Viel-
falt, besonders, wenn man es gerne
etwas schdrfer mag. Ein Erlebnis fiir
sich sind kulturelle Feste, wie der Tag
der Toten und die vielen Religionsfei-

ertage, die durch eine Vermischung
der katholischen und indigenen Reli-
gionen entstanden sind. Abgesehen
von einigen wenigen Touristenregio-
nen wird man immer herzlich empfan-
gen. Von den vorherrschenden Dro-
genkriegen habe ich nur wenig wahr-
genommen. Diese sind meistens in
Regionen, die fiir Reisende uninteres-
sant sind. Und wenn man auf den Rat
der Einheimischen hort, wird man
auch nicht damit konfrontiert. Die
vielschichtigen  Eindriicke  eines
Schwellenlandes und die interkultu-
relle Erfahrung haben meine Meinung
iber Mexiko sehr geprdgt. Was ich er-
lebt und gelernt habe, kann ich nicht
auf zwei Seiten wiedergeben, aber
vielleicht wecke ich das Interesse der
Studierenden.

Waldemar Braun



Von Anfang August bis Ende Dezem-
ber 2019 hatte ich die einzigartige
Maoglichkeit, ein Semester im Ausland
zu studieren — namlich am Edgewood
College in Madison, einer Stadt im
Staat Wisconsin der Vereinigten Staa-
ten von Amerika. Nach wochenlanger
Planung war es am 8. August 2019
endlich so weit: Ich safy im Flieger
nach Amerika. Es war eine Reise ins
Ungewisse, die jede Menge Abenteu-
er, neue Erfahrungen und inspirieren-
de Ereignisse flir mich bereithalten
sollte.

Einige Zeit spdter kam ich nun al-
so in meinem kleinen Zimmer im
Wohnheim auf dem College Campus
an. Die ersten Tage war es etwas an-
strengend, ausschliefllich in engli-
scher Sprache zu kommunizieren, je-
doch hatte ich mich daran sehr
schnell gewdhnt. Generell habe ich
meine amerikanischen Mitmenschen
als sehr offenherzig und freundlich
empfunden, weswegen es absolut
keine Sprachbarrieren gab. Im Gegen-
teil: Viele meiner Kommilitonen am
College waren sogar an der deut-
schen Sprache interessiert und woll-
ten einige simple Vokabeln von mir
lernen. Wir haben uns alle dabei
prachtig amisiert. Insgesamt war ich
froh, dass ich so toll aufgenommen
wurde. Ich fiihlte mich direkt wohl in
Amerika und blickte zuversichtlich
auf das kommende Semester am Ed-
gewood College.

Vier Kurse habe ich insgesamt be-
legt, davon drei im Bereich ,Busi-
ness“ und einen in ,,Computer Sci-
ence“. Als dann die Vorlesungszeit
begann, war ich zundchst sehr tber-
waltigt von der massiven Informati-
onsflut und den vielen anstehenden
Terminen. In jedem Fach gab es wo-
chentliche Abgaben, sogenannte ,,as-
signments®, die man erledigen muss-

te, um Punkte zu sammeln. Auf Basis
der Gesamtzahl an gesammelten
Punkten wurde dann am Ende des Se-
mesters die Note fiir das jeweilige
Fach ermittelt. Dies war meiner Mei-
nung nach eine der gréften Umstel-
lungen im Vergleich zu Karlsruhe. Ins-
gesamt wiirde ich sagen, dass der
Workload am College deutlich héher
war als in Karlsruhe, jedoch ist das
Niveau dort niedriger, wodurch sich
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Marcel Orth auf dem Campus des Edgewood College

die Situation am Ende ausgleicht. Ein
weiterer Unterschied war, dass die
Professoren alle darauf bestanden,
mit ihrem Vornamen angesprochen zu
werden. Ebenso wurde durch die klei-
ne KursgroBe von maximal 20 Studie-
renden eine angenehme Arbeitsatmo-
sphare geschaffen.

Neben dem Studieren hatte ich
wdhrend meiner Zeit in den USA auch
einige Moglichkeiten zu reisen. So
besuchte ich insgesamt fiinf verschie-
dene Staaten: Wisconsin, Minnesota,
Illinois, Michigan und Florida. Eines

meiner Highlights war dabei mein
Ausflug nach Chicago. Auf dem Willis
Tower, dem hochsten Gebaude in der
Stadt, gibt es eine Aussichtsplattform
mit Glasboden, die eine begehrte At-
traktion fur Touristen und Einheimi-
sche darstellt. Von dort aus hatte man
einen Blick tber die ganze Stadt —
einfach atemberaubend!

Insgesamt war das Semester am
Edgewood College eine wundervolle

EDGEWOQOD
COLLEGE

Foto: Quantaya Grapes

und einzigartige Erfahrung fiir mich.
Ich habe viele tolle Menschen ken-
nengelernt, beeindruckende Dinge er-
lebt und einiges dazugelernt. Sowohl
durch das Akademische Auslandsamt
in Karlsruhe als auch durch das ,,Cen-
ter for Global Education“ in Madison
wurde ich bestens auf meine Reise
vorbereitet und mit wertvollen Tipps
zur Planung unterstiitzt. Ich kann es
jedem Studierenden ans Herz legen,
auch einen Auslandsaufenthalt zu
machen — es lohnt sich!

Marcel Orth



Die Studentensicht:

Als ich mich fiir ein Auslandsprakti-
kum zu bewerben begann, war ich mir
sicher, dass ich ein Praktikum in den
USA machen wollte. Natirlich war der
Concrete Jungle New York weit oben
auf dieser Liste und ich bewarb mich
bei der Lufthansa. Die Einladung zum
Telefoninterview hat mich sehr ge-
freut, vor allem die nette BegriiBung
in der E-Mail auf tiirkisch — meiner
zweiten Muttersprache — sorgte fiir
ein breites Lacheln im Gesicht. Im An-
schluss wurde mir ein Praktikum an-
geboten und ich hatte einen guten
Start bei Lufthansa German Airlines in
East Meadow, New York.

Mein Betreuer Stefan Wiegmann
war ein zuvorkommender, kollegialer
Chef und hatte immer ein offenes Ohr
fiir meine Anliegen. Neue Ideen konn-
te ich unkompliziert einbringen und
es wurde versucht, sie zu verwirkli-
chen. So war die Erneuerung des Lay-
outs und anderer Komponenten mei-
ne Idee und wurde als sinnvoll ange-
sehen. Die Bedingung dafiir war, dass
ich die priorisierten Aufgaben nicht
aus den Augen verliere. Die Regelung,
von jedem Meeting ein Protokoll zu
fihren und beim ndchsten Meeting
zu priifen, welche Punkte abgearbei-
tet wurden, habe ich gemeinsam mit
einem anderen Praktikanten einge-
fuhrt und sie stief} auf sehr positives
Feedback.

Neben der fachlichen Weiterent-
wicklung im Bereich Softwareengi-
neering hat mich das Praktikum auch
menschlich weitergebracht, sowohl
was das Kennenlernen eines deutsch-
amerikanischen Arbeitsalltags an-
geht als auch das selbstdndige Zu-
sammenleben mit 19 weiteren Prakti-
kanten in der Weltmetropole New
York. Die Praktikanten-Gemeinschaft
war pragend und ich habe sehr gute

Freundschaften geschlossen, welche
ich weiter pflege. Man konnte iber
viele Themen sprechen, da man
durch die intensive, miteinander ver-
brachte Zeit, schnell zusammenge-
wachsen ist.

Da die Lufthansa ein deutscher
Konzern, wurde verhdltnismafig viel

Sonnenunfergang iber New Yor
Foto: Caner Goziibiyiik

Deutsch gesprochen, was ich nicht
als Problem wahrgenommen habe. Es
gab viele Moglichkeiten, meine Eng-
lischkenntnisse zu verbessern. Ich
hatte mir vorher nicht vorstellen kon-
nen, dass es moglich ist, an vielen
Events teilzunehmen. Wir konnten Ti-
ckets flir einen Boxkampf im Schwer-
gewicht zu kaufen und miterleben,
was im Nachhinein als einer der spek-
takuldarsten Kampfe der Boxgeschich-
te gehandelt wurde. Auch das grofite
Feuerwerk der USA am 4. Juli auf der
Brooklyn Bridge konnte iiber Kontak-
te gratis bei einer Rooftop-Party gefei-
ert werden. Dies sind nur Beispiele
fiir so viele Erlebnisse und eine unver-
gessliche Zeit in New York.

Caner Goziiblyiik

Die Betreuer- und Alumnus-Sicht:

Es war vor ziemlich genau 14 Jahren,
dass ich in den Flieger nach New York
gestiegen bin. Was als 6-monatiges
Praktikum begann und erst um weite-
re 6 Monate verlangert wurde, damit
ich meine Thesis schreiben konnte,
ist nun endgiiltig meine neue Heimat
geworden. Hier habe ich meine Frau
kennengelernt und geheiratet. Am An-
fang habe ich bei der Lufthansa Be-
richte automatisiert und ein komplet-
tes Scorecard-System aufgebaut, um
im Vertrieb die Account Manager zu
unterstiitzen. Nach einer Zeit, in der
ich B2B-Kunden segmentiert und Ver-
kaufshesuchsprotokolle durch Text-
mining analysiert habe, bin ich bei ei-
ner Symfony-Web-Applikation  fir
B2B-Kunden gelandet. Was ich hier
an der Arbeit am meisten mag, ist der
kreative Prozess, etwas auf die Beine
zu stellen und es wirklich in der An-
wendung zu erleben. Man bekommt
ein direktes Feedback und Erfolgser-
lebnisse. Es hat mir sehr geholfen,
dass ich mein Studium der Wirt-
schaftsinformatik eher technisch aus-
geprdgt habe, da dieses Handwerks-
zeug unentbehrlich ist.

In den letzten Jahren habe ich
durchgehend Praktikanten verschie-
dener deutscher Hochschulen ge-
habt, aber es haben sich immer wie-
der dieselben drei Hochschulen ge-
zeigt, von denen die besseren Kandi-
daten kamen. Ich brauche keine
Karlsruhe-Brille aufzuhaben, um si-
cher sagen zu konnen: die Hochschu-
le Karlsruhe ist eine davon. Ich kann
jedem Studierenden empfehlen, mal
das Weite zu suchen und so neue Er-
fahrungen zu machen. Man wird die-
se nie vergessen.

Stefan Wiegmann



Zum Wintersemester 2019/20 fand
zum ersten Mal vor Vorlesungsbe-
ginn eine Orientierungswoche fiir die
Austauschstudierenden an der Hoch-
schule Karlsruhe statt. Sie entstand
aus der Idee heraus, den
ankommenden Studierenden B
unserer Partnerhochschulen |
einen gemeinsamen und mog-

lichst unkomplizierten Start

in ihr Auslandssemester zu ﬂ:;
ermoglichen. 3
Vom 10.-13. September

2019 hatten die internationa-
len Studierenden die Gelegen-
heit, sich gegenseitig, die
Hochschule und die Stadt
Karlsruhe kennenzulernen.
Die ,,Orientation and Welcome
Week*“ wurde gemeinsam vom
Akademischen Auslandsamt,
den Koordinatorinnen des In-
ternational Program im Center
of Competence sowie dem
Institut fiir Fremdsprachen
(IFS) organisiert und durch-
gefiihrt, wodurch die Studie-
renden direkt mit den fir
sie wichtigen Ansprechpartne-
rinnen in Kontakt kommen
konnten. Etwa 80 der 100
Austauschstudierenden unse-
rer Partnerhochschulen aus
Europa und Ubersee nahmen
an dem Programm teil. Auch
internationale Studierende
des englischsprachigen Geomatics-
Masterprogramms und Doppelab-
schlussstudierende wurden eingela-
den, sich bei den Freizeitaktivitaten
mit einzuklinken. Die als Buddys
fungierenden Karlsruher Regelstudie-
renden waren aktiv in diese Woche
mit eingebunden.

Das Programm begann am Diens-
tag mit einer Begriifungsveranstal-
tung in der Aula mit anschliefender

Campusrallye. Wahrend der Begrii-
Bung erhielten die Studierenden In-
formationen zur Hochschule Karlsru-
he, zur Kurswahl und zum Einschrei-
bungsprozess. Die Campusrallye
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Teilnehmende der Orientierungswoche im Schlosspark
Foto: Jeremiah Dufourq

diente dazu, mit den wichtigen Ge-
bdauden und Einrichtungen auf dem
Campus vertraut zu werden. Am Mitt-
woch- und Donnerstagvormittag war
dann Zeit, die Einschreibung bei der
Studentischen Abteilung vorzuneh-
men und die Mietvertrage beim Stu-
dierendenwerk zu unterschreiben.
Am Mittwochnachmittag wurden eng-
lischsprachige Stadtfiihrungen in
kleinen Gruppen angeboten, die

sehr gut angenommen wurden. Eines
der Highlights war dabei der ab-
schlieende Blick vom Schlossturm.
Den Abend lie die Gruppe schlie3-
lich gemiitlich bei den Schlosslicht-
spielen ausklingen. Am Don-
nerstag fand eine Informati-
onsveranstaltung fiir die An-
meldung und Kurswahl im In-
ternational Program statt. Am
Freitagmorgen war dann wah-
rend der Einstufungstests fiir
die Deutsch-Intensivkurse im
IFS nochmals hochste Konzen-
tration gefordert. Nachmittags
wurde eine Informationsveran-
staltung des Informationszen-
trums angeboten. Zum Ab-
schluss der Woche organisier-
ten die Buddys eine Kneipen-
tour fiir die Austauschstudie-
renden, denn natiirlich gehort
so etwas auch zum Karlsruher
Studentenleben dazu.

Die Orientierungswoche hat
neben einer Vereinfachung und
klareren Strukturierung der ad-
ministrativen Prozesse auch zu
einem guten Gemeinschaftsge-
fihl und einer schnellen Ver-
trautheit zwischen den Studie-
renden beigetragen. Sie wurde
von allen Seiten positiv auf-
genommen, weshalb sie fir
das kommende Wintersemes-
ter erneut vorgesehen ist.

Lea Scholz



Im September 2019 hatten wir das
Glick, an einem Austauschprogram in
Singapur teilzunehmen. Informatik- und
Medieninformatikstudierende der HSKA
durften die Gastfreundschaft der Part-
nerhochschule Nanyang Polytechnic
(NYP) genieRen.

Wahrend der zweiwochigen Summer
School wurde die Blockveranstaltung
»Advanced Topics in Computer Science”
durchgefiihrt. Insgesamt haben sieben
Studierende aus Karlsruhe und fiinf Stu-
dierende aus Singapur von der Veran-

Die Teilnehmer der Summer School an der NYP mit ihren Dozenten

staltung profitiert. Die Vorlesungen wur-
den von Prof. Dr. Sulzmann und Prof. Dr.
Pape aus dem Fachgebiet Informatik in
den Modulen ,,Advanced Computer Sci-
ence“ und ,Datenstrukturen und Algo-
rithmen“ gehalten. Auferdem haben wir

Uber das Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUM

einiges uber die aktuell laufenden Pro-
jekte der NYP erfahren.

»Summer School Exchange Karlsru-
he/Singapur” ist ein Projekt im Rahmen
des Baden Wiirttemberg STIPENDIUMs
fiir Studierende — BWS plus, eines Pro-
gramms der Baden-Wiirttemberg Stif-
tung. Das Projekt wird tiber drei Jahre
mit einer Summe von 42.000 Euro unter-
stiitzt, wodurch ein Grofteil der Flug-
und Unterkunftskosten {ibernommen
werden konnte. In Singapur ist Englisch
die allgemeine Unterrichtssprache, wes-

halb auch unsere Vorlesungen auf Eng-
lisch stattfanden. Die Kommilitoninnen
und Kommilitonen aus Singapur waren
sehr herzlich und freundlich. Wir haben
viel Zeit miteinander verbracht und viel
gelacht. Das Essen in der Mensa ver-

dient besonderes Augenmerk. Es war
einfach himmlisch!

Ende September war es in Singapur
nicht mehr gliihend hei, sodass wir
nach den Vorlesungen und an den Wo-
chenenden die Stadt erkunden konnten.
Ein Museum ist immer ein sehr guter
Ort, um die Kultur eines Landes oder ei-
ner Stadt kennenzulernen und zu erle-
ben. Diejenigen, die sich fiir Tiere inte-
ressieren, diirfen auf keinen Fall die
Night Safari verpassen. Es ist ein unver-
gessliches Erlebnis, nachts Tiere in ihrer
natiirlichen Umgebung zu betrachten.

An einem Samstag haben wir mit un-
seren singapurischen Kommilitoninnen
und Kommilitonen und ihren Professo-
ren einen Ausflug auf die Sentosa-Insel
gemacht, wo sich ein riesiger Freizeit-
park befindet. Wer die multikulturelle
Seite von Singapur erleben mochte, soll-
te die bekannten Stadtviertel Chinatown
und Little India besuchen.

Die Teilnahme an diesem Projekt hat
uns geholfen, eine reichhaltigere Welt-
anschauung aufzubauen. Wir, die Teil-
nehmenden von der deutschen Seite,
freuen uns auf unsere Freunde aus Sin-
gapur, die im kommenden Februar zum
Gegenbesuch an die HsKA kommen
werden. Mit Fiihrungen durch Karlsruhe
und einem Stammtisch hoffen wir, die
uns entgegengebrachte Gastfreund-
schaft zuriickgeben zu kénnen.

Veronika Kudinova
Jingye Zhang

Das Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUM fordert den internationalen Austausch von qualifizierten Studierenden und jungen Berufstdtigen. Seit 2001 konnten tiber 20.000
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Nach dem grofen Erfolg der Interna-
tional Spring School im Mai 2019 lud
die Pwani University in Kooperation mit
Prof. Sissi Closs zur International Sum-
mer School in Kilifi ein. Mehr als 50 Teil-
nehmende kamen am 17. September
2019 an der Ostkiiste Kenias fiir den
Erfahrungsaustausch zusammen. Das
ADDI-Projekt (ADaptive Digitale Lern-
systeme flir den Ausbau der Techni-
schen Kommunikation und den multi-
kulturellen, multimedialen Austausch in
Deutschland und Kenia) ist ein Projekt
im Rahmen des Baden-Wiirttemberg-
STIPENDIUMs fiir Studierende — BWS
plus, eines Programms der Baden-Wiirt-
temberg Stiftung. Das Projekt wird iber
drei Jahre mit einer Summe von 162.000
Euro unterstiitzt.

Der eintagige Workshop diente dazu,
die Themen der Technischen Kommuni-
kation und den Studiengang Kommuni-
kation und Medienmanagement (KMM)
an der HsKA vorzustellen und Studieren-
den der Pwani University die Moglich-
keiten fiir ein Auslandsemester in
Deutschland bekanntzumachen. Womit
beschaftigen sich Studierende der HsKA
im Studiengang Kommunikation und
Medienmanagement? Warum ist Kom-
munikation so wichtig? Wie sieht das Le-
ben als Studierende*r in Baden-Wiirt-
temberg aus? Diese Fragen wurden
durch zahlreiche interessante Beitrdge
beantwortet. Prof. Sissi Closs, Professo-
ren der Pwani University, deutsche Stu-
dierende des KMM-Masters und kenia-

Uber das Baden-Wiirttemberg-STIPENDIUM

nische Studierende, die bereits am Aus-
tauschprogramm teilgenommen haben,
lieferten Einblicke aus unterschiedli-
chen Perspektiven und zeigten anhand
von anschaulichen Beispielen, wie sich
die Theorie in der Praxis umsetzen lasst.
»FuUr Studierende in Kilifi ist unser The-

@ Pwani
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Das Organisations-Team der Hochschule Karlsruhe
und der Pwani University in Kilifi
Foto: Pamela Miano

mengebiet ein vollig neuer Bereich. Da-
herist es wichtig, dass wirvor Ort und im
direkten Austausch davon berichten
kénnen“, so die Initiatorin des Projekts,
Sissi Closs. Die kenianischen Studieren-
den berichteten von ihren Auslandser-
fahrungen in Deutschland. Es sei eine
tolle Moglichkeit, um neue Eindriicke zu

gewinnen und dadurch auch persénlich
zu wachsen. In einem spannenden Vor-
trag stellte Dr. Elizabeth Munyaya von
der Pwani University das Thema Sprache
und Kommunikation vor. Wie wichtig
dieses Thema ist, machte sich in einer
anschlieBenden Diskussionsrunde mit
regem Interesse bemerkbar. Auch beim
gemeinsamen Mittagessen mit traditio-
nell kenianischen Gerichten fanden vie-
le tolle Gesprdche zwischen den Teil-
nehmenden statt. Nach der Mittagspau-
se folgte ein lehrreicher Video-Work-
shop. Dabei lernten die Teilnehmenden
grundlegende Elemente der Videoauf-
nahme und des Videoschnitts kennen.
Mit groBem Engagement konnten so in-
nerhalb kiirzester Zeit insgesamt sechs
Videos produziert werden. Alle Teilneh-
menden waren von den hervorragenden
Ergebnissen und der Arbeit in internatio-
nalen Teams beeindruckt. ,Fiir alle ist
die Zusammenarbeit eine Bereicherung.
Durch den Austausch kdnnen wir vonei-
nander lernen und neue Impulse fiir die
Zukunft schaffen. Dariiber hinaus for-
dern wir interkulturelle Kompetenzen®,
erklart Prof. Sissi Closs. Im nachsten Se-
mester sollen zwei weitere Austausch-
studierende aus Kenia nach Deutsch-
land kommen. Auf3erdem soll der Studi-
engang Kommunikation und Medienma-
nagement in Zukunft sukzessiv an der
Pwani University etabliert werden.

Sissi Closs
Miriam Yaman
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und uberparteilich in die Zukunft Baden-Wiirttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Biirgerinnen und Biirger.

www.bwstiftung.de
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Junge Tiiftler und Forscherinnen
zu Gast an der Hochschule

Am 12. November 2019 fand der landesweite Tiiftler- und Forscherinnentag statt, an dem die
Hochschule Karlsruhe erstmals teilnahm und der mit zwei Workshops insgesamt 20 Grundschii-
lern einen spannenden Einblick in das Ingenieurwesen und die Informatik bieten konnte.

Der Workshop ,,Spielend zur Informa-
tik” im lego::lab der Fakultat fur Infor-
matik und Wirtschaftsinformatik fiihr-
te die sechs- bis zehnjahrigen Mad-
chen und Jungen in die Welt der Robo-
ter-Programmierung. Mit den Bausat-

Mit Eifer bei der Sache: die jungen ,,Nachwuchsforscher”

zen von LEGO Mindstorms konnten
die Kinder eigene Roboter bauen und
mit unterschiedlichen Sensoren fiir
Tast-, Farb-/Licht- und Ultraschall-
messungen ausstatten. Anschlieflend
brachten die Nachwuchsprogrammie-
rer ihren Robotern verschiedene
Funktionen bei und stellten ihnen

selbst ausgedachte Aufgaben, die es
dann mit den selbst programmierten
Funktionen zu l6sen galt.

Einen Rundgang durch das Institut
fur Kalte, Klima- und Umwelttechnik
hatte die Fakultat flir Maschinenbau

an der Hochschule Karlsruhe Bild: John Christ
und Mechatronik organisiert. Als der
Schiilergruppe die Arbeits- und For-
schungsmoglichkeiten der Umweltsi-
mulationskammer vorgestellt wur-
den, erlebte sie auch, welch eisige
Temperaturen dort erzeugt werden
konnen. Danach erkundeten die
Schiilerinnen und Schiiler das Innen-

leben eines Kiihlschranks, bestaun-
ten eine Slush-Eis-Maschine zur um-
weltschonenden  Produktion des
Kithimittels Eisbrei, experimentierten
mit flussiger Luft und stellten selbst
Speiseeis her. AnschlieBend lernten
die Kinder, Malroboter zu program-
mieren, mit dem sie eigene ,Kunst-
werke‘ nach ihren Wiinschen herstel-
len konnten.

Der Tiiftler- und Forscherinnentag
Baden-Wiirttemberg wird seit 2014
von der element-i-Bildungsstiftung
veranstaltet. Mit dem Aktionstag soll
der kindliche Entdeckerdrang ge-
starkt und die gendersensible MINT-
Forderung fur Madchen und Jungen
im Kita- und Schulalter verankert wer-
den. 52 Unternehmen aus Handwerk
und Technik sowie Bildungseinrich-
tungen und Museen in ganz Baden-
Wiirttemberg 6ffnen den Kindern ihre
Tiren. Es steht unter der Schirmherr-
schaft der baden-wiirttembergischen
Ministerin fiir Wirtschaft, Arbeit und
Wohnungsbau Dr. Nicole Hoffmeister-
Kraut.

Die Hochschule Karlsruhe bietet
jungen Menschen ein breites Spek-
trum an Projekten und Orientierungs-
programmen, um ihr Interesse an in-
genieurwissenschaftlichen Studien-
gdngen zu fordern. Mit der Teilnahme
am Tiiftler- und Forscherinnentag er-
weitert die Hochschule nun ihr Ange-
bot um Programme fiir Grundschiiler.

Pamela Hauptmann
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Akademische Jahresfeier 2019:
Hochschule ehrt Studierende

Nachdem Prorektor Prof. Dr.-Ing. Ro-
bert Pawlowski die Gaste aus Wis-
senschaft, Wirtschaft und Politik zur
diesjahrigen Akademischen Jahres-
feier am 11. Oktober 2019 an der
Hochschule Karlsruhe — Technik und
Wirtschaft begrii3t hatte, blickte er
auf das zuriickliegende akademische
Jahr zuriick, das mit dem Reallabor
»Emissionsfreier Campus 2030+“ ein
besonderes gewesen sei. An dem
umfassenden Hochschul- und Cam-
pusentwicklungsprozess wiirden sich
nun mehr als 50 Professoren/-innen
und Mitarbeiter/-innen sowie Hun-
derte Studierende beteiligen. ,,Die
Strategie fiir die Erneuerung des
Campus®, so Prorektor Pawlowski,
»Sieht vor, einerseits Bauwerke nach-
haltig zu unterhalten bzw. zu errich-
ten und andererseits die Mobilitdt an
der Hochschule klimafreundlich zu
gestalten. Dabei wollen wir, dass bei-
des mit dem Ziel erreicht wird, den
Menschen in den Mittelpunkt zu stel-
len: Der Hochschulcampus soll als
Ort des sozialen Lebens dienen, der
Menschen verbindet.“ Als bereits

umgesetzte oder begonnene Maf-
nahmen nannte er die neu gestaltete

”

HIN

Campusmitte, neue Fahrradstdnder,
Ideen und Planungen fiir die kiinftige
Gebdudegestaltung sowie studenti-
sche Projekte wie beispielsweise die
Fahrradreparatursdule vor dem Ge-
bdude B oder eine geplante E-Bike-
Ladestation. Mit den abschlieBenden
Worten, dass diese Vielzahl von Pro-
jekten den Campus zu einem Realla-
bor fiir nachhaltige Gebdude und Mo-
bilitdat mache, die immer den Men-
schen im Mittelpunkt habe, sei der
Anreiz und die Motivation verbun-
den, den Prozess weiterhin nachhal-
tig zu unterstiitzen.

Im Anschluss an seine Ansprache
tibergab Prorektor Pawlowski das
Wort an Oberbiirgermeister Dr. Frank
Mentrup, der den Standort Karlsruhe
als europaweit herausragend in den
Bereichen Mobilitdt, Energie, auto-
nomes Fahren, Kiinstliche Intelli-
genz, Robotik und Digitalisierung be-
schrieb. Gleichzeitig betonte er, dass
die Hochschule Karlsruhe wesentlich
zu dieser Positionierung beitrage, da
sie zu den forschungsstarksten
Hochschulen Deutschlands im Be-
reich der angewandten Wissenschaf-
ten zdhle.

Die Preistrdger und ihre Preisstifter bei der Akademischen Jahresfeier 2019 der Hochschule Karlsruhe

Die Festrede der Akademischen Jah-
resfeier hielt Christian Fritz, Key Ac-
count Manager bei Southco Manu-
facturing Ltd. und Griindungsmitglied
des Formula-Student-Teams der Hoch-
schule Karlsruhe, High Speed Karlsru-
he, das 2019 erstmals beim Wettbe-
werb in Spanien einen Gesamtsieg
einfahren konnte. Im Anschluss an
die Festrede verlieh die Prorektorin
fur Studium, Lehre und Internationa-
les, Prof. Dr. Angelika Altmann-Die-
ses, Preise an zwolf Absolventinnen
und Absolventen fiir ihre besonders
erfolgreichen Studienabschliisse, ei-
nen Promotionspreis des Verbunds
der Stifter sowie den DAAD-Preis an
eine ausldndische Studentin. Nach-
folgend verlieh auf’erdem Prorektor
Prof. Dr.-Ing. Franz Quint den mit
5.000 Euro dotierten Forschungspreis
der Hochschule an das Projekt ,,Bio-
medizinische Analyse mit Laserlicht®
— kurz: BANSAI, das seitens der Hoch-
schule von Prof. Dr.-Ing. Christian Kar-
nutsch von der Fakultdt fiir Elektro-
und Informationstechnik geleitet
wird. Er wurde zusammen mit seinem
Fakultdtskollegen Dr.-Ing. Jorg Knyrim
und den Kooperationspartnern vom

Fotos: John Christ
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Zentralinstitut fiir Laboratoriumsme-
dizin, Mikrobiologie und Transfusi-
onsmedizin des Stadtischen Klini-
kums Karlsruhe Prof. Dr. Jens Briim-

Der ebenfalls mit 5.000 Euro dotierte
Gleichstellungspreis der Hochschule,
den Kanzlerin Daniela Schweitzer ver-
lieh, ging zu gleichen Teilen an drei

der Gleichbehandlung von Frauen in
Berufungs-, Findungs-, Akkreditie-
rungskommissionen sowie als Mento-
rin im Projekt ,,Traumberuf Professo-

rin“. Die Geschaftsfuihrerin der Fakul-
tat fur Wirtschaftswissenschaften Ca-
thrin Hesse erhielt ihren Preis fiir ei-
nen besonderen Einsatz in der Chan-
cengleichheit bei Stellenbesetzungen
an der Hochschule, und Oliver Stumpf
von der Fakultat fiir Maschinenbau
und Mechatronik wurde fiir seinen in-
tensiven Einsatz im Rahmen der Pro-
jekte flir Schiilerinnen ausgezeichnet.

Die Preistrager wurden mit ihren
Arbeiten in kurzen und unterhaltsa-
men Videos dem Publikum vorge-
stellt. Musikalisch wurde die Feier
von einem Ensemble der Hochschule
fur Musik Karlsruhe und von ,vocal
resources®, dem Chor der Hochschu-
le Karlsruhe, begleitet. Wer nicht per-
sonlich zur Veranstaltung erscheinen
konnte, hatte die Moglichkeit, das
Geschehen per Livestream im Inter-
net zu verfolgen.

L-!l-ﬂfa'u_ll glimmi
ii""!‘ \
. | .,LL— A \

Das Ensemble Claribel der Hochschule fiir Musik Karlsruhe

mer, Dr. Horst Mayer und Graciete
Marlene Rodrigues Ribeiro fiir die Er-
forschung neuartiger Technologien
fiir mobile Blutanalysegerdte geehrt.

Akteure: Prof. Dr.-Ing. Catherina Burg-
hart von der Fakultat fiir Maschinen-
bau und Mechatronik erhielt diesen

fiir herausragendes Engagement bei Cordula Boll

Treffen ehemaliger Kollegen und Mitarbeiter der Hochschule

Pensionierte und sich im Ruhestand befindende Angehdrige unserer Hochschule treffen sich seit lange-
rer Zeit unter dem Titel ,,Die jung gebliebenen Alten“. In lockerer Runde werden dabei gemeinsame Erin-
nerungen und Erlebnisse ausgetauscht.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie sich als ehemaliger Kollege oder Mitarbeiter unserem Kreis anschlieen
wiirden.

Die Treffen finden vierteljdhrlich jeweils am zweiten Dienstag der Monate Marz, Juni, September und De-
zember ab 19 Uhrin der Schwarzwaldstube des Schlosshotels Karlsruhe (Bahnhofplatz) statt.

In diesem Jahr sind die Termine:

Dienstag, den 10. Marz 2020, ab 19 Uhr
Dienstag, den 09. Juni 2020, ab 19 Uhr
Dienstag, den 08. September 2020, ab 19 Uhr
Dienstag, den 08. Dezember 2020, ab 19 Uhr

Prof. Dr. Werner Boser (Tel. 0721 73722), Prof. Wolfgang Ritzert und Verw.-Dir. i.R. Udo Bitter
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Stiftertreffen mit der
Leibniz-Preistragerin Britta Nestler

Die Stiftertreffen sollen neue Stifter
mit dem Stifterkreis sowie mit den
Mitgliedern des Beirats und Vor-
stands bekannt machen. Zu diesem
Austausch konnte der Vorsitzende,
Prof. Werner Vogt, am 22.10.2019
wieder zahlreiche Stifter und deren
Partner begriiBen. Vogt bedankte
sich bei den Neustiftern fiir ihr Enga-
gement und erlduterte die Zielset-
zung der Stiftung, dort zu helfen, wo
Mittel der Hochschule nicht zur Ver-
fligung stehen oder nicht eingesetzt
werden kdnnen. Er wirdigte die
zahlreichen ehrenamtlich tatigen
Vorstande, Beirdte und Mitarbeite-
rinnen der Verwaltung, die bei der
Anwerbung von Mitteln, der Vergabe
der Stiftungsgelder und den um-
fangreichen Verwaltungsaufgaben
hochst engagiert mitwirken. Beson-
ders wiirdigte er Wolfgang Eichler,
der Mitinitiator der Stiftung war und
noch immer ein wesentlicher Motor
der Stiftung ist. Nur durch die Arbeit
der Freiwilligen konnen interdiszipli-
ndre Projekte zum Wohle der Stu-
denten unterstiitzt werden.
Fachthema des Stiftertreffens
waren Forschungsergebnisse des In-
stituts fiir digitale Materialforschung
(IDM) an der Hochschule. Dazu be-
gruBBte Werner Vogt die Griinderin
des Instituts und Tragerin des Leib-
niz-Preises, Prof. Dr. Britta Nestler.
Gleichzeitig konnte er ihr hochaktu-
ell zur gerade erfolgten Verleihung
des Bundesverdienstkreuzes durch
den Bundesprdsidenten personlich
gratulieren (s.S. 9). Ebenso herzlich
wurde Dr. Anastasia August, eben-
falls vom IDM, willkommen gehei-
Ben. Sie ist auch bekannt durch
zahlreiche Science Slams (viele da-
von sind auf YouTube zu sehen).
Anastasia August begeisterte mit
ihrem Vortrag ,Materialforschung

light“ die Teilnehmer. Diese lausch-
ten mit groem Interesse den Aus-
fihrungen Uber die phantastische
Welt der Materialien und der com-
putergestiitzten Materialforschung.
Der Computer schafft dabei eine vir-
tuelle Welt, in der die mathemati-
schen Gesetze gelten. Sie wies auf
die Moglichkeiten und Grenzen der
Forschung an Modellen und mit Si-
mulationen hin, wobei es eigentlich
immer nur darum geht, bestehende
Ratsel aufzulésen, die man iiber Ex-
perimente nur schwer l6sen kann.
lhre Forschungen erlduterte sie an
offenporigen Metallschdumen. Es

Wolfgang Eichler, Franz Quint, Britta Nestler, Werner Vogt (v. L. n.r.)

ging dabei um die Modellierung von
Strukturen zur Uberwindung des
Warmewiderstands von Paraffin.

Der Vortrag regte zu einer einge-
henden Diskussion an. Dabei wurde
der praktische Einsatz des konkre-
ten Beispiels sowie die Vor- und
Nachteile der genannten Methoden

zum Erkenntnisgewinn hinterfragt.
Die Computersimulation fiihrt zum
computergestiitzten Gedankenexpe-
riment, das auch dazu eingesetzt
werden kann, reale Experimente so
vorzustrukturieren, dass deren
Nachteile, wie schwieriger und teu-
rer Aufbau oder (feuer-)gefahrlicher
Ablauf, reduziert werden konnen.
Wichtig ist dabei, dass das infolge
der Simulation vereinfachte Modell
immer wieder validiert wird.

Beim anschlieBenden Gedanken-
austausch schilderte Britta Nestler
kurz ihren Lebensweg, der sie als
jungste Professorin Deutschlands

Fotos: HsKA

2001 an die Hochschule Karlsruhe
fuhrte. Dort war sie so erfolgreich,
dass es bald Rufe von aufien gab.
Erfreulicherweise  gelang es
durch Kooperation mit dem KIT,
Frau Nestler in Karlsruhe zu halten.
Heute leitet sie das Institut fiir an-
gewandte Materialien (IAM) am KIT
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Werner Vogt (l.) bei seiner BegriiRung

sowie das IDM an der Hochschule
Karlsruhe.

Viele Einsatzgebiete der Compu-
tersimulation in der Elektrochemie,
der Rissbildung sowie der Stro-
mungsstrukturen wurden angespro-
chen. Allen Teilnehmern wurde deut-
lich, dass es auch in Zukunft an

Herausforderungen, die sich den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
in den beiden Instituten stellen,
nicht mangeln wird.

Der Verbund der Stifter (VdS) be-
dankte sich mit einem Blumengrufl
bei Frau Nestler und Frau August fiir
den Vortrag und den Gedankenaus-

WITH A LITTLE HELP
FROM MY FRIENDS

Exkursionen, Networkingevents, bezahlbarer Wohnraum und vieles
mehr. Als starkes Netzwerk aus Partnern der freien Wirtschaft,
Absolventen der Hochschule, Professoren und naturlich Studierenden,
wollen wir Verbindungen schaffen und Unterstutzer fur Studierende
und die Hochschule Karlsruhe sein.
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tausch sowie bei Ulrike Bauer und
Stefanie Tolmie fiir ihre Unterstiit-
zung des VdS.

Bei dem nachfolgenden Steh-
empfang konnten sich die Teilneh-
mer intensiv tiber das neu Erfahrene
sowie die Stiftung und deren Aktivi-
taten austauschen.

Werner Fischer

WERDE
MITGLIED,
HILF MIT

FREUNDE-HSKA.ORG

FREUNDE

(\ Hochschule Karlsruhe
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Lange Nacht der Elektrotechnik

Wie [6te ich eine Platine? Und wie
messe ich Gleichstrom und Wechsel-
strom richtig? Die Studierenden lau-
schen gespannt den Erklarungen der
Tutoren in fiinf Workshops. Vor ihnen
stehen Messgerdte, Lotkolben, Plat-
tenkondensatoren und viele weitere
elektrotechnische Komponenten.
Rund 80 Studierende sind gekom-
men, um an diesem Abend Elektro-
technik mal abseits des Hérsaals zu
erleben. ,Wir mochten mit diesem
fakultatsiibergreifenden Projekt den
Studierenden die Angst vor der ,bo-

sen‘ Elektrotechnik nehmen®, so
Prof. Dr.-Ing. Christian Wurll mit
einem Augenzwinkern in seiner

BegriiBungsansprache.

Im Atrium der Fakultdt fur Wirt-
schaftswissenschaften (W) leuchtet
der groe von der Fachschaft ge-
schmiickte Weihnachtsbaum, und
schon nach kurzer Zeit erstrahlen an
den ersten Lotstationen kleine LED-
Baumchen, die die Studierenden mit
roten und griinen LEDs gelotet haben.

Aus LEDs wird ein kleiner Weihnachtsbaum gelétet.

Im Workshop ,Versuche mit Solarzel-
len*“ erldutern Prof. Dr.-Ing. Manfred
Strohrmann und Prof. Dr.-Ing. Jirgen
Weizenecker (Fakultat fiir Elektro- und
Informationstechnik) die Eigenschaf-
ten der Solarzelle und lassen die Stu-

dierenden Versuche mit in Reihe ge-
schalteten Solarzellen durchfiihren.

Im Raum nebenan messen die
Studierenden unter Anleitung mit
dem Multimeter Gleichstrom-, Wech-
selstromkreise und Widerstdande. Un-
terstiitzung bekommen die Tutoren
hier vom Elektronikkonzern Rohde &
Schwarz.

B : :

Beim Messen von Schaltungen mit dem Multimeter
Dipl.-Ing. Cosima Klischat, Leite-
rin der Elektrotechnik-Lernzentrums
H.erT.Z, zeigt den Studierenden in ih-
rem Workshop stationdre elektrische
und magnetische Felder. Bei den di-
versen Versuchen mit Plattenkonden-
satoren, Spulen und Elektromagneten
fliegen auch elektrische Blitze, wenn
sich die Spannung entladt.

Und was macht man eigentlich bei
der SPS-Programmierung? Prof. Dr.-
Ing. Bjorn Hein stellt den Studieren-
den zundchst das Cyberphysikalische
Labor der Fakultat fiir Wirtschaftswis-
senschaften vor. Danach diirfen die
Studierenden erste kleine SPS-Pro-
gramme mit den vorhandenen Steue-
rungen von Siemens programmieren.

Nacheinander durchlaufen sie alle
Workshop-Stationen und kdnnen sich

zwischendurch mit Geback und Gliih-
wein stdrken — bis um 22 Uhr der
Strom ,aus‘ ging. Wir freuen uns
schon auf die ndchste ,,Lange Nacht
der Elektrotechnik®!

Die ,Lange Nacht der Elektrotech-
nik*“ ist ein Gemeinschaftsprojekt der
Fakultdten Elektro- und Informations-
technik (EIT), Maschinenbau und Me-

Fotos: Sarah Haser
chatronik (MMT) sowie Wirtschafts-
wissenschaften (W) und des Lernzen-
trums Elektrotechnik der Hochschule
Karlsruhe. Die Veranstaltung wird fi-
nanziell gefordert durch das Projekt
SKATING und richtet sich an Studie-
rende der Vorlesungen ,Elektrotech-
nik“ aus dem Grundstudium der je-
weiligen Studiengédnge.

Ein herzliches Dankeschon fiir die
Unterstiitzung geht an das Vorberei-
tungsteam, bestehend aus Lux Flad,
Katrin Jenth und Usama Nawaz und
allen Tutoren/-innen sowie Frau Kli-
schat vom H.ErT.Z-Lernzentrum. Vie-
len Dank auch an den studentischen
Verein SEINT e. V. fiir die Versorgung
mit Getranken und Snacks.

Sarah Haser
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ORDENTLICHE
MITGLIEDER-

VERSAMMLUNG

TAGESORDNUNG

1 BegrufRung durch den Vorsitzenden
2 Geschaftsbericht

3 Kassenbericht

4 Bericht der Rechnungsprtfer

5 Aussprache Uber die Berichte

Herzlich laden wir alle unsere Mit-
glieder zur ordentlichen Mitglieder-
versammlung ein.

Antrage zur Mitgliederversammlung
werden bis zum 10. April 2020 in der
Geschaftsstelle entgegengenommen.

Freunde der Hochschule Karlsruhe e.Vv.
Willy-Andreas-Allee 7 - 76131 Karlsruhe
www.freunde-hska.org - info@freunde-hska.org
Telefon: 0721/24671 - Fax: 0721/2031480

Freitag, 24. April 2020
16:00 Uhr im :Domus?7
Willy-Andreas-Allee 7

Im neuen Saal (7. 0G/DG)

6 Digitalisierung des Vereins
7 Entlastung des Vorstands
8 Wahl des Schatzmeisters

und der Rechnungsprufer

9 Stand der Sanierung im :Domus?

ol

Der Vorsitzende:
Dipl.-Ing. (FH) Karl G. Linder

Vereinsregister-Nr.: VR100232

Registergericht: Amtsgericht Mannheim

1. Vorsitzender: Dipl.-Ing. (FH) Karl G. Linder
Geschaftsfihrer: Dipl.-Ing.(FH) Thomas Eisebraun

10 Beschlussfassung Haushaltsplan
11 Antrage
12 Sponsoring

13 Bericht des Rektors der Hochschule

14 Verschiedenes

O 2ndnS

Der Geschaftsfuhrer:
Dipl.-Ing. (FH) Thomas Eisebraun

FREUNDE

0

Stud. Peter Winney, Stud. Omar Md

Elaiashy, Stud. Gloria Babel, Stud.
Mathis Muhm, Stud. Tamanna Sid-
diqui, Stud. Arash Shater Norouzi,
Elisabeth Degitz, Stud. Uli Hoch-
reither, Stud. Minh Dinh, Stud. Jo-
nas Wilms, Stud. Till Muller-Sy-
brichs, Stud. Mostafa Abdel Halim,
Stud. Vanessa Reiland, Stud. Tobi-
as Rosenthal, Alina Beskorovajnov,
Stud. Florentin Hollert, Roswitha
Gebhart, Stud. Nora Josefina Wa-
cker, Stud. Julian Thoma, Stud. Ma-

rius Mussinger,
Rink, Stud. Carolin Mix, Danny Mer-
kel, Birgit Lotsch, Matthias Bds,
Christopher Pohl, Katharina
Schraft, Melina Hillenbrand, Stud.
Julian Stiirer, Stud. Inga Wittmann,
Stud. Alina Welz, Stud. Eva-Maria
Neumann, Stud. Benedikt Kaas,
Stud. Santiago Ramos Garces, Uwe
Paschke, Carola Hupbauer, Dipl.-
Ing. (FH) Stephan Eustachi, Stud.
Gustav Schiile, Stud. Patrick Breu-
nig, Stud. Philipp Ohmer, Stud.

Stud. Christina

Neue Mitglieder bei den FREUNDEN der Hochschule Karlsruhe

Christian Beck, Stud. Daniele Daci,
Stud. Fabian Spérl, B.Eng. Kim
Louisa Kohler, Chris Baisch, Valen-
tin Ulrich, Johanna Matusche, Kar-
lina Kréhnert, Prof. Dr. Heiko Kor-
ner, Prof. Florian Hortkorn, Selina
Strasser, Jan Schmidt-Rohr, Jonas
Langehein, Adrian Roth, llona Dih-
reiter, David Betsch

Die Personalien und Firmenbezeichnungen wur-
den den Beitrittserkldrungen entnommen.
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Prof. Dipl.- Ing. Heinrich Eing

Heinrich Eing, am 11.06.1931 in Miihlheim an der Ruhr als zweites von
sechs Kindern geboren, verlor schon friith seinen Vater. Nach dem Abitur
machte er eine Maurerlehre und ging nach Hoxter an die Baufachschule.
Dann studierte er an der Technischen Hochschule Karlsruhe Bauingenieur-
wesen. Diese Ausbildungen befdhigten ihn, seine drei Hauser eigenstandig
zu planen, statisch zu berechnen und handwerklich zu errichten.

Am 1. Oktober 1971 wurde er vom Priifamt fiir Baustatik in Karlsruhe an die
Hochschule Karlsruhe in den Fachbereich Baubetrieb versetzt, ehe er am
14. Mdrz 1973 zum Dozenten ernannt wurde. Im Januar 1975 wurde er zum
Professor berufen. Am 14. Februar 1995 erfolgte die Auszeichnung mit der
silbernen Ehrennadel der Hochschule. Prof. Eing bekleidete bis zum Eintritt
in den Ruhestand im Februar 1995 eine Professur im Bereich Bauablaufpla-
nung und Fertigungsplanung.

In mehr als zwei Jahrzehnten machte er sich nicht nur um die Ausbildung un-
zdhliger Studierender verdient, sondern gestaltete auch den noch jungen
Fachbereich Baubetrieb mit. Er organisierte vielfdltige Fachexkursionen und
forderte die Partnerschaft und den Austausch mit irischen Studenten des
Waterford Institute of Technology. Der Fachbereich dankt Prof. Eing und wird
sein Andenken stets in bester Erinnerung behalten.

Prof. Dr. Richard Ohnemus

Am 30. Dezember 2019 verstarb Prof. Dr. Richard Ohnemus im Alter von 85
Jahren.

Rund 25 Jahre lang, von 1972 bis 1997, gestaltete er die Lehre am damali-
gen Fachbereich Vermessungswesen maBgeblich mit. Er hatte an der Univer-
sitdt Karlsruhe Geoddsie studiert und war danach zundchst im staatlichen
Vermessungswesen tdtig gewesen. Dort absolvierte er die zweite Staats-
prifung fiir den hoheren vermessungstechnischen Verwaltungsdienst und
war danach an verschiedenen Dienststellen in Siidbaden tatig, wahrend er
parallel dazu seine Promotion vorbereitete, die er 1974 an der Universitat
Freiburg abschloss.

Wahrend seiner Tatigkeit an der Hochschule Karlsruhe lag sein Schwerpunkt
auf den vermessungskundlichen Fachern sowie dem Liegenschaftskataster.
Erwar ein engagierter und kooperativer Kollege und blieb auch stets ein Bin-
deglied zur Vermessungsverwaltung. Die Hochschule Karlsruhe und der Stu-
diengang Geoddsie und Navigation behalten ihn in dankbarer Erinnerung.
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Was macht eigentlich ...

Marie Riippell-Wee?

Marie Rippell-Wee ist im Akademi-
schen Auslandsamt der Hochschule
Karlsruhe seit 2017 zustandig fiir die
Kooperation mit Frankreich.

Frau Rippell-Wee, warum spielt
Frankreich fiir die Hochschule Karls-
ruhe eine so wichtige Rolle?

Durch die Lage an der franzdsischen
Grenze und die europdische Politik ist
Frankreich ein strategisch wichtiger
Partner. Wir arbeiten hier in der Regi-
on grenziibergreifend zusammen,
auch fiir die Unternehmen im Umfeld
ist das wichtig, denn viele haben Nie-
derlassungen auf beiden Seiten des
Rheins. Diese Besonderheit nutzen
wir, egal ob das gemeinsame For-
schungs-, Studien- oder INTERREG-
Projekte sind. Dabei fokussieren wir
uns nicht nur auf die engere Region,
sondern auf ganz Frankreich.

Welche Angebote gibt es fiir Studie-
rende?

Die Hochschule Karlsruhe bietet
sechs Doppelabschlussprogramme
an. Vier davon laufen unter dem Netz-
werk der Deutsch-Franzosischen
Hochschule (DFH). Dort bekommen
wir Mittel, um die Studierenden zu
unterstiitzen. So viele Programme ha-
ben wir mit keinem anderen Land.
Studierende konnen aber auch einfa-
che Auslandssemester in Frankreich
machen. Hier berate ich gerne.

Wie sehen Ihre Aufgaben aus?

Bunt gemischt. Ein Grofteil ist die Ad-
ministration der Studiengdnge der
DFH und die Zusammenarbeit mit
weiteren Hochschulen unter dem
Schirm der Erasmus+-Kooperationen.
Wir haben Abkommen mit iiber 20
Hochschulen in Frankreich. Ansons-
ten beschaftige ich mich mit Themen,
die irgendwie mit Frankreich zu tun
haben, z. B. gehdren wir der TriRhena-

Tech Allianz an, einem Biindnis zwi-
schen Hochschulen am Oberrhein in
Deutschland, der Schweiz und dem
Elsass. Ich bin auch offen fiir Fragen
aus den Fakultaten, die mit Frank-
reich zu tun haben.

Welcher Weg hat Sie an die Hoch-
schule gefiihrt?

Marie Ruppell-Wee kiimmert sich um die Kooperation
der Hochschule mit Frankreich.
Foto: Irina Westermann

Ich habe 15 Jahre im Ausland gelebt,
davon sechs in Siidost-Asien sowie
ein paar Jahre in England, Frankreich,
Spanien und Siidkorea. In Karlsruhe
habe ich mich nach einer internatio-
nalen Stelle umgeschaut. Jetzt bin ich
quasi zuriick zu meinen eigenen Wur-
zeln gekehrt, denn ich bin Deutsch-
Franzdsin und habe selbst einen tri-
nationalen Studiengang absolviert.

Was gefillt Ihnen an lhrer Arbeit?

Es ist schon, etwas fiir die europdi-
sche Zusammenarbeit beizutragen.
Die Professor*innen, die aktiv den

Austausch mit Frankreich suchen,
sind frankophil und Uberzeugungsta-
ter. Das birgt ein angenehmes Ar-
beitsumfeld und motiviert auch ein-
zelne Studierende. Es ist aber eine
Herausforderung, die Studierenden
fuir Frankreich zu interessieren. Dabei
haben wir hochwertige Partnerschaf-
ten. Unsere Partnerschulen sind sehr
selektiv, die franzésischen Studieren-
den miissen teilweise Eingangstests
machen. Der Andrang der Studieren-
den seitens unserer Hochschule ist
dennoch nicht sehr hoch.

Warum ist das so?

Einige denken bei einem Studium im
Ausland eher an ein ,exotisches
Land. Frankreich ist ja nebenan, wa-
rum sollte ich da hingehen? Auch die
Sprache scheint Studierende abzu-
schrecken. Englisch sprechen kann
aber jeder, eine weitere Sprache
macht einen riesen Unterschied. Zu-
dem machen Lehre und Forschung
nicht an Landergrenzen halt, man
muss sehen, was weltweit passiert.
Untersuchungen zeigen, dass Absol-
venten mit deutsch-franzdsischem
Doppelabschuss oft erfolgreich inter-
national arbeiten. Frankreich kann al-
so der Schritt in die Welt sein.

Spielt Frankreich fiir Sie auch in der
Freizeit eine Rolle?

Durch meine Herkunft bin ich mit
Frankreich verbunden und gerne dort.
Auch sonst ist meine Familie sehr in-
ternational. Mein Mann ist aus Singa-
pur und meine Kinder sind in Stidko-
rea bzw. England geboren. Privat rei-
sen wir sehr gerne, iber Weihnachten
waren wir im letzten Jahrin Singapur.

Cécilia Schallwig
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Margot Weirich verabschiedet

Seit Juni 1993 arbeitete Margot Wei-
rich an der Hochschule Karlsruhe. Ab
dem Jahr 2002 war sie fiir die Schrift-
leitung und die visuelle Gestaltung
des Magazins der Hochschule verant-
wortlich. Von Frau Ute del Amo iiber-
nahm sie seinerzeit das Zepter und
war seitdem die gute Seele des Re-
daktionsteams, anfangs zusammen
mit Prof. Dr. Ralph Werner, spdter mit
Prof. Christoph Ewert. Mit der Ausga-
be Nr. 81 des Magazins zum Sommer-
semester 2020 beendet Frau Weirich
ihr Berufsleben an der Hochschule.
Wir bedanken uns fiir die vertrauens-
volle Zusammenarbeit und wiinschen
ihr einen ereignisreichen ,Unruhe-
stand“ im Kreise ihrer Familie, wo sie
von den Enkelkindern sicher gut be-
schaftigt wird.

Christoph Ewert

Prof. Ewert verabschiedet Margot Weirich

Gy
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Foto: Sarah Haser

Neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
01.09.19

Hartmdiller, Pascal Auszubild.
Davis Arrangassery, Riya Akad. Mitarb.
Merkelbach, Peter Auszubild.
Werling, Nils Mitarb.
Lampe, Stefanie Akad. Mitarb.
30.09.19

Wilde, Franziska Mitarb.
01.10.19

Nguyen, Tuyen Akad. Mitarb.
Kleikamp, Samuel Akad. Mitarb.
Schubert, Marlen Mitarb.
Schuster, Sonja Akad. Mitarb.
Kunkel, Armin Akad. Mitarb.
Bender, Anita Akad. Mitarb.
Helbich, Marcel Akad. Mitarb.
15.10.19

Koebele, Maxime Akad. Mitarb.
01.11.19

Spori, Markus Akad. Mitarb.
Roth, Stefanie Akad. Mitarb.
Miiller, Vitali Akad. Mitarb.

MMT
MMT
MMT
MMT
GM

VW

MMT
AB

IWI
IWI
ISRG

AB

MMT
1z
CAR

Bullinger, Nick
Tomczyk, Verena
11.11.19

Weiler, Marco
15.11.19

Schwarz, Nadja
Ahmed, Ramy-Badr
09.12.19

Mader, Patrick
Diirr, Nina
01.01.20

Saleem, Rana
Bischoff, Michael
07.01.20

Bhuller, Elodie
24.01.20
Konigsfeld, Samuel
01.02.20

Volk, Isabelle

Mitarb.
Akad. Mitarb.

Akad. Mitarb.

Mitarb.
Akad. Mitarb.

Akad. Mitarb.
Mitarb.

Akad. Mitarb.
Mitarb.

Mitarb.

Mitarb.

Mitarb.

GM
IAF

AB

VW
IEEM

EIT
VW

1WI
GM

IKKU

MMT

GM
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Prof. Dr.-Ing.
Ulf Ahrend

wurde zum WS 2019/20 fiir die Fach-
gebiete Stromungstechnik und Ener-
gietechnik an die Fakultat fiir Maschi-
nenbau und Mechatronik berufen.
UIf Ahrend absolvierte sein Studium
der Physik an der TU Braunschweig
mit Schwerpunkten in den Bereichen
optische Nanotechnologie und Wide-
Band-Gap-Halbleiter. Wahrend dieser
Zeit ging er fiir ein Jahr an die Virginia
Tech (USA) und vertiefte seine Kennt-
nisse im Bereich der statischen Physik
und Elektrodynamik. Daneben sam-
melte er erste Lehrerfahrung im Rah-
men einer Teaching Assistantship, die
von der Virginia Tech an ihn vergeben
wurde. Es folgte die erfolgreiche Pro-
motion an der TU Braunschweig am
Institut fiir Thermodynamik mit Auf-
enthalt am MIT (USA) im ,,Rohsenow
Heat and Mass Transfer Lab“ bei Prof.
John H. Lienhard. Hier untersuchte er
Stromungen und Warmeibertragung
in komplexen Geometrien experimen-
tell und mit mathematisch-statisti-
schen Auswertemethoden.
Ab 2009 wirkte Dr. Ulf Ahrend am
deutschen Forschungszentrum der
ABB AG in Ladenburg. Bis zu seiner
Berufung war er als Research Area
Coordinator fiir Autonome Gerdte ver-
antwortlich fiir die Koordination von
Forschungsaktivititen im  Bereich
Energy Harvesting und intelligente
Sensor-Netzwerke. Dariiber hinaus ar-
beitete er aktiv an der konzernweiten
Strategie im Bereich Smart Buildings
mit. Zuletzt war er zustdandig fiir die
Evaluation und Pilotierung von Ultra-
Low-Power-Sensornetzwerken in Ver-
bindung mit kiinstlicher Intelligenz
zur Steuerung und Uberwachung von
autonomen Produktionsanlagen. Ein
besonderes Augenmerk legte er auf
die Evaluation und Kooperation mitin-
novativen Start-ups.

Cécilia Schallwig
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Prof. Dr.-Ing.
Jan Bauer

wurde zum WS 2019/20 an die Fakul-
tat fur Elektro- und Informationstech-
nik berufen und vertritt die Bereiche
Signal-, Bildverarbeitung und neuro-
nale Netze.
Jan Bauer studierte Elektrotechnik
und Embedded Systems an der Hoch-
schule Pforzheim. 2012 wurde er am
Lichttechnischen Institut des KIT zum
Dr.-Ing. promoviert. Das Thema der
Dissertation war die Optimierung von
Grafikanzeigen in Fahrzeugen mittels
situationsadaptiver Bildbearbeitungs-
algorithmen und wahrnehmungsba-
sierter Helligkeitsstrategien und er-
folgte in Zusammenarbeit mit dem
Display Competence Center der Daim-
ler Forschung. Ab 2012 arbeitete er
bei der Daimler AG in Sindelfingen als
Systemarchitekt im Bereich der Info-
tainment-Serienentwicklung und war
Verantwortlicher fiir die High-Speed-
Video- und Datenvernetzung in Merce-
des-Benz-Fahrzeugen. Anschlieend
wechselte er in die Forschungsabtei-
lung der Daimler AG. Dort leitete er bis
zu seiner Berufung Projekte im Be-
reich der funktionalen Sicherheit bei
Videoiibertragungen, zukiinftiger Dis-
playtechnologien und neuromorpher
Hardware (integrierte Schaltkreise fir
neuronale Netze nach dem Vorbild
von natiirlichen Nervenzellen).
Prof. Bauer will erreichen, dass die
Studierenden Spaf am Lernen und
eine hohe Identifikation mit dem
Fachgebiet haben. Er hat dafiir den
Anspruch, nicht nur Wissen zu ver-
mitteln, sondern mdchte die Studie-
renden ermuntern und befdhigen,
den Lernprozess aktiv und aus eige-
nem Antrieb zu gestalten.
In seiner Freizeit begeistert er sich fiir
die Fotografie und nimmt gerne an
(auch etwas ausgefallenen) Ausdau-
ersportveranstaltungen teil.

Roland Gérlich

Tina Ewald

hat im November 2018 die geschafts-
fiihrende Leitung des Instituts fir
Fremdsprachen der Hochschule
Karlsruhe tibernommen.
Ihr Studium hat Frau Ewald an der
Universitat zu Kéln im Studiengang
Regionalwissenschaft Ostasien mit
Schwerpunkt China begonnen, an der
Jiaotong Daxue in Xian weitergefiihrt
und schlieBlich an der Friedrich-Ale-
xander-Universitdt in Erlangen in Si-
nologie und germanistischer Linguis-
tik abgeschlossen. Nach einigen Jah-
ren als freiberufliche Chinesisch-Do-
zentin in Franken ist sie in ihre Hei-
matstadt Karlsruhe zuriickgekehrt
und war an der Carl Benz School und
der Karlsruhe School of Optics & Pho-
tonics der International Department
gGmbH des Karlsruher Instituts fiir
Technologie im Deutschlektorat tatig.
Ihre Leidenschaft fiir die Fremdspra-
chenlehre kann Frau Ewald nun an
unserer Hochschule ausiiben, wo sie
mit ihrer Lehre vorrangig den Fachbe-
reich Deutsch als Fremdsprache un-
terstutzt.
Als Leiterin des Instituts liegt ihr vor
allem die Qualitdt der Fremdspra-
chenlehre am Herzen. Diese zu ge-
wdhren und gleichzeitig den Studie-
renden ein abwechslungsreiches,
stundenplankompatibles und auf die
Ausrichtung ihrer Fakultdten ange-
passtes Kursangebot zu bieten, soll
in Zukunft ihre Hauptaufgabe sein.
Hierfiir wird sie mit dem ,,Lingua Lab*
ein modernes Sprachlabor aufbauen.
In ihrer Freizeit werkelt sie gerne mit
ihren beiden Tochtern auf der hausei-
genen Baustelle.
Die Hochschule Karlsruhe wiinscht
Frau Ewald viel Erfolg bei ihren
Vorhaben.

Joachim Lembach



menschen

Prof. Dr.
Anna
Heszler

wurde zum Wintersemester 2019/20
fur den Bereich ,,Marktorientierte Un-
ternehmensfiihrung” an die Hoch-
schule Karlsruhe berufen. Sie wird die
Lehrgebiete Corporate Entrepreneur-
ship, Business Design, Business De-
velopment, Marketing, Business Si-
mulation und Competitive Intelli-
gence abdecken. Frau Heszler stu-
dierte International Business an der
ESB Reutlingen und schloss einen
MBA in Strategic Marketing an der
Niagara University in New York ab. Ih-
re Promotion erlangte sie an der Han-
delshochschule Leipzig (HHL) bei
Prof. Kirchgeorg zum Thema ,,Neukun-
dengewinnung durch Dialogkommu-
nikation: Eine Analyse des Nutzungs-
und Wirkungsverhaltens von Kommu-
nikationsinstrumenten unter beson-
derer Beriicksichtigung des Premium-
segments der Automobilwirtschaft.
Sie war vier Jahre bei der Daimler AG
als Doktorandin und Projektmanage-
rin tatig. In den letzten acht Jahren
verantwortete sie verschiedene Auf-
gaben in den Geschéftsbereichen
Elektrowerkzeuge und Connected Mo-
bility Solutions, zuletzt als ,,Director
Retrofit Telematics®, Profit & Loss-ver-
antwortlich fiir alle globalen Aktivita-
ten im Bereich Connected Retrofit Te-
lematics der Robert Bosch GmbH.
Willkommen an der Fakultat fiir Wirt-
schaftswissenschaften und viel Erfolg
fur Ihre Tatigkeit!

Sarah Haser

4| Prof. Dr.-Ing.
Florian
Hortkorn

wurde zum WS 2019/2020 an die Fa-
kultdt Architektur und Bauwesen be-
rufen und ibernimmt dort das Fach-
gebiet Geotechnik sowie die Leitung
des zugehdrigen Grundbaulabors.
Nach seinem Bauingenieurstudium
(Vertiefungsrichtung Geotechnik) an
der Universitat Karlsruhe (TH) begann
er seine berufliche Karriere bei der
Firma Bauer Spezialtiefbau in Schro-
benhausen. Zwischen 2005 und
2009 vertiefte er seine Kenntnisse am
Fachgebiet Geotechnik der Universi-
tat Kassel und wurde dort 2011 fiir
seine Arbeit zum Thema der Stabili-
sierung von Béschungen promoviert.
Zwischenzeitlich war er bereits wie-
derum fiir die Firma Bauer tdtig, dies-
mal allerdings als Niederlassungslei-
ter in Siidafrika. Nach einigen Jahren
im Management erfolgte dann der
Wechsel in ein lokales Ingenieurbiiro,
wo er sich bis zu seiner Berufung
nach Karlsruhe als technischer Direk-
tor und Teilhaber im Bereich Bergbau
engagierte.

Florian Hortkorn ist sowohlvon der In-
genieurkammer in GroBbritannien als
auch in Sidafrika als ,,Professional
Engineer” bestellt. Dariiber hinaus ist
er Mitglied in mehreren nationalen
und internationalen Gremien.
Wahrend seiner Tatigkeit als Professor
will er seine nationalen und interna-
tionalen Kontakte zur Baupraxis, zu
Gremien und Verbdnden sowie zu ex-
ternen Hochschulen fiir den Ausbau
der Hochschulkontakte und zur Inter-
nationalisierung der Lehre nutzen.

Die Fakultat fur Architektur und Bau-
wesen begrii’t den neuen Kollegen
recht herzlich und wiinscht ihm viel
Freude und Erfolg bei seiner Arbeit!

Jan Akkermann

4

Romina
Junk

leitet seit 2019 das Institut fiir Wis-
senschaftliche Weiterbildung (IWW)
der Hochschule. Die Diplom-Wirt-
schaftsingenieurin (FH) war zunédchst
Regionalverkaufsleiterin im Lebens-
mitteleinzelhandel, bevor sie als
Vertriebsleiterin fiir das duale Stu-
dium ins Wissenschaftsmanagement
wechselte. Im IWW bietet sie nun mit
ihrem Team interdisziplindre, berufs-
begleitende Weiterbildungsangebote
an: Neben berufsbegleitenden Mas-
terstudiengdngen sind dies weiterbil-
dende Zertifikatsstudien, Inhouse-
und offene Seminare sowie hoch-
schulinterne Weiterbildungsangebo-
te. Selbstverstandlich werden alle
Angebote auf die Bediirfnisse der Un-
ternehmen und Teilnehmenden abge-
stimmt. Besonderen Wert legt das In-
stitut auf Praxisrelevanz, Wirtschafts-
ndahe und eine starke Anwendungs-
orientierung.

An ihrer Aufgabe reizt Romina Junk
besonders, mit dem Team zukunfts-
und bedarfsorientierte Weiterbildun-
gen zu konzipieren und zu etablieren.
Aktuell starkt das IWW die berufsbe-
gleitenden Masterstudiengdnge ,,Di-
gital Leadership und Coaching
(MBA)“, ,Elektrotechnik — Elektroni-
sche Systeme und Management
(M.Eng.)“ und den neuen ,Vertrieb fiir
Ingenieure/innen (MBA)“. Die beste-
henden Zertifikatsstudien werden
weiterentwickelt, so etwa das Zertifi-
kat ,,Building Information Modeling*
durch eine neue Vertiefung ,Infra-
strukturbau®. Ein Zertifikatsstudium
»lechnical Media Management Pro-
fessional“ wird derzeit aufgebaut.
Alle Angebote unter www.hs-
karlsruhe.de/home/weiterbildung.

Michael Wolbring
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Hans
Markus
Kasparek

leitet das 2018 neu geschaffene De-
zernat fiir Entwicklung, Bau und Infra-
struktur. Das Themenfeld Entwicklung
umfasst den Campusausbau mit ei-
nem langfristigen Horizont. Der Be-
reich Bau deckt Bauaktivitaten von der
kleinen ReparaturmaBnahme bis hin
zu umfangreichen Sanierungs- und
Neubauvorhaben ab, und hinsichtlich
der Infrastruktur wird mit dem erfahre-
nen Team des Gebdudemanagements
ein reibungsloser Campusbetrieb si-
chergestellt. Dezernent Kasparek war
nach dem Studium der Architektur in
Bremen, von einem kurzen Planungs-
intermezzo abgesehen, durchgangig
in der Bau- und Projektleitung tatig.
Neugierig geworden auf andere Per-
spektiven absolvierte er berufsbeglei-
tend ein Aufbaustudium an der FH
Zwickau, das er als Wirtschaftsinge-
nieur beendete. 2005 ging er fiir den
Automobilzulieferer Schaeffler ins chi-
nesische Taicang, um beim Bau einer
Fabrik vor Ort die Einhaltung europdi-
scher Standards in Planung und Um-
setzung sicherzustellen. Anschlieend
arbeitete er fiinf Jahre in Moskau fiir
Thost-Projektmanagement am Aufbau
einer oOrtlichen Niederlassung. Zuriick
in Deutschland zog es den Wahlober-
franken nach Karlsruhe, wo er am KIT
in der Abteilung Facility Management
zuletzt das Team Bauplanung leitete.
Der Vater von drei erwachsenen Soh-
nen schatzt bei seiner Arbeit den kur-
zen Draht zu Rektorat, Abteilungen
und Fakultaten. Barrierefreiheit ist ihm
ein besonderes Anliegen. Der Dezer-
nent findet: Barrierefreiheit ist eine
Qualitat, die allen niitzt. Und auch in
seiner Freizeit kann er das Bauen nicht
lassen: Drei Enkels6hne fordern ihn in-
zwischen regelmafig heraus, Bauwer-
ke aus Legosteinen auf die Grenzen ih-
rer Belastbarkeit hin zu tiberpriifen.

Michael Wolbring
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i Prof. Dr.
Benjamin
Kern

wurde zum Wintersemester 2019/20
fur den Bereich ,Wirtschaftswissen-
schaften mit Schwerpunkt Finance*
an die Hochschule Karlsruhe berufen.
Seine Lehrgebiete finden sich sowohl
in der Betriebs- als auch in der Volks-
wirtschaftslehre. Bis zum Vordiplom
absolvierte er ein Studium der Volks-
wirtschaftslehre an der Universitat
Heidelberg. Sein Diplom erlangte er
im Studiengang Wirtschaftswissen-
schaften an der Universitdt Hohen-
heim. Im Rahmen seines Studiums in
Hohenheim absolvierte er ein Aus-
landssemester an der Universidad
Complutense in Madrid. Seine Pro-
motion erlangte er an der Universitat
Marburg. In dieser Zeit forschte er
auch am Max-Planck-Institut fiir Im-
materialglter- und Wettbewerbsrecht
in Miinchen. In seiner Dissertation
befasste er sich mit dem Thema ,,As-
sessment of Innovation Effects of
Mergers“. Beruflich war er u. a. tatig
als Unternehmensberater im Bereich
Transfer Pricing bei KPMG in Frankfurt
und PWC in Karlsruhe und Stuttgart
sowie als Manager Transfer Pricing
bei SEW-EURODRIVE in Bruchsal.

Viel Erfolg fiir Ihre Lehr- und For-
schungsvorhaben bei uns!

Sarah Haser

Prof. Dr.-Ing.
Peter
Offermann

wurde zum WS 2019/2020 fiir den
Fachbereich Elektrotechnik und ver-
netzte Produktionssysteme an die
Hochschule  Karlsruhe  berufen.
Schwerpunkt der Professur ist die Au-
tomatisierungstechnik im Kontext ei-
ner immer starkeren Vernetzung von
Systemen. In diesem stark durch die
Informationstechnik gepragtem Um-
feld sind auch Implementierung, Sys-
temarchitektur und Methoden zur
Komplexitatsbewdltigung fiir Automa-
tisierungssysteme von Bedeutung.
Prof. Dr.-Ing. Peter Offermann studier-
te Elektrotechnik und Informations-
technik an der RWTH Aachen. Nach
seinem Studium arbeitete er zu-
ndchst als Projektingenieur in der
Entwicklung von Test- und Automati-
sierungssystemen fiir Motorenprif-
stdnde. Im Jahr 2010 wechselte er an
das Institut fiir elektrische Maschi-
nen der RWTH und bearbeitete das
DFG-Forschungsprojekt ,,Ubertragung
von Unsicherheiten in elektromagne-
tischen Modellen“.
Nach dem erfolgreichen Abschluss
des Projekts wechselte Prof. Offer-
mann zur ITK Engineering GmbH in
den Geschéftsbereich Medizintech-
nik. Dort beschéftigte er sich die letz-
ten viereinhalb Jahre mit der auf-
tragsbasierten Entwicklung komple-
xer, automatisierter Medizinprodukte
und -software.

Cécilia Schallwig
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Dipl.-Oec.
Bettina
Stengl

ist seit 1. Oktober 2018 Geschifts-
fuhrerin des Center of Competence
(CO). In dieser Funktion leitet sie auch
die Koordinierungsstelle fiir die Prak-
tischen Studiensemester (KOOR).

Fiir die Aufgaben an der Schnittstelle
zwischen Hochschule und Berufswelt
bringt Bettina Stengl mehr als 15 Jah-
re Erfahrung in Human Resources
(HR) mit. Begonnen hat ihre berufli-
che Laufbahn aber mit einer Ausbil-
dung zur Bankkauffrau. Im Anschluss
studierte sie an der Universitat Ho-
henheim Wirtschaftswissenschaften,
absolvierte ein Auslandssemester in
Goteborg und mehrere Praxisein-
satze, u. a. in der HR-Beratung.

Von 2002 bis 2008 war Frau Stengl
beim Pharmakonzern Pfizer als Perso-
nalentwicklerin und als HR Business
Partner u. a. fiir die Fiihrungskrafte-
beratung und -entwicklung zustandig.
Im Anschluss daran iibernahm sie bei
SEW-EURODRIVE die Verantwortung
fir den Aufbau des Employer Bran-
ding und Personalmarketings sowie
fur die interne und externe Arbeitge-
berkommunikation. Hierzu gehorte
auch das Hochschulmarketing, und
so knipfte sie Kontakte zur Hoch-
schule Karlsruhe, die 2018 zum ,,Sei-
tenwechsel® fiihrten. lhre Erfahrun-
gen bringt sie seitdem ein, um Kon-
zepte und MaBnahmen umzusetzen
bzw. neu zu gestalten, die Studieren-
de bei der Entwicklung berufsrelevan-
ter Schliisselkompetenzen, der Be-
rufsorientierung und beim Ubergang
in den Beruf unterstiitzen.

In ihrer Freizeit bereist sie mit ihren
beiden Sohnen die Fufiball- und Ten-
nispldatze der Region, praktiziert Yoga
und findet Ausgleich in der Natur.

Joachim Lembach

hat am 1.0ktober 2019 den Staffel-
stab als Leiterin des Dezernats fir
akademische Angelegenheiten von
Daniel Engelbrecht iibernommen. Zu
ihrem Dezernat gehoren das Service-
Center Studium und Lehre (SCSL), die
Studentische Abteilung sowie das
durch den Qualitatspakt Lehre gefor-
derte Projekt ,Studienreformprozess
KArlsruhe zur Transformation des IN-
Genieurstudiums®  (SKATING). llva
Wagner ist Volljuristin und hat ihr Stu-
dium an der Universitat Freiburg ab-
geschlossen. Im Bereich Hochschul-
recht hat sie inzwischen schon 13
Jahre Expertise: Nach dem Referen-
dariat in Ulm kehrte sie zuriick nach
Karlsruhe, wo sie aufgewachsen ist,
und arbeitete dort zundchst zwei Jah-
re lang am Karlsruher Institut fir
Technologie. Darauf folgten zehn Jah-
re Tatigkeit im Hochschulrecht an der
Padagogischen Hochschule Karlsru-
he, bevor sie 2019 an die Hochschu-
le Karlsruhe wechselte. An ihrer Tatig-
keit mag Ilva Wagner besonders die
Moglichkeit, Einblicke in die ver-
schiedenen Fachrichtungen an einer
Hochschule zu nehmen und ,iber
den Tellerrand hinauszuschauen®. In
den vielen Besprechungen mit den
einzelnen Studiengédngen und Abtei-
lungen versucht sie immer, gemein-
sam auch dort pragmatische Losun-
gen zu finden, wo die rechtlichen Vor-
gaben streng sind. Aktuell beschaf-
tigt sich das Dezernat fiir akademi-
sche Angelegenheiten beispielswei-
se mit der Anpassung aller Bachelor-
zulassungssatzungen der Hochschu-
le an die Anforderungen des neuen
Hochschulzugangsgesetzes und mit
der Umstellung des Zulassungsver-
fahrens auf die neue Version des so-
genannten ,Dialogorientierten Ser-
viceverfahrens“ (DoSV).

Michael Wolbring

/9

Prof. Dr.-Ing.
Uwe
Wasmuth

wurde zum WS 2019/20 fiir den Fach-
bereich Werkstoffkunde mit Werk-
stoffpriifung an die Hochschule Karls-
ruhe berufen. Nach seiner Berufs-
ausbildung zum Industriemechaniker
absolvierte er 2003 sein Maschi-
nenbaustudium an der FH Aachen
mit Fachrichtung Rechnerintegrierte
Produktionstechnik.

Bis 2009 folgten ein Ergdnzungsstu-
dium, erste Lehrtdtigkeiten sowie die
erfolgreiche Promotion im Themen-
bereich Werkstoffanalyse mit Neutro-
nenstrahlung an der TU Miinchen. Im
Anschluss war Prof. Dr. Uwe Wasmuth
bis 2016 fiir die Bosch Rexroth AG
als Abteilungsleiter des Qualitdtsma-
nagements inklusive Werkstofflabor
zustandig.

Nach einem Wechsel zur Franken
Guss GmbH & Co. KG in Kitzingen
tibernahm er dort die Leitung der
Qualitatssicherung, bevor erab 2018
bis zu seiner Berufung als Geschafts-
stellenleiter des  Fraunhofer-For-
schungsclusters ,,Cognitive Internet
Technologies“ tatig war.

Cécilia Schallwig
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menschen

In dieser Rubrik kommen ausgewahl-
te Studierende zu Wort, die einen Ein-
blick in ihr Studium und ihr Leben in
Karlsruhe geben.

An unserer Hochschule gefillt mir ...

Seit ich hier studiere ...

Vorlesungen finde ich spannend,
wenn ...

Das Essen in der Mensa ...

Nach Abschluss des Studiums werde
ich ...

An Karlsruhe gefillt mir ...

In meiner Freizeit ...

Ich gebe mein Geld am liebsten aus
fiir ...
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Methun
Anandavallipu-
ram
Wirtschaftsinfor-
matik

6. Semester

... dass in kleineren Gruppen unter-
richtet wird, die Nahe zur Praxis und
die gute Lage.

... habe ich mich auf vielen verschie-
denen Ebenen weiterentwickelt und
viele gute Freunde gefunden.

... der Professor grundlegende Theo-
rien erklart und herleitet und diese
dann mit Beispielen aus der Praxis
verdeutlicht ... und sie nicht im 1.
Block stattfinden @.

... ist ok. Wiirde von mir eine 2.7 (im
2. Versuch) bekommen.

... hoffentlich eine Arbeitsstelle fin-
den, die mir Spa3 macht und die mir
die Moglichkeit bietet, mein Wissen,
das ich mir im Studium angeeignet
habe, anzuwenden.

... die unterschiedlichen Bars, Clubs,
Freizeitmdglichkeiten und der Schloss-
park.

.. mache ich gerne Sport, treffe mich
mit Freunden und gehe feiern. Also
ein ganz normales Studentenleben.

... Essen, Urlaub, Shisha und Feiern.

Adrian Ehlinger
Wirtschafts-
ingenieurwesen
5. Semester

... dass es viele gewollte Uberschnei-
dungen zwischen den Vorlesungen
gibt und man somit einen Blick fir
das Ganze bekommt.

... habe ich viel zu tun, viel gelernt
und viele neue Freunde gefunden.

... Sie witzig gestaltet sind und man
hin und wieder etwas zum Lachen
hat.

... soll mal gut und mal schlecht sein,
selbst probiert habe ich es noch nie.

... erst mal viel reisen und dann wahr-
scheinlich mit dem Master weiterma-
chen.

... dass man alles mit dem Fahrrad er-
reichen kann und es insgesamt eine
ziemlich griine Stadt ist.

mache ich viel Sport, verbringe
Zeit mit Freunden und lese Biicher.

... Essen und Reisen.



& David Jackle
Automatisie-
rungstechnik
3. Semester

... dass die Theorie der Vorlesung im-
mer mit einem Labor vertieft wird.

... ist studieren mein Hobby geworden
@.

... die Professoren die Theorie mit der
Praxis verkniipfen konnen.

.. ist manchmal etwas o6lig, aber ge-
nerell gut essbar.

... vermutlich im Ausland meinen Be-
ruf ausiiben.

... die vielen Griinflachen, der Wald
und das Schloss.

... bin ich gerne in Gesellschaft bzw.
lerne fiir die Hochschule.

... Essen und Miete.

Linda Jorger
Baumanagement
5.Semester

... die Vielfalt und das Personliche.
Die verschiedenen Studiengdnge,
Studenten und der Zusammenhalt
untereinander.

... habe ich viel mit und lber Men-
schen gelernt, auch tiber mich selbst.

... ein Praxisbezug vorhanden ist und
der Dozent sein Fach motiviert und
begeistert den Studenten naherbrin-
gen mochte.

... wie ein Glucksspiel, man muss nur
etwas Gutes erwischen. Man be-
kommt aber immer fiir wenig Geld ei-
ne Mahlzeit, die satt macht.

... hoffentlich noch ein bisschen die
Welt erkunden, bevor es dann darum
geht, in der Arbeitswelt voll durchzu-
starten.

... dass es meine Heimat ist. Man trifft
viele junge Leute aus verschiedenen
Stddten. Vor allem im Sommer kann
man die Innenstadt und die Zeit im
Schlosspark genief3en.

... versuche ich mich so oft wie mog-

lich mit Freunden zu treffen und Zeit
mit der Familie zu verbringen.

... Klamotten und Essen.

menschen

31

Adrianna

| Kacprzak
Bachelor
Architektur
5. Semester
Sopot University
of Applied Sci-
ences (Polen)

... dass ich genug Zeit fiir Hobbys ha-
be, auch wenn ich viele Kurse besu-
che. Auflerdem gibt es geniigend Ar-
beitsplatze und alles, was ich fiir das
Studium brauche.

... nehme ich mehr Riicksicht auf die
Umwelt, benutze oft das Fahrrad oder
offentliche Verkehrsmittel. Zudem
bin ich offener fiir Neues und habe
meine Sprachkenntnisse verbessert.

... der Professor sein Fach gut und lei-
denschaftlich unterrichtet.

... gut und giinstig. Ich spare viel Zeit,
weilich nicht kochen muss.

.. einen Master in Architektur in ei-
nem deutschsprachigen Land ma-
chen.

... die fahrradfreundliche Infrastruk-

tur.

... treffe ich mich am liebsten mit mei-
nen internationalen Kommilitonen.

... Essen und Reisen.
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Der Regenschirm stammt von Erich Kadstner, einem wirklich weisen Mann. Es gibt aber noch eine Reihe anderer Um-
schreibungen fiir die Ursache von Lachen, positiven Reaktionen, schénen Uberraschungen, skurrilen Ereignissen ...

An dem Punkt, wo der Spaf} aufhért, beginnt der Humor.
Werner Finck

Witz ist Schaum an der Oberflache, Humor die Perle aus der Tiefe.
Peter Sirius

Die verborgene Quelle des Humors ist nicht Freude, sondern Kummer.
Mark Twain

Humor ist der Knopf, der verhindert, dass einem der Kragen platzt.
Joachim Ringelnatz

Humor ist die Medizin, die am wenigsten kostet und am sichersten hilft.
Deutsches Sprichwort

Deutscher Humor ist, wenn man trotzdem nicht lacht.
Sigismund von Radecki

Humor ist das Ol in unserer Lebenslampe.
Holldndisches Sprichwort

Der Moralist beklagt, dass die Menschen nicht so sind, wie sie sein sollten, der Humorist freut sich, dass die Menschen
nicht so sind, wie sie von sich behaupten.
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LITTLE HELP
FROM MY
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SEW-EURODRIVE—Driving the world

Neués in einer
digitalen Welt
wartet auf Dich!

Bereit fiir die Zukunft?

Dann steig ein in die facettenreiche

Welt der Antriebstechnologie — mit
Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeit oder Direkteinstieg.

AVTP’EB
REWEG™
ZUKUNF™

Klingt interessant?
Jetzt bewerben!
www.sew-eurodrive.de/studenten






